ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL AYUNTAMIENTO PLENO CELEBRADA EL
DIiA 18 DE FEBRERO DE 2016

Asistentes:

ALCALDE-PRESIDENTE:
Excmo. Sr. D. Narciso Romero Morro (PSOE)

CONCEJALES/AS:

llmo. D. Rubén Holguera Gozalo, 1er. Teniente de Alcalde (lI-ISSR)
limo. D. Javier Heras Villegas, 2° Teniente de Alcalde (GSS)

llma. D2. Maria Tatiana Jiménez Liébana, 32 Teniente de Alcalde (PSOE)
D. Andrés Garcia-Caro Medina (PSOE)

D2. Rebeca Peral Casado (PSOE)

D. Angel Mateos Chaparro (PSOE)

D2. Maria Belén Ochoa Gonzalo (lI-ISSR)

D. Miguel Angel Fernandez Garcia (II-ISSR)

D2 Miriam Pérez Melia (II-ISSR)

D2. Jussara Maria Malvar Lage (GSS)

D. Ramon Sanchez Arrieta (GSS)

D. Raul Terrén Fernandez (PP)

D2 Maria del Mar Escudero Solérzano (PP)
D. Ismael Garcia Ruiz (PP)

D? Lucia Soledad Fernandez Alonso (PP)
D. Manuel Moreno Escobar (PP)

D. José Maria Pérez Vasco (PP)

D. Pablo Jorge Herrero (PP)

D2 Andrea Hernandez Tortosa (PP)

D. Miguel Angel Martin Perdiguero (C’s)
D2. Aranzazu Martinez Pina (C’s)
D2. Verodnica Blanco Gonzalez (C’s)

D. Ivan Cardador Cerezuela (Si se puede!ACM)
D. Julian Serrano Pernas (Si se puede!ACM)

INTERVENTOR GENERAL.:
D. Javier Arranz Peiro.

SECRETARIO GENERAL DEL PLENO
D. Enrique Seoane Horcajada.

SIGLAS

PSOE.- Partido Socialista Obrero Espafiol.

[I-ISSR.- Izquierda Independiente-Iniciativa por San Sebastian de los Reyes.
GSS.- Ganemos Sanse.

PP.- Partido Popular.

C’s — Ciudadanos-Partido de la Ciudadania

Si se puede!ACM - Si se puede! Alternativa Ciudadana por Madrid.
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En San Sebastian de los Reyes (Madrid), siendo las dieciocho horas y ocho minutos
del dia 18 de febrero de 2016, se reunen en primera convocatoria en el Salén de
Sesiones de la Casa Consistorial, bajo la Presidencia del Excmo. Sr. Alcalde, D.
Narciso Romero Morro, las personas arriba relacionadas, al objeto de celebrar sesion
ordinaria del Ayuntamiento Pleno conforme al orden del dia expresado en la
convocatoria.

A efectos de votaciones se hace constar que este érgano colegiado esta integrado por
veinticinco miembros de derecho y que la Sra. Escudero Solérzano (PP) se incorpora a
la sesion al inicio del punto n® 7 de ruegos y preguntas.

Se trataron los siguientes asuntos:

N° 1.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LAS ACTAS CORRESPONDIENTES A LAS
SESIONES DE 21 DE ENERO Y 3 DE FEBRERO DE 2016, ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA, RESPECTIVAMENTE.

No registrandose ninguna intervencion, el Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria
y por mayoria de veintiun votos a favor (PSOE, II-ISSR, GSS, PP, Si Se Puede!), tres
en contra (C’s) y ninguna abstencion, aprueba las actas de las sesiones indicadas.

Sr. Alcalde-Presidente: ;Si quieren hacer constancia del motivo de su voto?

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): No.

Sr. Alcalde-Presidente: No. Gracias

CONCEJALIA DELEGADA DE HACIENDA Y RECURSOS
HUMANOS

N° 2.- INTERVENCION.- RECONOCIMIENTO DE OBLIGACIONES DE EJERCICIOS
CERRADOS.

Interviene:

Sr. Interventor: Se propone la aprobacién por el Ayuntamiento Pleno de un conjunto
de obligaciones que corresponden a ejercicios distintos del corriente. El importe total
asciende a 165.483,34 €. Ha sido informado favorablemente por la correspondiente
Comision Permanente del Area Econdémico-Financiera.

- Unica intervencién registrada -

Se da cuenta de las facturas que luego se relacionaran, correspondientes a ejercicios
cerrados, gasto que no fue comprometido ni reconocido en el momento que procedia.

CONSIDERANDO que el articulo 176.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004 por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley reguladora de las Haciendas Locales,
establece que con cargo a los créditos del estado de gastos de cada Presupuesto sélo
podran contraerse obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas
prestaciones o gastos en general que se realicen en el ano natural del propio ejercicio
presupuestario.

CONSIDERANDO, por otra parte, que el articulo 26.2.c) del Real Decreto 500/1990
dispone que se aplicaran a créditos del Presupuesto vigente, en el momento de su
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reconocimiento, las obligaciones procedentes de ejercicios anteriores a que se refiere
el articulo 60.2 del mismo, estableciendo ademas el citado precepto que correspondera
al Pleno del Ayuntamiento el reconocimiento extrajudicial de créditos siempre que
exista dotacion presupuestaria.

En base a cuanto antecede y visto el dictamen de la Comisién Informativa del Area
Econdmico-Financiera de 11 de los corrientes, el Ayuntamiento Pleno, en votacion
ordinaria y por mayoria de veintiin votos a favor (PSOE, II-ISSR, GSS, PP y Si Se
Puedel!), tres en contra (C’s) y ninguna abstencion, acuerda comprometer y reconocer
las obligaciones de pago de las siguientes facturas, reservando para ello crédito
suficiente en el Presupuesto vigente, reserva de crédito que supone la renuncia
expresa a realizar gastos por el nuevo importe durante el presente ejercicio, al objeto
de obtener de este modo la necesaria cobertura presupuestaria para el referido gasto:

2015
Tercero Nombre Texto Explicativo Importe N° de
Documento
B18351429 HISTRION TEATRO, RECAUDACION 776,00 81/2015
S.L. TAQUILLA OBRA
"JUANA LA LOCA"
11/12/15 TAM
u87180907 TAXI COBRE TAQUILLA - 5.890,00 Emit- 37
PRODUCCIONES, REPRESENTACION DE
OLYPIA LA OBRA "TAXI" EL
METROPOLITANA, 19/12/2015 EN EL
NEARCO TEATRO AUDITORIO
PRODUCCIONES
UTE
B65015075 THE PROJECT TAQUILLA - 8.349,75 15-0895
MUSIC COMPANY, REPRESENTACION DE
S.L. "CHICAGO MASS
CHOIR SPIRITUAL" EN
EL T.A.M. EL 12/12/15
A28144160 SETOR SA SUMINISTRO GASOLEO 2.320,01 G 201524
CALEFACCION PARA
EL CENTRO DE
EMPRESAS
02641855Y ANTUNEZ MUNOZ, (BI 5.719 IRPF 15% 6.919,99 Emit- 3
OLGA 857,85) PAGO
RECAUDACION DE
TAQUILLA POR EL
ESPECTACULO "LOS
PAYASOS DE LA TELE"
FECHA 27/12/2015
A28144160 SETOR SA SUMINISTRO 3.000 L 1.466,88 G 201525
GASOLEO
CALEFACCION PARA
C.E.l.P. FRANCISCO
CARRILLO
A28144160 SETOR SA SUMINISTRO 7.000 L 4.838,75 G 201526
GASOLEO
CALEFACCION PARA
CEIP FUENSANTAY
2896 L PARA CENTRO
DE EMPRESAS
A28144160 SETOR SA GASOLEO 1.239,95 G 201527
CALEFACCION

EDIFICIO ATENCION
TEMPRANA. 2.500
LITROS
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Tercero

B83345652

B86008133

B86008133

A28011153

A28011153

A28011153

51068397W

50723983J

B85157337

53498763G

B82891680

Nombre

SERVICIOS
INTEGRALES DE
FINCAS URBANAS
DE MADRID SL

FERINTEGRA 96 SL

FERINTEGRA 96 SL

ZARDOYA OTIS,
SA.

ZARDOYA OTIS,
S.A.

ZARDOYA OTIS,
S.A.

JORGE CUERVO
ARJONILLA

LAMELAS FRIAS,
RICARDO

SBC
OUTSOURCING
SLU

GUILLERMO ARIAS
CAMISON CANO

FSM ,
DISTRIBUCION A
BIBLIOTECAS SL

2015
Texto Explicativo

SERVICIO
CONSERJERIA
CENTROS PUBLICOS
DE EDUCACION
INFANTIL Y PRIMARIA
EN S.S. REYES -
DICIEMBRE 2015

SUMINISTRO
MATERIAL
FERRETERIA
REPOSICION ALMACEN
GENERAL

SUMINISTRO
MATERIAL
FERRETERIA
(MASCARILLAS CON
FILTRO) REPOSICION
ALMACEN GENERAL.

MANTENIMIENTO DE
ELEVADORES E
INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS -
OCTUBRE 2015

MANTENIMIENTO DE
ELEVADORES E
INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS -
NOVIEMBRE 2015

MANTENIMIENTO DE
ELEVADORES E
INSTALACIONES
ELECTROMECANICAS -
DICIEMBRE 2015

(B.1. 990, IRPF 7% 69,30)
REALIZACION DE
VIDEOS DE CANAL
NORTE DIGITAL,
DICIEMBRE 2015

SESION FORMATIVA
TECNICAS DE
ANALISIS
SOCIOLOGICO
IMPARTIDA 26-02-15

SERVICIOS DE
CONSERJERIA
REALIZADOS EN
DIVERSOS EDIFICIOS
AYTO. S.S.REYES -
OCTUBRE 2015

DOCENCIA CURSO
ILUSTRACION Y COMIC
DEL 19-10 AL 21-12.

SUMINISTRO DE
LIBROS Y MATERIALES
MULTIMEDIA PARA LAS
BIBLIOTECAS
MUNICIPALES

Importe

12.806,19

461,75

46,40

3.398,63

3.398,63

3.398,63

1.197,90

80,00

13.568,43

60

804,41

N° de
Documento
FAC V.R MA

FV-MA15/04342

504004936

504004766

5F60429 M

5F91559 M

5G17562 M

13/15

11/2015

H 568

3/2015

0334/15
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Tercero

B82891680

A78032315

00414546V

A79707345

B78689635

B80825615

B80406309

53746945Q

B80290059

A79199568

Nombre

FSM
DISTRIBUCION A
BIBLIOTECAS SL

SUMINISTROS,
IMPORTACIONES Y
MANTENIMIENTOS
ELECTRONICOS,
S.A.

GRANDE AGUIRRE,
GUADALUPE

SOLRED, S.A.

SERVICIOS
PROFESIONALES Y
PROYECTOS, S.L.

TOP COURIER SL

PETRO
CONTINENTAL, S.L.

ALVARO ARRIBAS
MOYANO

REPROFOT, S.L.

COMERCIAL
AGUILERA E
HIJOS, SA

(COAGASA)

2015
Texto Explicativo

SUMINISTRO DE
LIBROS CON DESTINO
A LA BIBLIOTECA
PLAZA DE LA IGLESIA

SUMINISTRO
INSTALACION Y
MANTENIMIENTO 3
ANOS DE LICENCIA DE
ANTIVIRUS
CORPORATIVO.
QUINTO SEMESTRE.

(B.I. 1.392,80, IRPF 15%
208,92)
COLABORACION CON
EL CENTRO DE
ESTUDIOS DE LA
POESIA DURANTE EL
MES DE DICIEMBRE DE
2015

SUMINISTRO
COMBUSTIBLE
VEHICULOS
MUNICIPALES MES
DICIEMBRE 2015

SERVICIO ATENCION
AL PUBLICO EN
SABADOS Y APOYO EN
HORARIO DE TARDE
EN LAS BIBLIOTECAS
MUNICIPALES MES
DICIEMBRE 2015

SERVICIO DE
MENSAJERIA
URGENTE REALIZADO
EL DIA 29/12/2015

SUMINISTRO GASOLEO
CALEFACCION PARA
EDIF. PABLO IGLESIAS
DICIEMBRE 2015

(B.I. 1.200, IRPF 7%
84,00) REDACCION Y
EDICION DE NOTICIAS
DE LA UNIDAD DE
MEDIOS
AUDIOVISUALES MES
DICIEMBRE 2015

IMPRESION DE 300
EJEMPLARES DEL
LIBRO DEL PREMIO DE
POESIA JOVEN FELIX
GRANDE 2015

REVISION LiQUIDO DE
FRENOS Y ACEITE
VEHICULOS
ADSCRITOS A PARQUE
MOVIL

Importe

426,22

2.746,98

1.392,80

4.323,42

1.969,96

32,03

1.225,49

1.200,00

2.042,48

83,43

N° de
Documento
0335/15

181481

1/1/2016

A/2015/0001864
011

0830-15

150806

3786

8124

FC 115
0300002062
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Tercero

3972159J

29850600G

06916485V

31544246E

31409227J

31544246E

A78144524

B80844111

B83960559

B80163751

07476842W

Nombre

JOAQUIN BENITO
DE LUCAS

PABLO GARCIA
BAENA

PUREZA CANELO
GUTIERREZ

ANTONIO
HERNANDEZ
RAMIREZ

ANGEL GARCIA
LOPEZ

ANTONIO
HERNANDEZ
RAMIREZ

SEGURA E HIJOS,
SA

MESAT SL

SOLTEC
COMUNIDADES,
S.L.

CLINIBAX, S.L.

TORIBIO PORTILLO
FRANCISCO
JAVIER

2015
Texto Explicativo

(B.l. 732, IRPF 15%
109,80) MIEMBRO DEL
JURADO DEL PREMIO
NACIONAL DE POESIA
JOSE HIERRO 2015

(B.l. 732, IRPF 15%
109,80) MIEMBRO DEL
JURADO DEL PREMIO
NACIONAL DE POESIA
JOSE HIERRO 2015

(B.l. 732, IRPF 15%
109,80) MIEMBRO DEL
JURADO DEL PREMIO
NACIONAL DE POESIA
JOSE HIERRO 2015

(B.l1,. 732, IRPF 15%
109,80) MIEMBRO DEL
JURADO DEL PREMIO
NACIONAL DE POESIA
JOSE HIERRO 2015

(B.1,. 732, IRPF 15%
109,80) MIEMBRO DEL
JURADO DEL PREMIO
NACIONAL DE POESIA
JOSE HIERRO 2015

(B.I. 400, IRPF 15% 60)
HONORARIOS
PREJURADO DEL
PREMIO NACIONAL DE
POESIA JOSE HIERRO
2015

INSTALACION BARRAS
ABATIBLES Y PARED
EN ASEOS
MINUSVALIDOS DEL
CENTRO DE
FORMACION.

REPARACION AVERIA
ELECTRICA EN
BIBLIOTECA CENTRAL

SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
PREVENTIVO DE
PUERTAS Y CIERRES
AUTOMATICOS EDIF
MUNICIPALES.

GUANTES NITRILO SIN
POLVO MAIMED-SENSI
PARA AGENTES DE LA
POLICIA LOCAL

B.I. (270) - IRPF 15%
(40,5) CURSO
CONDUCCION BAJO
INFLUENCIA DE
DROGAS Y SUSTANC,
PSICOTROPICAS

Importe

732,00

732,00

732,00

732,00

732,00

400,00

941,19

543,19

1.234,20

15,61

270,00

N° de
Documento
30/11/2015

30/11/2015

30/11/2015

30/11/2015

30/11/2015

29/11/2015

SS/017844

2576/2015

56

301

2/2015
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Tercero

A28400273

B49174311

00697846A

P2800600E

08101362A

G82161951

G82161951

G82161951

51348530H

07474815E

Nombre

CONTSE, S.A.

HUMANUS
SERVICIOS
SOCIALES S.L.

NAVACERRADA
PERDIGUERO,
CELESTINA
(PAPELERIA
NAVACERRADA)

AYUNTAMIENTO
DE ALCOBENDAS

MUNOZ RIVERO,
ANTONIO

INSTITUTO
MUJERES Y
COOPERACION

INSTITUTO
MUJERES Y
COOPERACION

INSTITUTO
MUJERES Y
COOPERACION

BERROCAL
REDONDO REGINA

ELVIRA JULIO
MARIA DEL MAR

2015
Texto Explicativo

RECARGA DE
OXIGENO MEDICINAL
CON DESTINO A
PROTECCION CIVIL

ADJUDICACION
EXPEDIENTE SERVICIO
DE CURSOS DE LA
U.P.DICIEMBRE 2015

SUMINISTRO DE
PRENSA PARA
BIBLIOTECA PLAZA DE
LA IGLESIA,
NOVIEMBRE 2015

SERVICIO DE GRUA
SEGUN CONVENIO DE
COLABORACION
ENTRE ALCOBENDAS Y
S.S. REYES.
DICIEMBRE 2015

SUMINISTRO DE
PRENSA 'Y REVISTAS
PARA LA BIBLIOTECA
CENTRAL, DICIEMBRE
2015

SERVICIO DE
ATENCION,
SENSIBILIZACION Y
PREVENCION DE
ACTUACIONES EN
MATERIA VIOLENCIA
DE GENERO
DICIEMBRE 2015

SERVICIO DE
ATENCION,
SENSIBILIZACION Y
PREVENCION DE
ACTUACIONES EN
MATERIA DE
VIOLENCIA DE
GENERO DICIEMBRE
2015

SERVICIO DE
ATENCION,
SENSIBILIZACI()N Y
PREVENCION DE
ACTUACIONES EN
VIOLENCIA DE
GENERO DICIEMBRE
2015

COMIDAS SERVIDAS
MES DICIEMBRE 2015
CENTRO MAYORES
CALLE PILAR, 6

COMIDAS SERVIDAS
MES DE DICIEMBRE
2015. CENTRO GLORIA
FUERTES.

Importe

281,35

4.859,14

203,14

21.610,64

453,12

4.021,87

2.432,37

4.228,12

1.339,80

2.468,37

N° de
Documento
1601000127

15338

655

201600002059

12/15

60/15

59/15

58/15

16/15

1512
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2015

Tercero Nombre Texto Explicativo Importe N° de
Documento
B85157337 SBC SERVICIOS DE 15.337,58 H 763
OUTSOURCING CONSERJERIA
SLU REALIZADOS EN

DIVERSOS EDIFICIOS
DEL AYTO. DE SAN
SEBASTIAN DE LOS
REYES, DICIEMBRE

2015
A83052407 SOCIEDAD SERVICIO DE CORREO 14.631,53 4001692887
ESTATAL EXTERNO DEL AYTO
CORREOS Y DE SAN SEBASTIAN DE
TELEGRAFOS LOS REYES -
DICIEMBRE 2015
B81004798 LAVICAR SIGUERO LAVADO VEHICULOS 87,01 15/A/487
Y PALACIOS, S.L. MUNICIPALES
ADSCRITOS A LA
POLICIA LOCAL,
DICIEMBRE 2015
TOTAL 2015 165.483,34

CONCEJALIA DELEGADA DE PRESIDENCIA, SERVICIOS
GENERALES Y FESTEJOS

N° 3.- FESTEJOS.- PROPUESTA DE,FIJACI(')N DE FECHAS DE CELEBRACION DE
LAS FIESTAS EN HONOR AL SANTISIMO CRISTO DE LOS REMEDIOS DE 2016.

Intervienen:

Sra. Jiménez Liébana (3? Tte. de Alcalde y Delegada de Presidencia, Servicios
Generales y Festejos): Teniendo en cuenta las fechas importantes y mas sefialadas
de nuestras fiestas como son el dia 28 de agosto que es el dia del Stmo. Cristo de los
Remedios y el dia 30 de agosto que es cuando celebramos el tradicional baile de Las
Higueras y con el animo de respetar estos eventos y de darles la importancia que
merecen, hemos considerado y también tras haber escuchado distintas opiniones, el
Consejo Sectorial de Festejos en el mes de octubre y de distintos agentes implicados,
hemos considerado que la propuesta del 25 al 31 de agosto seria la mas adecuada.

Gracias.

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): Desde Si Se Puede! creemos que
la fecha de eleccién de las fiestas debe ser algo que lo decidan los vecinos y las
vecinas, las asociaciones, las pefias y no se decida en despachos. Estuvimos
presentes en ese Consejo Sectorial de Festejos y no hubo un proceso participativo,
simplemente se dijo una fecha. Por lo tanto, creemos que la fecha se ha elegido a
puerta cerrada y ha sido una eleccién de la Concejala y no de los vecinos y vecinas.
Por eso votaremos en contra.

Sr. Terréon Fernandez (Portavoz PP): Como dice la propuesta elevada por la Sra.
Concejala de Festejos, lo que se trae a aprobacion si procede de este Pleno es una
propuesta similar a la acordada en afios anteriores. En este sentido, y dado que el
Presupuesto Municipal que se ha se ha aprobado inicialmente en este Ayuntamiento
es otro, en el que se refleja una situacion econdmica mejor en lo que respecta a
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ingresos y también en gastos en la propia partida de Festejos, nos hubiera gustado
que se hubiera visto reflejado también en este sentido esta decisidn y asi recuperar los
7 dias que refleja la mocién aprobada por este mismo Ayuntamiento Pleno de 17 de
Mayo de 2001.

No obstante, respetamos su decision y su propuesta.
Muchas gracias.

Sra. Jiménez Liébana (3? Tte. de Alcalde y Delegada de Presidencia, Servicios
Generales y Festejos): En primer lugar, es su opinidon Sr. Cardador, tiene usted un
concepto bastante peculiar.

Se ha consultado en un Consejo Sectorial, se ha consultado a los agentes implicados;
esto no es ningun capricho ni ninguna eleccién personal ni ninguna imposicién. En
cualquier caso y también atendiendo a la intervencion del portavoz del Partido Popular,
a nosotros también nos gustaria que las fiestas duraran siete dias tal y como fueron
aprobadas en su inicio. En este momento consideramos que no es posible, queremos
que los seis dias de fiestas sean, bueno, queremos que tengan mucha calidad y por
eso en este momento no estamos en disposicion de aumentarlo aunque esperamos
hacerlo pronto y esperamos un apoyo en futuros presupuestos en los que podamos
ampliar la partida para poder ampliar la fecha de fiesta.

Gracias.

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): Es una opinién que dice mi Grupo
pero vemos que el proceso participativo que ha llevado esta Concejalia para elegir la
fecha de fiestas ha sido el mismo proceso participativo que eligié para poner el
encierro a las once de la mafiana. No sé donde habra consultado, supongo que habra
consultado en las calles pero nosotros también hemos hablado e incluso hemos visto
en redes sociales que las pefias preguntaban que cuando se iban a hacer las fiestas
este afio. Por tanto, no todos tienen conocimiento de cual era la fecha y seguimos
pensando que es una imposicion de la Concejalia.

Sra. Jiménez Liébana (3? Tte. de Alcalde y Delegada de Presidencia, Servicios
Generales y Festejos): Sr. Cardador, usted estaba presente en el Consejo Sectorial,
no sé si estaba a lo mejor hablando con algun compafero y no se enteré pero hubo
varias propuestas y estuvimos hablando del tema. Entonces, no es ninguna imposicion,
es algo que se ha consultado ¢ Tenemos que poner urnas para todo? No sé cual es su
concepto pero, desde luego, creemos que respetando nuestras tradiciones, tenemos
que respetar determinadas fechas, darles la importancia que se merecen y consultar a
los agentes implicados. Los agentes implicados pues en su mayor parte lo que
prefieren es eso, que respetemos esas fechas. Y no es ninguna imposicion de la
Concejalia, de hecho se trae aqui para que sea votado y pueda ser debatido por todos
los Grupos politicos.

Gracias.

- Concluyen las intervenciones -
Vista la propuesta formulada por la Concejala Delegada de Festejos de 26 de enero
asi como el dictamen de la Comision Permanente Social y Cultural de 11 de los

corrientes, el Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria de diecinueve
votos a favor (PSOE, II-ISSR, GSS y PP), cinco en contra (C’'s y Si Se Puede!) y
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ninguna abstencion, acuerda que las fiestas en honor al Santisimo Cristo de los
Remedios de 2016 se celebren del 25 al 31 de agosto.

CONTROL DE LA GESTION MUNICIPAL

N° 4.- DAR CUENTA DE LOS DECRETOS Y RESOLUCIONES DICTADOS DESDE
LA ULTIMA SESION.

En cumplimiento y a efectos de lo dispuesto en el articulo 42 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, se
procede a dar cuenta de los siguientes Decretos y Resoluciones adoptados por el
Alcalde-Presidente y Concejales Delegados desde la ultima sesion plenaria celebrada
con caracter ordinario:

N° Fecha Descripcion

3279. | 30/12/2015 Concesién de titulo funerario

3280. | 30/12/2015 Concesién de titulo funerario

3281. | 30/12/2015 Concesién de titulo funerario

3282. | 30/12/2015 Concesion de titulo funerario

3283. | 30/12/2015 Concesion de titulo funerario

3284. | 30/12/2015 Concesién de titulo funerario

3285. | 30/12/2015 Concesién de titulo funerario

3286. @ 30/12/2015 Concesion de titulo funerario

3287. | 30/12/2015 Concesion de titulo funerario

3288. | 30/12/2015 Anulado

3289. | 30/12/2015 Prérroga del presupuesto 2015 para 2016

3290. | 30/12/2015 Aprobar reconocimiento de obligaciones y ordenacion de
pagos

3291. | 30/12/2016 Aprobar reconocimiento de obligaciones y ordenacion de
pagos

3292. | 30/12/2015 Aprobacién expediente modificacion de créditos 74/2015

3293. | 30/12/2015 Aprobacién expediente modificacion de créditos 75/2015

3294. | 30/12/2015 Anulado

1. 04/01/2016 Aprobar expediente de transferencia de crédito 1/2016

2, 04/01/2016 Anulado

3. 04/01/2016 Prérroga de contrato prestacion de servicio de conservacion
mantenimiento y mejora de las instalaciones semaféricas
reguladoras de la circulacidén de San Sebastian de los Reyes

4. 04/01/2016 Prérroga de contrato de servicio de mediacién familiar en
San Sebastian de los Reyes

5. 04/01/2016 Autorizacion cesion plaza de garaje num. 70 del

aparcamiento de la ¢/ Pilar
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NO

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
27.

28.

Fecha
04/01/2016

04/01/2016

04/01/2016
04/01/2016

04/01/2016

04/01/2016

05/01/2015

05/01/2016

05/01/2016

05/01/2016

05/01/2016
05/01/2016

07/01/2016

07/01/2016

07/01/2016

08/01/2016

08/01/2016

08/01/2016

08/01/2016

11/01/2016

11/01/2016
11/01/2016

11/01/2016

Descripcion
Cesién plaza de garaje num. 69 del aparcamiento de la c/
Pilar
Cesion de plaza num. 4-79 del aparcamiento de la Plaza del
Tejar
Anulacion de liquidaciones por ejecucion subsidiaria

Aprobacién de liquidaciones por alta en el impuesto de
Actividades Econdmicas

Ocupacion dominio publico por instalacion de andamios en
¢/ Esperanza Abad

Ocupacion dominio publico por instalaciéon de andamios en
¢/ Clinica

Nombramiento de funcionarios interinos por sustitucion
transitoria de los titulares en Servicios Sociales

Estimacion de solicitud por discrepancias en metros lineales
en paso de carruajes

Revocacién de licencia de instalacion temporal de pista de
hielo y elementos accesorios con ocupacion de dominio
publico

Recepcion y liquidacion de contrato de servicio de
mantenimiento de la aplicacion de gestion tributaria

Cesion de plaza de aparcamiento nim. 277 de la c/ Pilar
Aprobacién de liquidaciones por alta en el impuesto de
Actividades Econdmicas

Acordar la baja en el impuesto de Actividades Econdmicas y
desestimar la devolucién de ingresos por dicho impuesto

Autorizacion de ocupaciones de dominio publico en diversos
espacios del municipio.

Aprobacién de liquidaciones por alta en el impuesto de
Actividades Econdmicas

Devolver ingresos en concepto de Tasa de licencia de
actividades e instalaciones sujetas a declaracion
responsable

No ejercicio del derecho de tanteo y retracto sobre vivienda
sita en ¢/ Pasaje de Tordesillas

Inadmision de la solicitud de devolucién de Tasa por informe
policial.

Suplencia Sr. Alcalde dias 9 y 10 de enero por el Primer
Teniente de Alcalde

Devolucién de la cantidad abonada por Contribuciones
Especiales

Concesioén de ayudas de emergencia social

Aprobacién de liquidaciones del impuesto de Actividades
Econdémicas

Nombramiento como Interventor Accidental del Jefe de
Seccion de Contabilidad y Control Financiero
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NO
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.

42,

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.
52.

53.

54.

Fecha
11/01/2016
11/01/2016
11/01/2016
11/01/2016

11/01/2016
11/01/2016

11/01/2016
11/01/2016
11/01/2016
12/01/2016
12/01/2016
12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016

12/01/2016
12/01/2016

12/01/2016

13/01/2016

Descripcion
Concesioén de ayudas de emergencia social
Concesioén de ayudas de emergencia social
Rectificacion de error material en el Decreto 3129

Licencia de proyecto basico y autorizacién de inicio y
ejecucion de obra de vivienda familiar en ¢/ Aguila

Anulado

Denegacién de baja en el Padron Municipal del impuesto de
vehiculos de traccién mecanica

Desestimacion reclamacion patrimonial

Desestimacion reclamacion patrimonial

Licencia de primera ocupacion en ¢/ Paz c/v a Fuentes
Aprobacién programacioén regular del TAM enero-junio
Autorizacidn para realizacion de Cross de San Sebastian

Orden de archivo de expediente al cumplirse la orden de
ejecucion de conservacion

Aprobacién de iniciacion de procedimiento sancionador y
aprobacion de nuevas liquidaciones

Aprobacién liquidacidon del impuesto del Valor de Naturaleza
Urbanas

Iniciacion procedimiento sancionador en el impuesto del
Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana

Aprobacién de liquidaciones por el Impuesto de Vehiculos
de Tracciéon Mecanica

Concesiodn de licencia primera ocupaciéon por cambio de uso
de local a vivienda

Orden de archivo de expediente al restablecerse la legalidad
urbanistica

Concesién de licencia de actividad en C/V Paseo de la
Morcuera C/V Paseo Valle de Lozoya

Orden de archivo de expediente al restablecerse la legalidad
urbanistica

Anulacion de recibos de Padron en el impuesto de
Actividades Econdmicas

Denegaciéon exencion en el impuesto de Vehiculos de
Traccion Mecanica

Anulado
Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Denegacién de licencia de obra para instalacién de pérgola
en Bulevar Manzanares, 2 Portal 3 — 1° A

Concesion tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad
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N°
55.

56.

57.
58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.
65.
66.

67.
68.

69.

70.
71.

72.

73.

74.

75.
76.

77.
78.
79.
80.

Fecha
13/01/2016

13/01/2016

13/01/2016
13/01/2016

14/01/2016

14/01/2016

14/01/2016

14/01/2016

14/01/2016

14/01/2016
14/01/2016
14/01/2016

14/01/2016
14/01/2016

14/01/2016

15/01/2016
15/01/2016

15/01/2016

15/01/2016

15/01/2016

15/01/2016
15/01/2016

18/01/2016
18/01/2016
18/01/2016
18/01/2016

Descripcion
Concesion tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Concesion tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Devolucioén de ingresos indebidos en sanciones de trafico

Aprobacién de exencion en el impuesto de vehiculos de
Traccién Mecanica

Resolucién de archivo de actuaciones en impuesto de
incremento del valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana

Estimar solicitud de anulacién de recibos y devolucion de
ingresos

Aprobacién de liquidaciones por el impuesto del Incremento
del Valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana

Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Concesidn de ayudas a domicilio y teleasistencia
Concesion de ayudas a domicilio y teleasistencia

Aprobacién de liquidaciones del Impuesto de Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana

Concesioén de ayudas de emergencia social

Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Aprobar la lista provisional de admitidos y excluidos al
proceso selectivo para la elaboracién de una lista de espera
de Técnicos Especialistas de Educacion Infantil

Incoacidén procedimiento de alteracion de calificacion juridica

Resolucién y archivo de actuaciones en el Impuesto de
Actividades Econdmicas por la Inspeccion de Tributos

Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Suplencia del Sr. Tesorero

Concesion de tarjeta de estacionamiento para personas con
discapacidad

Concesién de ayudas de emergencia social
Concesioén de ayudas de emergencia social
Concesioén de ayudas de emergencia social
Concesién de ayudas de emergencia social
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N°
81.

82.r

83.

84.
85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.
93.

94.

95.

96.
97.

98.

99.

100.

101.

102.

Fecha
18/01/2016
18/01/2016

18/01/2016

18/01/2016
18/01/2016

18/01/2016

18/01/2016

18/01/2016

18/01/2016

18/01/2016

18/01/2016

18/01/2016
18/01/2016

18/01/2016

19/01/2016

19/01/2016
19/01/2016

19/01/2016

19/01/2016

19/01/2016

19/01/2016

21/01/2016

Descripcion
Sustitucion Sr. Interventor dias 18 y 19 de enero

Recurso reposicidon contra acuerdo de adjudicacién del
contrato

Se anulan operaciones de cobro de Impuesto sobre Bienes
Inmuebles y Tasa por ocupacion de via publica de 2015,
registrando dichos cobros como ingreso excesivo, ordenar
su devolucién y dando de baja domiciliacion bancaria en
pago anticipado

Denegacién de devolucion de garantia

Concesion de licencia de ocupacion de dominio publico por
andamios en Avda. Chaparral n°® 44

Concesioén de licencia ocupacién de dominio publico por
andamios en C/ Sacramento n° 23

Tener por desistido de la solicitud de reclamacion
patrimonial
Tener por desistido de la solicitud de reclamacion
patrimonial

Revocar y dejar sin efecto resolucion 2492/82015 relativo a
vehiculo B-3154-NJ

Ordenacion de realizacidon de las obras necesarias para la
conservacion en ¢/ Silvio Abad n° 2

Incoar expediente de restablecimiento de la legalidad
urbanistica en c/ Dos de Mayo

Denegacion de ayudas de emergencia social

Aprobacién de liquidaciones del Impuesto de Vehiculos de
Traccion Mecanica

Nombramiento interino para ocupar puesto de Trabajador
Social

Declaracion de caducidad de la accion de restablecimiento
de legalidad urbanistica

Dar por finalizado el expediente y ordenacién de su archivo

Desestimando solicitud de devolucion de la Tasa por
declaracion responsable y actuaciones comunicadas, asi
como la Tasa por licencia de actividad por cambio de
titularidad, devolviendo el pago del Impuesto de
construcciones, instalaciones y obra

Aprobacién bonificacion del IVTM a vehiculos de antigliedad
de mas de 25 afios con efectos a partir del 1 de enero de
2016

Autorizacién desfile de carnaval CEIP Enrique Tierno Galvan

Aprobacién de  procedimientos  sancionadores de
expedientes de Inspeccion Municipal de Tributos

Liquidacion canon concesional por explotacion publicitaria
de soportes de gran formato

Aprobando sanciones (Inspecciéon Municipal de Tributos)
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NO
103.

104.
105.
106.

107.

108.

109.
110.

111.

112.
113.

114.

115.

116.

117.

118.

119.

120.

121.

122.

123.

124.

Fecha
21/01/2016

21/01/2016
21/01/2016
21/01/2016

21/01/2016

22/01/2016

22/01/2016
22/01/2016

22/01/2016

22/01/2016
22/01/2016

22/01/2016

25/01/2016

25/01/2016

25/01/2016

25/01/2016

25/01/2016

25/01/2016

26/01/2016

26/01/2016

26/01/2016

26/01/2016

Descripcion

Se deja sin efecto la resolucion n° 16/2016 autorizando
cesion de la plaza de garaje n® 277 del aparcamiento de la
C/ Pilar

Desestimacion reclamacion patrimonial
Liquidacion del Impuesto de Actividades Econdémicas

Exenciones por discapacidad del impuesto de vehiculos de
traccion mecanica para el 2016

Autorizacidon para desarrollar actividad “Fin de semana de
San Sebastian”

Declara desierto el procedimiento para la enajenacion
mediante subasta de contenedores de recogida de residuos
fuera de uso

Ocupaciones de dominio publico

Recepcion y liquidacion del contrato para la Cabalgata de
Reyes

Bonificaciones vehiculo hibrido en el Impuesto de vehiculos
de traccién mecanica

Designacioén de Jefe de Policia accidental

Licencia para proyecto basico de ejecucion de vivienda en
urbanizacién Fresno Norte

Desestimacion recurso de alzada contra la constitucion de
Asamblea de Entidad Urbanistica

Incoacion de expediente para declaracion de abandono de
vehiculos

Declaracion de vehiculos abandonados y ordenar su
tratamiento como residuo urbano

Anulaciéon de liquidacidon por la Tasa de servicios de
recogida de residuos solidos urbanos

Aprobacién de liquidaciones del impuesto de Vehiculos de
Traccién Mecanica

Incoar expediente de restablecimiento de la legalidad
urbanistica

Licencia de obra para proyecto de ejecucion para caseta de
mantenimiento del Servicio municipal de Parques y Jardines
en Av. Navarra con Paseo de Albacete

Licencia de primera ocupacion de doce Vviviendas
unifamiliares, tercera fase, en calle Pico de la Miel

Aprobando liquidaciones de Tasas por ocupacion de suelo,
vuelo y subsuelo

Aprobando liquidacién del contrato de suministro CON 25/10
y devolucién de fianza

Desestimacion de recurso de reposicion interpuesto contra
desestimacion de reclamacioén patrimonial (PAT/R 22/15)
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NO
125.

126.
127.

128.

129.

130.

131.

132.

133.

134.

135.

136.

137.

138.

139.

140.

141.
142.
143.
144.

145.

Fecha
26/01/2016

26/01/2016
27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

27/01/2016

28/01/2016

28/01/2016

28/01/2016

28/01/2016
28/01/2016
28/01/2016
28/01/2016

28/01/2016

Descripcion

Orden de ejecucion para el mantenimiento vy
restablecimiento de las condiciones de conservacion,
seguridad, salubridad, accesibilidad y ornato publico en
Paseo de Europa n° 20

Reclamaciones de dafios al dominio publico local

Autorizando ocupacion de las oficinas numeros 18 y 20 del
Centro Municipal de Empresas

Se incoa expediente sancionador para restablecimiento de
la legalidad urbanistica en Paseo Albacete, 143, Plta. PB,
Pta. Izq.

Se incoa expediente de restablecimiento de la legalidad
urbanistica en C/ Volga, 2

Aprobando liquidaciones del
Econdmicas

Incoar expediente de establecimiento de la legalidad
urbanistica en Av. Chopos

Orden de ejecucion para el mantenimiento vy
restablecimiento de las condiciones de conservacion,
seguridad, salubridad, accesibilidad y ornato publico en C/
Perpetuo Socorro 24-26

Desestimando solicitud de cambio de turno para 2016 a un
funcionario municipal

Devolucién de ingresos de Tasas por valoracién de los
Servicios Técnicos para hidrante en la avenida de Fuente
Nueva 18

Devolucién de la parte proporcional del impuesto de
Vehiculos de Traccion Mecanica

Dar por finalizado expediente 2015/DISCI/111-
2015/DISRE/48 y decretar el archivo del mismo sin més
tramite

Incoar expediente para la declaracion de abandono, retirada
y, en su caso, tratamiento residual de un vehiculo

Aprobacién de liquidaciones del impuesto de Actividades
Econdmicas

Anulacién de liquidaciones por el impuesto de Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana

Aprobacién de liquidaciones Tasa de Recogida de Residuos
Solidos Urbanos

Anulacién de recibo de impuesto de Actividades Econdmicas

Impuesto de Actividades

Devolucién de fianza (Tesoreria)
Estimacion baja del impuesto sobre Actividades Econdmicas
Anulacion de liquidaciones diversos impuestos

Devolucién de ingresos indebidos
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NO
146.

147.

148.
149.
150.
151.
152.
153.

154.

155.

156.
157.
158.
159.

160.

161.

162.
163.

164.
165.

166.

167.

168.

169.

Fecha
29/01/2016

29/01/2016

29/01/2016
29/01/2016
29/01/2016
29/01/2016
29/01/2016
29/01/2016

29/01/2016

29/01/2016

29/01/2016
29/01/2016
29/01/2016
29/01/2016

01/02/2016

01/02/2016

01/02/2016
01/02/2016

01/02/2016
01/02/2016

01/02/2016

01/02/2016

01/02/2016

01/02/2016

Descripcion

Incoando expediente para la declaracién de abandono,
retirada y, en su caso, tratamiento residual de varios
vehiculos

Autorizando ocupacion de dominio publico para vallado de
obra en Gloria Fuertes, 14 c/v Sierra de Albarracin, 1,
Parcela F1 Tempranales (2016/MVLOT/23)

Concesioén de ayudas de emergencia social
Concesién de ayudas de emergencia social
Concesién de ayudas de emergencia social
Concesioén de ayudas de emergencia social
Concesioén de ayudas de emergencia social

Autorizando modificacion de fechas de ocupacion de
dominio publico para instalacion de andamios en calle
Clinica, 3 (2015/MVLOT/441)

Aprobacién de liquidaciones por el impuesto de Vehiculos
de Traccion Mecanica

Desestimaciéon de Tasa de tramitacion de licencia de
dominio publico

Concesion de servicios de teleasistencia
Concesién de servicios de ayuda a domicilio
Reclamacion de danos en dominio publico

Autorizando ocupacion de dominio publico por andamios en
Trav. Chaparral, 1 <c¢/vn Esperanza Abad, 9 bis
(2016/MVLOT/25)

Aprobacién de liquidaciones del impuesto de Actividades
Econdémicas

Aprobacién y devolucion de liquidaciones del impuesto de
Bienes Inmuebles y Tasa de Residuos Sdlidos Urbanos
Desestimacion reclamacion patrimonial PAT/R 33/15

Aprobacién de liquidaciones por ocupacion de suelo, vuelo y
subsuelo

Prérroga contrato de servicio de conexion a Internet

Anulacién de recibo del impuesto de Bienes Inmuebles de
Naturaleza Urbana

Aprobacién de liquidaciones y compensacion de cuota en el
impuesto sobre Bienes Inmuebles

Liquidacion final de obras de Rehabilitacion y mejora del
firme en el aparcamiento exterior del Polideportivo

Liquidacion final de obras de Refuerzo de pavimento en la
calzada de diversas calles del municipio de San Sebastian
de los Reyes

Reconociendo derecho a devolucidon de ingresos indebidos
del impuesto sobre el incremento de Valor de los Terrenos
de Naturaleza Urbana
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NO
170.

171.

172.
173.
174.

175.

176.

177.

178.

179.
180.
181.

182.

183.
184.

185.
186.
187.

188.

189.

190.

191.

Fecha
01/02/2016

02/02/2016

02/02/2016
02/02/2016
02/02/2016

02/02/2016

02/02/2016

02/02/2016

02/02/2016

02/02/2016
02/02/2016
03/02/2016

03/02/2016

03/02/2016
03/02/2016

03/02/2016
03/02/2016
03/02/2016

03/02/2016

03/02/2016

03/02/2016

03/02/2016

Descripcion
Desestimacion de devolucion de liquidacion en el impuesto
sobre Actividades Econdmicas

Aprobacién de liquidacion del impuesto de Actividades
Econdémicas

Rectificacion de licencia por error en apertura de cala
Aprobacién expediente sancionador

Denegacién de bonificaciones en el impuesto de Vehiculos
de Traccidon Mecanica

Aprobacién de liquidacion de la Tasa por ocupacion de
dominio publico

Aprobacién de liquidaciones del impuesto de Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana

Aprobacién de liquidaciones por el impuesto de Vehiculos
de Traccidon Mecanica

Anulacion de recibo por el impuesto de Vehiculos de
Traccion Mecanica

Desestimacion reclamacion patrimonial PAT/R 17/15
Aprobar expediente de modificaciéon de créditos 2/2016

Aprobar el Padrén del Impuesto sobre Vehiculos de
Traccion Mecanica del ejercicio 2016

Aprobacién de liquidacion por baja en el Impuesto de
Actividades Econdmicas

Desistimiento en peticién de licencia para proyecto basico

Iniciacion procedimiento sancionador en el impuesto sobre
el Incremento del Valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana

Prérroga del contrato de servicio de comidas a domicilio
Nombramiento de Tesorera accidental

Desestimar solicitud de consolidacion de grado presentada
por una funcionaria municipal

Aprobacién de liquidaciones del Impuesto sobre Actividades
Econoémicas (Inspecciéon Municipal de Tributos)

Concesiébn y denegacion de fraccionamientos vy
aplazamientos de pago por Impuesto sobre Bienes
Inmuebles de Naturaleza Urbana, Tasa por servicios de
recogida de residuos sdlidos urbanos, Tasa por ocupacion
de dominio publico, Impuesto sobre Incremento de Valor de
los Terrenos de Naturaleza Urbana, Impuesto sobre
Vehiculos de Traccion Mecanica, tasas urbanisticas y
sanciones varias.

Aprobacién de liquidaciones por el Impuesto de Vehiculos
de Traccidon Mecanica

Se deniega licencia de obras para rehabilitacion de fachada
principal y lateral en Avda. Espafia n° 6
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N° Fecha Descripcion
192. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
193. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
194. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
195. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
196. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
197. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
198. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
199. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
200. 03/02/2016 Concesion titulo funerario
201. 03/02/2016 Concesion de titulo funerario por cambio de titularidad de

nicho

202. 03/02/2016 Concesion de titulo funerario por cambio de titularidad de
nicho

203. 03/02/2016 Concesion de titulo funerario por cambio de titularidad de
nicho

204. 03/02/2016 Concesion titulo funerario

205. 03/02/2016 Concesion de titulo funerario por cambio de titularidad de
nicho

206. 03/02/2016 Concesion titulo funerario

De todo cuanto antecede, la Corporacidon queda enterada.

N° 5.- DAR CUENTA DE LOS ACUERDOS ADOPTADOS POR JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL EN LAS SESIONES CELEBRADAS ENTRE EL 19 DE ENERO Y
EL 9 DE FEBRERO DE 2016.

Examinadas las actas de las sesiones celebradas entre el 19 de enero y el 9 de febrero
de 2016 por la Junta de Gobierno Local y en cumplimiento y a efectos de lo dispuesto
en el articulo 123.1 a) de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local, el Ayuntamiento Pleno se da por enterado de los acuerdos
adoptados por la Junta de Gobierno Local en dicho periodo.

N° 6.- PROPOSICIONES DE LOS GRUPOS POLITICOS.

A) DECLARACION INSTITUCIONAL “DIiA INTERNACIONAL DE LA MUJER, 8 DE
MARZO DE 2016”.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad, aprueba la siguiente
Declaracion Institucional:

““EXPOSICION DE MOTIVOS
La igualdad entre mujeres y hombres es un principio juridico universal reconocido en

diversos textos internacionales sobre derechos humanos, entre los que destaca la
Convencién sobre la eliminacién de todas las formas de discriminacién contra la mujer,
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aprobada por Asamblea General de Naciones Unidas en diciembre de 1979 y ratificada
por Esparia en 1983.

Nuestra Constitucion proclama el derecho a la igualdad y a la no discriminacién por
razén de sexo, especificandose la obligacién de los poderes publicos de promover las
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva.

Las leyes sobre igualdad efectiva entre mujeres y hombres, tanto estatal como
autonomica, anaden avances normativos, que dotan de consideracion transversal a la
igualdad e intentan paliar tanto manifestaciones de violencia de género, discriminacion
salarial, mayor desempleo femenino, escasa presencia de las mujeres en puestos de
responsabilidad politica, social, cultural y econémica, o problemas de conciliacion entre
la vida personal, laboral y familiar; sin embargo, la crisis global y su gestion han hecho
que se esté aumentando nuevamente en la desigualdad en nuestro pais mientras
crece la inquietud sobre futuro de las politicas de igualdad y su alcance en la vida
cotidiana de mujeres y hombres.

Las Administraciones Locales, conocen mas de cerca los problemas que afronta la
mujer y por ello elaboran politicas de igualdad, contando para ello con los Planes de
Igualdad Municipales que contribuyen mediante el diagnéstico de problemas y
aplicaciéon de soluciones concretas, a paliar las desigualdades especificas de su
ambito territorial.

Aunque los avances en materia de igualdad han sido importantes, existe todavia
mucho por conseguir. La sociedad en general y los poderes publicos en particular,
tienen la obligacion de procurar todos los medios dirigidos a la consecucién de estos
objetivos para lograr alcanzar una sociedad mas democratica, mas justa y mas
solidaria.

El proximo 8 de Marzo se celebra en todo el mundo el Dia Internacional de las
Mujeres. Este es un dia en el que recordamos la desigualdad todavia existente y en el
que proponemos soluciones. Las corporaciones locales tenemos, en la lucha contra la
desigualdad, una enorme responsabilidad. La responsabilidad de tratar de eliminar
todos los obstaculos que dificultan que la igualdad entre mujeres y hombres sea una
realidad.

No podemos olvidar en ningun momento, que se sigue vulnerando el derecho
fundamental a la vida, a través de la violencia de género, siendo prioritario todos los
dias del afio, luchar contra esta lacra. Afortunadamente, la sociedad entera esta cada
vez mas concienciada de la injusticia que supone la pervivencia de este tipo de
violencia, que tiene muchas caras y cuya manifestacion terrible y udltima son los
asesinatos de mujeres que tenemos que lamentar cada demasiado poco tiempo.

Desde la Administraciéon local podemos hacer muchas cosas para fomentar las
politicas de igualdad, haciendo especial incidencia en la formacién, en el empleo, en el
mantenimiento de servicios publicos fundamentales para el cumplimiento de derechos
basicos de las mujeres asi como en la proteccién de aquellas que hayan sido victimas
de la violencia o que vivan sometidas a ella. Esto exige, entre otras cosas, que los
municipios elaboremos estrategias que velen por la aprobacion de presupuestos con
perspectiva de género en todas las politicas que afectan a las mujeres. Debemos
desarrollar politicas de integracion, de acciones positivas y de transversalidad para
apoyar la organizacion y empoderamiento de las mujeres.
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Igualmente, debemos utilizar los recursos de los que disponemos, como Ayuntamiento,
para luchar contra las violencias machistas, simbolo maximo de la desigualdad entre
hombres y mujeres. Nuestro compromiso es el de avanzar por la plena participacion de
las mujeres en la vida publica, por promover servicios y condiciones de vida en los que
las mujeres tengan las mismas oportunidades y derechos que los hombres.

DECLARACION INSTITUCIONAL

PRIMERO. Conmemorar el 8 de marzo como Dia Internacional de la Mujer,
promoviendo eventos dirigidos a reforzar el principio de igualdad entre mujeres y
hombres.

SEGUNDO. Buscar la implicacién, mediante el compromiso, de la sociedad civil y las
Administraciones publicas para que se reconozcan los derechos de la mujer y
consequir que la igualdad efectiva sea una realidad en todos los aspectos de la
convivencia.

TERCERO. Impulsar campanas de sensibilizacion que desde los centros educativos
y/o asociaciones se dirijan a la juventud para conseguir una educacioén en el respeto y
la igualdad.

CUARTO. Elaborar e instaurar, planes de igualdad municipales, que sirvan de columna
vertebral para la deteccién y subsanacion de las posibles desigualdades mediante
politicas de accién positiva.

QUINTO. Elaborar desde la Delegaciéon de Igualdad un manual de Utilizacién de
Lenguaje Inclusivo al que deban acogerse las Delegaciones, Concejalias y personal
del Ayuntamiento a la hora de redactar textos, fijando su implantacion definitiva el 1 de
septiembre de 2016. Igualmente, dicho manual estara disponible en la pagina web del
Ayuntamiento para que la ciudadania tenga acceso al mismo y, asi, iniciar campafia de
sensibilizacion en un lenguaje no sexista, evitando la discriminacion de las mujeres.

SEXTO. Como Administracion mas cercana a las personas debemos poner todo el
esfuerzo en implantar la igualdad de forma cotidiana en todas las actuaciones que
llevemos a cabo en nuestro municipio, inspirando de esta manera a la sociedad civil
para conseguir una conciencia de igualdad dentro de todos los ambitos tanto privados
como publicos.

Fdo. Tatiana Jiménez Liébana Portavoz Grupo Municipal PSOE

Fdo. Rubén Holguera Gozalo Portavoz Grupo Municipal II-ISSR

Fdo. Javier Heras Villegas Portavoz Grupo Municipal Ganemos

Fdo. Ivan Cardador Cerezuela Portavoz Grupo Municipal Si Se Puede!

Fdo. Raul Terrén Fernandez Portavoz Grupo Municipal Popular

Fdo. Miguel Angel Martin Perdiguero Portavoz Grupo Municipal Ciudadanos

293

B) DECLARACION INSTITUCIONAL “PARQUES INFANTILES ACCESIBLES”.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad, aprueba la siguiente
Declaracion Institucional:

“Exposicion de motivos

Vivimos en sociedad desde el origen de la humanidad. La sociedad se constituye
como un conjunto de personas, relaciones, cultura, habitos, costumbres y normas
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que rigen nuestra forma de vida. Mas alla del ambito formal, la sociedad humana
es una forma de supervivencia.

La vida en sociedad ha garantizado que el ser humano pueda sobrevivir desde
que tenemos uso de razon. La solidaridad y la igualdad entre los ciudadanos
constituyen una forma de mejorar nuestra calidad de vida. Nuestro Estado del
Bienestar es la garantia de igualdad de oportunidades para los mas
desfavorecidos. Las personas en riesgo de exclusiéon social, los nifios, los
ancianos y los mas desfavorecidos deben ser objeto de proteccién por parte de la
Politica Social de las Administraciones Publicas Espanolas.

El objeto de esta mocibn es reivindicar y poner en practica el derecho a la igualdad
para los nifios y nifias con capacidades diferentes y necesidades especiales.

La Declaracién de la Convencién sobre los Derechos del Nifio de la Organizacion
de las Naciones Unidas de 1989 establece en el principio 7 lo siguiente: “El nifio
debe disfrutar plenamente de juegos y recreaciones, los cuales deben estar
orientados hacia los fines perseguidos por la educacion, la sociedad y las
Administraciones Publicas se esforzaran por promover el goce de este derecho”.

En este sentido, debemos tener presentes lo establecido en nuestra Constitucion,
la cual determina en el articulo 9.2 que: “Corresponde a los poderes publicos
promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo y de los
grupos en que se integra sean reales y efectivas;, remover los obstaculos que
impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos
en la vida politica, econémica, cultural y social.”

Asimismo, el articulo 10 CE 1978 incide en los derechos fundamentales e
inherentes, y establece lo siguiente: “La dignidad de la persona, los derechos
inviolables que le son inherentes, el libre desarrollo de la personalidad, el respeto
a laley y a los derechos de los demas son fundamento del orden politico y de la
paz social.”

“Las normas relativas a los derechos fundamentales y a las libertades que la
Constitucion reconoce se interpretaran de conformidad con la Declaracién
Universal de Derechos Humanos y los tratados y acuerdos internacionales sobre
las mismas materias ratificados por Espana.”

También, hay que citar el articulo 14 el cual sefiala el derecho de igualdad e
integracion: “Los espafioles son iguales ante la ley, sin que pueda prevalecer
discriminacion alguna por razén de nacimiento, raza, sexo, religiéon, opinién o
cualquier otra condicién o circunstancia personal o social.”

Y por dltimo, es preceptivo teniendo en cuenta el ambito de la presente mocion,
mencionar el articulo 49 de nuestra Carta Magna, el cual establece que: “Los
poderes publicos realizaran una politica de prevision, tratamiento, rehabilitacion e
integracion de los disminuidos fisicos, sensoriales y psiquicos a los que prestaran
la atencion especializada que requieran y los ampararan especialmente para el
disfrute de los derechos que este Titulo otorga a todos los ciudadanos.”

A nivel de desarrollo normativo, el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de
derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social, define su
objeto en el articulo primero: “Garantizar el derecho a la igualdad de oportunidades
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y de trato, asi como el ejercicio real y efectivo de derechos por parte de las
personas con discapacidad en igualdad de condiciones respecto del resto de
ciudadanos y ciudadanas, a través de la promocion de la autonomia personal, de
la accesibilidad universal, del acceso al empleo, de la inclusiéon en la comunidad y
la vida independiente y de la erradicacién de toda forma de discriminacion,
conforme a los articulos 9.2, 10, 14 y 49 de la Constitucion Espafiola y a la
Convencién Internacional sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad y
los tratados y acuerdos internacionales ratificados por Espafia.”

A nivel regulatorio de la Comunidad de Madrid, nos gustaria destacar lo dispuesto
en los articulos 21 y 22 de la Ley 6/1995, de 28 de marzo, de Garantias de los
Derechos de la Infancia y la Adolescencia en la Comunidad de Madrid: “Los
menores tienen el derecho a conocer y la responsabilidad de respetar su pueblo o
ciudad, como forma de disfrutar del entorno urbano.”

“Que los planes urbanisticos o normas subsidiarias contemplen las reservas de
suelo necesarias para usos infantiles y equipamientos para la infancia y la
adolescencia, de modo que las necesidades especificas de los menores se tengan
en cuenta en la concepcion del espacio urbano.”

“La peatonalizacion de los lugares circundantes a los centros escolares u otros de
frecuente uso infantil, garantizandose el acceso sin peligro a los mismos.”

“Disponer de espacios diferenciados para el uso infantil y de adolescentes en los
espacios publicos a los que se dotara de mobiliario urbano adaptado a las
necesidades de uso con especial garantia de sus condiciones de seguridad.”

“La toma en consideracion de las dificultades de movilidad de los menores
discapacitados, mediante la eliminacion de barreras arquitecténicas en las nuevas
construcciones y la adaptacion de las antiguas, segun la legislacion vigente.”

Por otro lado encontramos la Orden Ministerial del Ministerio de la Vivienda
VIV/561/2010 por la que se desarrolla el documento técnico de condiciones
basicas de accesibilidad y no discriminacién para el acceso y utilizaciéon de los
espacios publicos urbanizados, se especifica lo siguiente en su articulo 8, relativo
a sectores de juegos:

“Los elementos del juego, ya sean fijos o moviles, de caracter temporal o
permanente, permitiran la participacion, interaccion y desarrollo de habilidades por
parte de todas las personas, considerandose las franjas de edades a que estén
destinados.”

Este derecho deberia ser extensible a todos los nifios. Sin embargo, hoy en dia,
muchos de nuestros municipios siguen sin prestar atencion a la exclusion que
pueden generar elementos tan basicos como nuestros parques o jardines.

Aunque en este momento hay todo un desarrollo normativo sobre la seguridad en
los elementos del juego y en los parques infantiles en algunas comunidades
auténomas, no hay ninguna indicacién sobre su accesibilidad como dotaciones
que son en el espacio publico. En el caso de nuestra ciudad, y aun no siendo de
obligado cumplimiento a nivel de la Comunidad de Madrid, nuestro ayuntamiento
ya avanzoé en este aspecto con la inclusion en las normas UNE-EN 1176-1a 11y
UNE-EN 1177 en el Pliego de Propuestas Técnicas del actual contrato en vigor del
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Servicio de Parques y Jardines, que obliga a la certificaciéon de todas las areas
infantiles de nuestra ciudad, proceso que finalizara a lo largo del presente ario.

El pavimento mas comun es la arena, que si bien cumple las medidas de
seguridad recomendadas en las normas UNE, hace imposible el acceso y el juego
para nifios que utilizan ayudas técnicas tales como sillas de ruedas, andadores,
etc.

Un parque infantil estéa integrado por dos partes principales:

e Flacceso
e [as zonas de estancia asociadas

El problema es que no existen unos criterios comunes que ayuden a programar su
instalacién y en muchas ocasiones, se depende de la sensibilidad de los servicios
técnicos municipales lo que decide su resultado. En dichos estudios, se incluyen
las encuestas realizadas, a padres y madres de nifios con diversidad funcional
(discapacidad), para conocer las necesidades reales.

Hasta ahora el acceso a los parques esta recomendado su uso por edades, pero
entendemos que puede ser necesario regularlo por criterios pedagdgicos y de
seguridad;, como es el peso o el tamafio, y que sean estos criterios los que
condiciones, sus posibilidades de juego.

Lo que queda claro es que sin juegos adecuados para nifios y nifias con
diversidad funcional, estos no acudiran a los parques; y no sélo seran marginados
de la sociedad, sino que los otros nifios no sabran de su existencia, creando una
incomprensién futura sobre un tema tan sensible como es la aceptaciéon de la
diversidad funcional.

El estudio sobre parques infantiles accesibles de la organizacién “La Ciudad
Accesible” ha elaborado una clasificacion de directrices para crear parques
infantiles seguros y adaptados a las necesidades de todos los nifios, nifias y
familiares. El estudio se basa en encuestas realizadas a los nifios y familiares asi
como en recomendaciones de la normativa en vigor en paises avanzados en esta
materia como son Alemania y Estados Unidos. Este estudio, asi como aquellos
que se pudieran realizar en la misma linea, deben servir como base para los
proyectos de ejecucion de parques infantiles inclusivos y accesibles en nuestra
ciudad.

Desde el Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes creemos que los parques
infantiles deben ser un lugar accesible en el que todos los nifios y nifias puedan
entrar y desplazarse de forma segura.

Consideramos que los Parques Infantiles Accesibles deben tener un objetivo
social, para que los nifios y las nifias se diviertan juntos, conociendo las
diferencias, fomentando los valores sociales como la amistad y el comparierismo y
en definitiva crear un espacio solidario. Y por udltimo, la creacién de Parques
Infantiles Accesibles es un acto de responsabilidad e integracién de nuestra
sociedad.

Por todo lo expuesto, el Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes, acuerda la
siguiente:

DECLARACION INSTITUCIONAL
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1. El Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes adquiere el compromiso de
que los nuevos parques que se construyan cumplan con los requisitos de
accesibilidad necesarios en base a los estudios técnicos oportunos, siempre
y cuando la supefficie del area objeto sea adecuada para ello y exista la
dotacion presupuestaria suficiente que lo permita.

2. El Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes realizara un estudio para la
adecuaciéon de al menos un parque de los ya existentes en cada
barrio/distrito a los requisitos de méxima accesibilidad, incluyendo la
instalacion de columpios especificos para sillas de ruedas o elementos
similares, durante el mandato actual, ejecutandose de manera paulatina en
funcioén de la dotacién presupuestaria correspondiente.

3. El Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes manifiesta su compromiso
con las personas con diversidad funcional en estas actuaciones, como claro
ejemplo de solidaridad e igualdad entre la ciudadania.

Fdo. Tatiana Jiménez Liébana Portavoz Grupo PSOE

Fdo. Javier Heras Villegas Portavoz Grupo Ganemos

Fdo. Rubén Holguera Gozalo Portavoz Grupo Izquierda Independiente
Fdo. Ivan Cardador Cerezuela Portavoz Grupo Si Se Puede!

Fdo. Raul Terron Fernandez Portavoz Grupo Popular

Fdo. Miguel Angel Martin Perdiguero Portavoz Grupo Ciudadanos™

C) DECLARACION INSTITUCIONAL SOBRE MEDIDAS A ADOPTAR A FAVOR DEL
COLECTIVO DE LESBIANAS, GAYS, TRANSEXUALES, BISEXUALES E
INTERSEXUALES (LGTBI).

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad, aprueba la siguiente
Declaracion Institucional:

““EXPOSICION DE MOTIVOS

La administraciéon Local es la Administracion mas cercana a la ciudadania. El
Ayuntamiento tiene como funcién crear una ciudad amable, plural y cercana donde
quepamos todos. Desgraciadamente lesbianas, gais transexuales y bisexuales no
se sienten\sentimos incluidos en la sociedad municipal y se sienten\nos sentimos
alejados y poco representados en la vida diaria. Nuestro colectivo ha salido de la
clandestinidad hace 30 afios a de repente poder gozar de igualdad al mismo nivel
que las personas cisexuales y heterosexuales pero les faltan las herramientas que
los poderes publicos les deben facilitar, como exige el articulo 9.2 de la
Constitucion. A pesar de los avances legales que se produjeron en el periodo 2004-
2011 con cambios normativos como la modificacién del Coédigo Civil por el
matrimonio igualitario, o la Ley de Identidad de Género de 2006, por desgracia
todavia estamos lejos de conseguir la igualdad real. Para lograrla la discriminacion
de las personas por su orientacién sexual o su identidad de género debe de ser
erradicada. Los datos que la FELGTB facilita son demoledores: un 38% de las
personas LGTBI reconoce haber sido discriminado o agredido en algin momento,
pero solo un 10% lo ha denunciado. Debemos apostar por el compromiso civico en
favor de los valores indispensables como el derecho al libre desarrollo de la
personalidad, a la diversidad, la igualdad de todas las personas y la libertad.

DECLARACION INSTITUCIONAL
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Primero.- Instar al Gobierno Municipal a que informe a la ciudadania con acciones
y campafas institucionales sobre la pluralidad afectivo-sexual y las familias
homoparentales, asi como el derecho a la diversidad y la condena de la homofobia,
transfobia y bifobia existentes en nuestro pais, basada en prejuicios, desconfianza o
desconocimiento sobre la diversidad de orientaciones sexuales e identidades de
género. De esta forma se desarrolla un modelo de ciudad abierto, diverso y
respetuoso.

Segundo.- Instar al Ayuntamiento a que ofrezca recursos sobre la diversidad
afectivo-sexual y la erradicacion de la homofobia, transfobia y bifobia en los centros
de ensefianza, con tutores, y en los consejos escolares. Asimismo, Instamos al
Ayuntamiento a crear un protocolo especifico para luchar contra el acoso a
estudiantes LGTBI en todos los centros educativos de nuestro municipio.

Tercero.- Dotar a las bibliotecas publicas del Ayuntamiento de un fondo de libros
para todas las edades que reflejen también la realidad de las personas LGTBI asi
como libros especificos sobre igualdad LGTBI.

Cuarto.- Instar al Ayuntamiento a participar en el Observatorio contra la LGTBIfobia
de la Comunidad de Madrid. El Ayuntamiento firmard un convenio con las
asociaciones LGTBI inscritas en el Ayuntamiento para que estas ofrezcan soporte
para los delitos de odio LGTBI y el Ayuntamiento lo publicitara y lo incluiréd en la
pagina web oficial del municipio asi como proveera de fondos en caso necesario.

Quinto.- Instar al Ayuntamiento a que proporcione a la Policia Municipal formacién
especifica en delitos de odio y establezca un protocolo para poder tratar los casos
cuando se produzca una agresion asi como que se distribuya una campafa
animando al colectivo LGTBI a que acuda a la Policia cuando sufra una agresion.

Sexto.- Actualizar los procedimientos burocraticos municipales que tengan que ver
con el colectivo LGTBI, en patrticular la situacion del cambio de sexo para las
personas transexuales asi como adaptar los documentos para la celebracion de
matrimonio cuando el caso es de parejas de el mismo sexo.

Séptimo - Instar al Ayuntamiento a formar en diversidad LGTBI a las personas que
trabajan en Servicios Sociales Municipales y que los Centros de Mayores tengan
también visibilidad para personas LGTBI que, a menudo, al llegar esta edad, se ven
abocadas a volver a ocultarse.

Octavo.- Instar al Ayuntamiento a que desarrolle actuaciones que promuevan la
erradicacion de las actitudes homéfobas, transfobas y bifobas en las competiciones
deportivas, con la implicacién y la colaboracién en este ambito de los principales
clubes y entidades deportivas de la ciudad y presencia con campanhas
institucionales en Polideportivos Municipales, Estadios u otras instalaciones
deportivas.

Noveno.- Impulsar un plan de accién municipal contra el VIH sida, en especial en
menores de 35 afios y en hombres que tienen sexo con hombres. Visibilidad del
compromiso del Ayuntamiento en la lucha contra el VIH como organizaciéon o
participacién de un evento el 1 de diciembre.

Décimo.- Preparar desde el Ayuntamiento el caldo de cultivo para que surjan
entidades o espacios LGTBI en el término municipal. Realizar acciones de
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visibilidad LGTBI en fechas especificas como el 28 de junio dia del Orgullo, que se
pueda izar la bandera del arcoiris o el 17 de mayo con una declaracion institucional
a favor de la igualdad. En el caso de que se creen asociaciones LGTBI municipales
o comarcales, se insta al Ayuntamiento a tener una comunicacion fluida.

Fdo. Tatiana Jiménez Liébana Portavoz Grupo Municipal PSOE

Fdo. Rubén Holguera Gozalo Portavoz Grupo Municipal II-ISSRR

Fdo. Javier Heras Villegas Portavoz Grupo Municipal Ganemos

Fdo. Ivan Cardador Cerezuela Portavoz Grupo Municipal Si Se Puede!

Fdo. Raul Terrén Fernandez Portavoz Grupo Municipal Popular

Fdo. Miguel Angel Martin Perdiguero Portavoz Grupo Municipal Ciudadanos™

D) DECLARACION INSTITUCIONAL INSTANDO A LA COMUNIDAD DE MADRID
LA ADOPCION DE UNA SERIE DE MEDIDAS EN RELACION A LOS CENTROS DE
ESCOLARIZACION CON AULAS PARA EL ALUMNADO CON TRASTORNO DEL
ESPECTRO AUTISTA.

El Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por unanimidad, aprueba la siguiente
Declaracion Institucional:

““EXPOSICION DE MOTIVOS

Los centros de escolarizacién preferente para el alumnado con trastorno generalizado
del desarrollo (TGD) estan concebidos para atender a aquellos alumnos y alumnas que
presentan alteraciones cualitativas de la comunicacion, la relacion social y que
presentan necesidades educativas especiales derivadas de la presencia de un
trastorno generalizado del desarrollo. El alumnado que tenga estas necesidades
educativas especiales estara escolarizado/a en el grupo que le corresponda por edad
en el centro, dentro del cual existe una aula de apoyo para el alumnado con TGD con
un maestro de apoyo y un técnico educativo, asi como material didactico especifico.

En la reunién de la Junta de Portavoces del Consejo de Directores de Colegios
Publicos de Educacion Infantil, Primaria y Especial celebrada el 13 de julio de 2015 se
pone de de manifiesto la “preocupacion por el aumento actual de las ratios en las aulas
TEA” (Trastorno del Espectro Autista) ya que “los propios directores prevén que dichas
aulas aumentaran todavia mas su ratio por la necesidades existentes”, solicitando que
se tenga especial cuidado en este ambito. Igualmente el Consejo de Directores se
compromete a preparar un ‘completo estudio con los datos recogidos de toda la
Comunidad de Madrid para que se valoren las necesidades de diferentes zonas.”

En San Sebastian de los Reyes existen 15 Centros Publicos de Educacién Infantil y
Primaria. De ellos 4 Colegios tienen aula TEA y 1 supera el ratio de 5 alumnos.

De los 5 Institutos de Educacién Secundaria, dos cuentan con aula TEA y en ambos se
supera el ratio de 5 alumnos.

Las familias de alumnas y alumnos escolarizados en aulas TGD estan reclamando el
mantenimiento del compromiso por parte de la Comunidad de Madrid del ratio de 5
alumnos/as con autismo (TEA) en los Centros Preferentes, asi como el establecimiento
de otras medidas que supongan una mejora en la atencion educativa de esta parte de
la poblacion.
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Por todo ello, recogiendo las peticiones de la Asociacién de Afectados por el Trastorno
del Espectro Autista en el Norte de la Comunidad de Madrid (NORTEA), se propone la
siguiente:

DECLARACION INSTITUCIONAL
Instar a la Comunidad de Madrid a que cumpla con las siguientes peticiones:
1.- El mantenimiento del ratio de 5 alumnos/as con autismo en las aulas TEA.

2.- El desarrollo de forma urgente de un marco normativo que legisle la estructura,
organizacién y funcionamiento de los centros preferentes para la escolarizacion
inclusiva del alumnado con TEA, pudiendo garantizarles una adecuada intervencion
educativa.

3.- Que desde la Consejeria de Educacién se trabaje por evitar en todo caso que en
los Centros Preferentes se supere la ratio de 5 alumnos y alumnas con TEA. Que en
aquellos centros donde se supere, se actue, como ya se ha procedido en los dos IES
de San Sebastian de los Reyes; incrementando proporcionalmente el personal de
atencion educativa especialista en estos alumnos/as, con el fin de garantizar el apoyo
efectivo, asi como la dotacion presupuestaria para su funcionamiento.

4.- Que pese a no existir ningun centro en San Sebastian de los Reyes con 8
Alumnos/as por aula, se inste a la Comunidad de Madrid, alla dénde ocurra, a que en
todos los centros en los que haya 8 alumnos/alumnas por aula se proceda al desdoble
de éstas dentro del mismo centro."”

5.- Que se creen y pongan en funcionamiento cuantos centros preferentes para
alumnado con TEA sea necesario y asi poder atender al alumnado que precise este
tipo de modalidad educativa.

6.- Que se dé continuidad a los y las profesionales que trabajan con menores con
autismo en las aulas, muy sensibles a los cambios y ruptura de rutinas.

En San Sebastian de los Reyes, a 18 de febrero de 2016

Fdo. Ivan Cardador Cerezuela Portavoz Grupo Municipal Si Se Puede!
Fdo. Javier Heras Villegas Portavoz Grupo Municipal Ganemos

Fdo. Rubén Holguera Gozalo Portavoz Grupo Municipal II-ISSRR
Fdo. Tatiana Jiménez Liébana Portavoz Grupo Socialista

Fdo. Raul Terrén Fernandez Portavoz Grupo Popular

Fdo. Miguel A. M. Perdiguero Portavoz Grupo Municipal Ciudadanos™

E) MOCION CONJUNTA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES DE GANEMOS SANSE,
PSOE E IZQUIERDA INDEPENDIENTE DE RECONOCIMIENTO A LA FIGURA DE
MARCELINO CAMACHO.

Dice lo siguiente:
“Marcelino Camacho, dirigente obrero y comunista, defensor de la libertad y de

los derechos de los trabajadores y trabajadoras, dedicé toda su vida a la
conquista de una sociedad mas justa y solidaria.
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En la lucha contra el golpe de estado de 1936, en el exilio, en la dictadura y tras
la recuperacion de las libertades democraticas siempre luchd junto a los
trabajadores y trabajadoras.

Fue uno de los fundadores de CCOO en la clandestinidad y, por eso, en 1967 lo
detuvieron en el llamado “Proceso 1001” donde lo condenaron a 20 afios de
prisién. Salié en 1975 por un indulto real, aunque después lo volverian a detener.

En 1976 lo eligieron miembro del Comité Ejecutivo del PCE y Secretario General
de CCOO, organizacién sindical que dirigié hasta 1987.

En 1977 fue elegido diputado por Madrid por la lista del Partido Comunista de
Espana, escafio al que renunciaria dos afios después para evitar el conflicto
entre la disciplina de voto del partido y su fidelidad a los intereses de los
trabajadoras y trabajadoras.

Como Secretario General de CCOO convocé en solitario la primera huelga
general en 1985. Ademas, tuvo una destacada presencia en las movilizaciones
contra la OTAN de 1986 y en las estudiantiles del curso 86/87.

Marcelino Camacho ha sido el lider sindical mas importante del siglo XX en
Esparia y un referente fundamental en el movimiento obrero.

Su vida estuvo dedicada a la lucha por sus ideales, por las libertades de Espafia
y por la defensa de los trabajadores y trabajadoras.

Por ello, los portavoces de los Grupos Municipales antes mencionados proponen
para su acuerdo por el Pleno municipal la siguiente

MOCION

1. El Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes hace un reconocimiento a la
figura de Marcelino Camacho, referente de la lucha politica y social de la
democracia espariola.

2. El Pleno aprueba la designaciéon de una calle o plaza en homenaje a la
memoria de Marcelino Camacho.

3. Dar traslado de este acuerdo a CCOOQO y al PCE para que lo traslado a la
familia del sindicalista, asi como al Ayuntamiento de Madrid, a la Junta de Distrito
de Carabanchel y al Ayuntamiento de Burgo de Osma y de La Rasa.

San Sebastian de los Reyes a 16 de febrero de 2016

Fdo. Javier Heras Villegas Portavoz Grupo Municipal Ganemos Sanse

Fdo. Tatiana Jiménez Liébana Portavoz Grupo Municipal PSOE

Fdo. Rubén Holguera Gozalo Portavoz Grupo Municipal Izquierda
Independiente™

Intervienen:
Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): Desde Si Se Puede! apoyamos

rendir homenaje a un luchador como es Marcelino Camacho. El que fue fundador y
primer Secretario de las Comisiones Obreras y dirigente comunista no s6lo se merece
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una calle o una plaza sino un reconocimiento homenaje a la lucha constante que le
costd nueve afios de carcel y trece afos en el exilio. Un luchador por la libertad y por la
mejora de las condiciones de los trabajadores.

Marcelino vivié de manera humilde, nunca abandoné su casa de Carabanchel, queria
vivir como los trabajadores a los que representaba tanto en el sindicato como en el
partido, un ejemplo que debemos tener como referente todos los que pertenecemos o
llevamos nuestra lucha sindical.

Desde Si Se Puede! aceptamos que le pongan una calle pero nos parece mas idéneo
que figure su nombre en un Centro de Participacion Ciudadana de los que tenemos en
el municipio. No podemos recordar a Marcelino Camacho sin acordarnos de su
activismo politico y creemos que un Centro donde los vecinos y vecinas de Sanse
participan activamente en politica es la mejor manera de homenajear a Marcelino.

Quiero terminar esta primera intervencién con la mitica frase que pronuncié Marcelino
Camacho al salir de la carcel: “Ni nos domaron, ni nos doblaron, ni nos van a
domesticar”. Gracias Marcelino.

Sr. Terrén Fernandez (Portavoz PP): Este Grupo Municipal Popular comparte el
reconocimiento a la figura de Marcelino Camacho pero lo limita a determinados
aspectos de su vida politica y social. No podemos generalizar.

Dicho esto, lo que no comparte este Grupo Municipal Popular es que en estos
momentos se utilice la via de la designacion de una calle o una plaza en homenaje a
este hecho. Creemos que, obviamente con todos los matices que quieran darle, se
trata de una decisidon que va a ser la antesala de emprender un proyecto que llevan
ustedes madurando de forma poco transparente y sesgada en lo que respecta a
participacion y que tiene que ver con la Memoria Histérica y un cambio a nivel general
de calles en nuestro municipio.

Muchas gracias.

Sr. Sanchez Arrieta (Delegado de Economia, Hacienda y Recursos Humanos): El
hecho de dedicar una calle a una figura como la de Marcelino Camacho es algo que...,
la justificacién, evidentemente, practicamente es innecesaria. Si atendemos al ejemplo
que dio con su entrega y su vida diaria en la que, como ha comentado el portavoz de
Si Se Puede!, vivio en su piso de Carabanchel toda su vida excepto los ultimos meses
que por cuestiones de salud tuvo que trasladarse a Majadahonda, en la que vivié
permanentemente. Aqui cabria mencionar a Josefina Samper, su companera de toda
la vida, sin la cual posiblemente su entrega no hubiera sido posible y esto es
importante tenerlo en cuenta.

El nos dijo: “El derecho de huelga se consigue haciendo huelgas, el derecho de
reunién reuniéndose, el derecho de asociacion asociandose” Esto se decia en un
tiempo en que la huelga era delito, en el que la asociacion era delito, en el que la
reunion era delito.

Desde este momento, la situacion en que nos encontramos, en la que parece que esos
derechos han estado siempre vigentes, es preciso recordar que hubo miles de
compaferos y compafieras que dedicaron su vida y entregaron algunos la vida
literalmente y otros gran parte de su vida sacrificando incluso actividades
profesionales, para conseguir esta democracia que con todos sus defectos y sus
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virtudes actualmente disfrutamos. Esos derechos se consiguieron gracias a figuras
como Marcelino Camacho.

Yo insisto, es dar un nombre de una persona suficientemente representativa pero que
representa a miles de companeros y compaferas que, tragandose su miedo cuando
era delito todo, consiguieron sacar adelante la situaciéon. Por eso solicitamos que el
hecho de que una calle lleve su nombre es un reconocimiento importante y que
gueremos mantener.

Concluidas las intervenciones, el Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por
mayoria de catorce votos a favor (PSOE, II-ISSR, GSS y Si Se Puede!), nueve en
contra (PP y C’s - dos, al estar ausente el portavoz de este Grupo-) y ninguna
abstencién, aprueba la mocién arriba transcrita.

F) MOCION CONJUNTA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES DE GANEMOS SANSE,
PSOE E IZQUIERDA INDEPENDIENTE DE RECONOCIMIENTO A LA LABOR DE
VARIOS SINDICALISTAS DE LA EMPRESA AIRBUS, EN DEFENSA DEL
DERECHO DE HUELGA Y DEMAS DERECHOS DE LOS TRABAJADORES Y
TRABAJADORAS Y PIDIENDO LA DEROGACION DEL ARTICULO 315.3 DEL
CODIGO PENAL, ENTRE OTRAS MEDIDAS LEGISLATIVAS.

Sr. Fernandez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio Ambiente):
Esta mocién que en una primera instancia estaba pensada para apoyar a los ocho
sindicalistas que estaba celebrandose su juicio, recientemente ha cambiado su
redaccion original, la remitimos ayer a todos los portavoces y a la Secretaria del
Ayuntamiento dado que se ha producido la sentencia. Paso a leer la mocion que
tendria hoy mas sentido titularla por la derogacién del articulo 315.3 del Cédigo Penal.

Dice asi:

“El ejercicio del derecho de huelga, cuya consideracion como derecho
fundamental no podemos obviar, ha sido y es ejemplarmente democratico y
pacifico durante las mas de tres décadas donde se ha llevado a efectos en
multiples ocasiones bajo la forma de huelgas generales, sectoriales o de empresa.

El reconocimiento de este derecho de los trabajadores y trabajadoras para la
defensa de sus intereses no es exclusivo de nuestro ordenamiento juridico. La
Carta de Derechos Fundamentales de la Unién Europea lo incluye expresamente;
el Pacto Internacional de Derechos Econdémicos, Sociales y Culturales de las
Naciones Unidas lo garantiza y asi multiples Tratados y Pactos internacionales
reconocen el derecho a la huelga como un derecho fundamental de los
trabajadores y trabajadoras y de sus organizaciones.

Desde la proclamacion de la Constitucion Espafiola hemos atravesado ya tres
crisis econémicas y duros procesos de reconversion industrial y el ejercicio de
dicho derecho se ha caracterizado por un uso responsable y sin que se hayan
derivado actuaciones penales precisamente frente a los que ejercen dicho
derecho.

La utilizacién del articulo 315.3 del Coédigo Penal resulta injustificada y
desproporcionada, situando el derecho de huelga en el siglo XIX donde su
gjercicio era penado y perseguido. La participacion en piquetes informativos es un
derecho reconocido en nuestra legislacién: no es un delito y la mera identificacion
de los trabajadores que en él participen no puede suponer el riesgo de imputacion
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de un delito castigado con penas de prision. Mas de 300 personas han sido
encausadas. En numerosos de los casos juzgados solamente se identifica a las
personas porque se identificaron de motu propio como en el caso de Airbus,
aunque afortunadamente la Sentencia de este caso, conocida el 17 de febrero, les
ha absuelto en su totalidad.

Por ello, los Portavoces de los Grupos Municipales antes mencionados proponen
para su acuerdo por el Pleno Municipal la siguiente

MOCION

1) Manifestar nuestro reconocimiento a los ocho sindicalistas de AIRBUS en la
confianza de su honradez, en su larga labor a lo largo de los afios, la cual ha
reportado beneficios para la empresa y para el conjunto de los trabajadores y
trabajadoras.

2) Utilizar todos los medios a nuestro alcance para seguir defendiendo el derecho
de huelga y el resto de los derechos de los trabajadores y trabajadoras, asi
como la libertad de expresion de los ciudadanos y ciudadanas.

3) Instar al Gobierno de Espafia a promover la retirada de todos los cargos contra
las personas y sindicalistas que, como en este caso, sean juzgados por este
articulo y a adoptar cuantas iniciativas legislativas sean necesarias a fin de
corregir esta situacion, entre ellas la derogacién del articulo 315.3 del Cdédigo
Penal, en defensa de la propia legitimidad del Estado Social y Democratico de
Derecho.

Fdo. Javier Heras Villegas Portavoz Grupo Municipal Ganemos Sanse
Fdo. Tatiana Jiménez Liébana Portavoz Grupo Municipal PSOE
Fdo. Rubén Holguera Gozalo Portavoz Grupo Municipal Izquierda Independiente.”

Intervienen:

Sr. Serrano Pernas (Si se puede!ACM): El articulo 315.3 del Cddigo Penal es del
siglo XIX para mas ahondar.

En la ultima reforma laboral, miren ustedes, de estos barros que se hicieron salieron
estos lodos, donde se ha cargado mas las tintas.

En la ultima huelga general que se realizé a dia de hoy han pasado muchas cosas,
cosas en este pais donde la represion ha sido brutal; una represion que siempre ha
sido en contra de la clase obrera y la ciudadania, que vienen participando de modo
pacifico en todas y cada una de las movilizaciones y huelgas que se realizan en este
tiempo y en este pais.

No son sdlo los ocho trabajadores y sindicalistas de Airbus, donde se les criminaliza
por participar en piquetes informativos, que son legales, dicho de paso, donde se les
ha aplicado el articulo 315.3 del Cédigo Penal, resulta injustificado y desproporcionado
como asi se ha podido demostrar en el juicio estos dias atrads a todos y cada uno de
ellos, saliendo absueltos. Estos ocho trabajadores y sindicalistas, que lo Unico que
hicieron fue participar en un piquete informativo, han pasado un calvario hasta poder
demostrar su inocencia.
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Pero no son sélo estos los comparieros, nos encontramos hoy con cientos de ellos que
se encuentran en la misma situacion, como Carlos y Serafin, dos sindicalistas, de
participar en un piquete informativo fueron condenados a tres anos de carcel, su Unico
recurso es el indulto pero la Juez Instructora del caso ha remitido un informe al Ministro
de Justicia para paralizar dicho proceso. De momento siguen sin entrar en prision en
espera de que se resuelva su peticion.

En Ledn la huelga también acab6é con cuatro detenidos acusados de portar, segun
fuentes policiales, un artefacto explosivo. Finalmente los cuatro salieron absueltos.

Durante la huelga minera de Asturias de 2012, Eduardo Lépez fue detenido y acusado
de alteracion de orden publico y pese a confesar que no tuvo nada que ver con las
protestar, la Fiscalia pide una condena de tres afios de prision preventiva bajo fianza
de 2.000 euros.

Cinco mineros de Ferrero fueron condenados cada uno de ellos a dos afos y seis
meses de prision y 5.000 euros de multa por zarandear un coche de un capataz, dicho
de paso que era un minero accidentado.

En febrero de 2013 fueron detenidos sindicalistas, un sindicalista de la CNT en
Santiago de Compostela, por unos hechos supuestos que se habian cometido en la
pasada huelga general.

Podriamos realizar un largo y tendido de la historia de todos y cada uno de los
compaferos pero por el mero hecho de participar en las huelgas y, en concreto, en
piquetes informativos se encuentran con sentencias y condenas como no se conocian
en este pais desde los afios mas duros de la dictadura franquista y fascista.

De momento nada mas y muchas gracias, Sr. Presidente.

Sr. Terréon Fernandez (Portavoz PP): La mocion que se estd tratando en este Pleno
es diferente de la inicialmente presentada por los Grupos municipales proponentes
debido a que en el transcurso del tiempo desde su presentacion hasta el debate de
hoy, el Juzgado de lo Penal n° 1 de Getafe ha absuelto a los ocho sindicalistas de
Airbus por no quedar probada su participacién en los altercados.

Como en todo procedimiento judicial, y como reza en este auto la sentencia, los
hechos que motivaron el proceso quedaron en todo momento acreditados. Segun reza
la sentencia: “A partir de las 7 horas, algunos trabajadores concentrados en la puerta
comenzaron a entorpecer el acceso a la factoria dirigiendo insultos a los trabajadores
que no querian secundar la huelga, interceptando vehiculos y tirando petardos debajo
de los coches”. Siendo esto asi, esto se llama coaccionar e intimidar.

Lo que también dice la sentencia es que a lo largo del juicio no ha quedado probada la
participacion de los acusados en los hechos, no de forma colectiva, sino de manera
personal. Esto es, no se ha probado que cada uno de los acusados de manera
nominativa haya ejercido lo que se tipifica en el articulo 315.3 como delito. Por tanto,
se les absuelve.

En definitiva, la Justicia ha actuado ante una denuncia y unos hechos acreditados v,
como en el juicio no se ha probado la autoria individual de los acusados, han sido
absueltos conforme a los fundamentos de Ley expuestos.
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Compartimos con ustedes la defensa del derecho a huelga como se recoge en el
ordenamiento juridico espafiol; lo que no compartimos es que nosotros también
defendemos el Derecho de todos aquellos que no quieran participar de una huelga
como es el caso y que se utilice la coaccién y la intimidacion para que no puedan
hacerlo.

Por lo tanto, y en lo que respecta a la mocién no podemos pronunciarnos en lo que
respecta al reconocimiento de la labor sindical de los sindicalistas absueltos porque no
la conocemos, obviamente. Estamos de acuerdo en la defensa del derecho a huelga y
del resto de derechos de los trabajadores, asi como la libertad de expresién pero nos
negamos 0 nos vamos a negar rotundamente en no defender los derechos de los
trabajadores que no quieran secundar una huelga y que se sientan intimidados o
coaccionados por hacerlo, como ustedes pretender hacer por medio de la derogacién
parcial del articulo 315.

Es por ello, por lo que no podemos apoyar su mocion. Muchas gracias.

Sr. Fernandez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio Ambiente):
La verdad es que tiene usted razén, Sr. Terrdn, hay que defender los derechos.

La Constitucién Espafiola configura la huelga como uno de los derechos
fundamentales en los que se asienta nuestro Estado, goza del maximo nivel de
garantias y vincula a todos los poderes publicos. El reconocimiento de este derecho de
los trabajadores y de las trabajadoras para la defensa de sus intereses no es exclusivo
de nuestro ordenamiento juridico como hemos expresado con anterioridad.

En nuestro pais durante mas, casi ya 40 afios, los trabajadores han venido ejerciendo
democratica y constitucionalmente este derecho de titularidad individual pero de
ejercicio colectivo. Ahora, este derecho se esta poniendo en cuestién por el gobierno
en funciones como se infiere de las multiples causas y actuaciones penales
desarrolladas contra los trabajadores y trabajadoras que han participado legitimamente
en las huelgas convocadas por las organizaciones sindicales mas representativas
contra las reformas laborales o por las organizaciones sindicales en su totalidad, a
nivel sectorial o a nivel de empresa, por supuestas actividades delictivas durante el
desarrollo de las mismas.

Por supuesto no se trata de defender posibles extralimitaciones en el ejercicio del
derecho de huelga, en todo caso, como se viene pronunciando el Comité de Libertad
Sindical de la OIT cualquier sancién impuesta por actividades ilegitimas relacionadas
con huelgas deberia ser proporcional al delito o falta cometidas y las autoridades
deberian excluir el recurso a medida de encarcelamiento contra quienes organizan o
participan en una huelga pacifica. Tales medidas comportan graves riesgos de abuso y
serias amenazas a la libertad sindical.

Numerosas acusaciones e imputaciones, con peticiones de carcel, dirigidas contra el
movimiento sindical, sus responsables y militantes por el ejercicio legitimo y
constitucional del derecho de huelga, que no olvidemos implica el derecho de requerir
de otros la adhesién a la huelga y a participar dentro del marco legal en acciones
conjuntas dirigidas a tal fin, responden a una forma de gobernar caracterizada por la
restricciéon de los derechos y libertades basicas ciudadanas. Esas que conforman
nuestro modelo de convivencia y el Estado Social y Democratico de Derecho que
regula nuestra Constitucion.

Acta Pleno Ordinario 18/02/2016 Pagina 34 de 74



La persecucion de la libertad sindical se une a otras iniciativas desarrolladas para
cercenar libertades publicas y limitar derechos como las ultimas reformas legales que
el Partido Popular ha impulsado, entre otras, la Ley de Seguridad Ciudadana. No es
posible permanecer callado o mostrarse impasible ante este intento de deslegitimar las
respuestas laborales a las reformas injusta impuestas por el poder politico, de
condicionar en el futuro el desarrollo de estas huelgas cuando no de fundamentar
hipotéticas reformas laborales lesivas o perjudiciales para los trabajadores. Es una
muestra mas de retroceso democratico.

Las limitaciones de los derechos sindicales fundamentales ademas de provocar un
grave desequilibrio en las relaciones laborales frustran los avances en las condiciones
de trabajo y en el bienestar de la sociedad.

Esta en juego un instrumento de presién, que la experiencia secular ha demostrado ser
necesario para la afirmacién de los intereses de los trabajadores y trabajadoras en los
conflictos socioecondmicos, conflictos que el Estado Social no puede excluir pero a los
que si puede y debe proporcionar los adecuados cauces institucionales. Lo es también
con el derecho reconocido a los sindicatos en el articulo 7 de la Constitucién, ya que
un sindicato sin derecho al ejercicio de huelga quedaria en una sociedad democratica
vaciado practicamente de contenido y lo es en fin con la promocion de las condiciones
para que la libertad y la igualdad de los individuos y grupos sociales sean reales y
efectivas como declaré el Tribunal Constitucional.

Por tanto, pidiendo la derogacion de este articulo del Cdédigo Penal estamos
defendiendo el derecho de huelga, estamos defendiendo la libertad sindical, estamos
defendiendo que legitimamente los trabajadores y trabajadoras puedan manifestar su
opinién ante aquellas causas que consideren injustos, manteniendo la actitud emanada
de ese articulo del Cdodigo Penal pero la actitud, en suma, fundamentalmente de la
Fiscalia contra esos trabajadores y trabajadoras que ejercen sus derechos, lo que
queremos es eso, acabar con los derechos, Sr. Terron.

Gracias.

Sr. Serrano Pernas (Si se puede!ACM): Yo incidiria un poco mas a fondo incluso
porque estamos hablando del derecho a la huelga pero ademas del derecho a la
huelga esta la libertad sindical, estan las manifestaciones y concentraciones que se
han venido realizando a lo largo de este tiempo con arreglo a esas huelgas y a esos
piquetes informativos. Es mas, también de igual manera hay trabajadores y ciudadanos
que por el mero hecho de asistir a esas manifestaciones y concentraciones a las que
estoy haciendo referencia y en concreto en esos piquetes informativos, han sido
identificados y culpados por las leyes represivas que cada dia estan realizando contra
nuestro pueblo, contra la clase trabajadora, contra la ciudadania, intentando meter el
miedo en el cuerpo a la ciudadania para que se queden en sus casas y no salgan a las
calles a manifestarse o a concentrarse. Véase la ultima ley aprobada por el gobierno
del Partido Popular, la Ley Mordaza, etc. Personas, compafieros, sindicalistas,
trabajadores y ciudadanos como tenemos el caso de Roberto Rivas, bombero de
profesion, que por negarse a un desahucio, a abrir las puertas de ese desahucio
estuvo embolicado, detenidos del 15M, la fiscalia que pidié un total de 74 anfos y 3
meses de carcel a catorce personas detenidas durante la manifestacion del 15 de
mayo de 2011 convocada por Democracia Real y Juventudes sin Futuro y que
desemboco al final en el movimiento del 15M; detenciones en la CNT en Barcelona,
dos compainieros de la CNT fueron detenidos uno en Barcelona y otro en Badalona por
su participacion también en los hechos de 1° de mayo, celebrada en la ciudad condal.
Podriamos hacer un largo recorrido. Antifascistas las detenciones que se produjeron el
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28 de marzo de 2009, alrededor de las seis de la tarde en las inmediaciones de la
estacion de Metro “Pacifico” de Madrid, la concentracion y la manifestacion organizada
por los antifascistas que se produjo a raiz de la convocatoria; movimientos patriotas
socialistas que habian preparado un homenaje al asesino del joven Carlos Palomino; el
choque de ambas marchas produjo serios enfrentamientos entres antifascistas y
policias, los cuales actuaron como escudo del MPS, en enero de 2015 se produjeron
penas de hasta 81 afios para los dieciocho manifestantes juntos a tantos y tantos en la
historia; es decir, esto llueve sobre mojado. Por eso el Grupo municipal de Si Se
Puede! vamos a votar a favor de esta mocion.

Muchas gracias y nada mas.

Sr. Terron Fernandez (Portavoz PP): Sr. Fernandez, derecho a la adhesion a huelga
pero no coaccion e incitacion para estar obligado a adherirse a la huelga. De eso trata
este articulo no de otra cosa.

Le puedo decir que si este tripartito pusiera tanto impetu en defender los derechos de
los trabajadores de San Sebastian de los Reyes, de que tanto se estan quejando ahora
mismo, quizas la cosa nos iria mejor a todos.

Estamos ahora mismo con una nueva mocién de postureo politico y tenemos a los
trabajadores municipales precisamente quejandose por determinadas cosas al
respecto de sus derechos como trabajadores en este Ayuntamiento. A tener en cuenta
;eh?

El articulo 315.3 viene a decir: “Quienes actuando en grupo o individualmente pero de
acuerdo con otros, coaccionen a otras personas a iniciar o continuar una huelga seran
castigados con la pena de prision de 1 afio y 9 meses hasta 3 afios o con la pena de
multa de 18 meses a 24 meses”. Se esta hablando de coaccionar. Si usted va a una
huelga o a un piquete informativo y usted no coacciona a nadie, no incita, no tiene una
postura violenta, no va a tener ningun problema. Ese es el matiz. Llegado el caso, pues
mire lo que ha pasado, la Justicia ha actuado, se han constatado y se han probado
unos hechos y posteriormente a lo largo del juicio no se ha conseguido demostrar y
estan en libertad. Yo creo que, obviamente, la Justicia funciona en practicamente la
totalidad de los casos.

De todas formas, aqui si que llueve sobre mojado, sefiores del tripartito y en este caso
socio uno. Es que ustedes han estado defendiendo aqui a un delincuente, a un tipo
que ha ido con un artefacto explosivo a una manifestacién y han dicho que era un
chaval que iba por la tarde y que llevaba en una mochila pues no sabemos qué. Es un
poco complicado.

Estamos hablando de un articulo del Cédigo que, bueno, lo que trata de hacer, de una
forma u otra, defender los derechos de las personas que libremente quieren acudir a
su trabajo en el momento que otros estan, de alguna manera, ejerciendo su derecho
de huelga. Eso es todo, nada mas.

Ustedes lo que quieren es que prevalezcan los derechos de unos frente a los de otros.
Desde el Grupo municipal Popular obviamente nos negamos por la tajante. Insisto.
Llueve sobre mojado. Es que para ustedes un tipo que acude a una manifestacion con
un artefacto explosivo es inocente y eso lo han dicho publicamente alla por donde van,
entonces, el criterio o tenemos un poquito desvirtuado unos y otros y me parece que
no vamos a llegar a ningun entendimiento.
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Desde el Grupo municipal Popular, insistimos, entendemos que no es necesaria la
derogacion de este apartado del articulo, defendemos los derechos, lo hemos dicho
claramente, el derecho de huelga y el derecho de todos los trabajadores pero también
defendemos el derecho de aquellas personas que libremente no quieran ejercer ese
derecho y de eso trata el apartado n° 3 del articulo 315.

Muchas gracias.

Sr. Fernandez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio Ambiente):
En el anterior mandato en esta Corporacion municipal, quien presidia la Corporacion
en aquel momento vino a poner en tela de juicio si representaba solamente a los
trabajadores o trabajadoras o a todos los ciudadanos y ciudadanas. Asi consta en el
acta de una de las sesiones plenarias.

Bien, recordando aquellas palabras hoy yo me he sentado aqui como Concejal del
Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes en representacion de los Grupos
proponentes pero también me he sentado como sindicalista.

Como sindicalista me siento orgulloso de serlo muy a pesar de algunos que intentan
criminalizar las labores que realizamos las personas que nos dedicamos a la defensa
de los intereses de los trabajadores y trabajadoras.

Como sindicalista me siento orgulloso de los companieros, de los ocho compafieros de
Airbus y orgulloso de aquellos y aquellas que intentan defender el derecho de huelga
de una manera pacifica.

Como sindicalista creo que el intento de criminalizar por parte de la Fiscalia a los ocho
companeros de Airbus y a otros compafieros en otros procesos similares, responde a
directrices politicas y no a la aplicaciéon del Cédigo Penal.

Si hacemos caso a las recomendaciones que hace la Organizacion Internacional del
Trabajo, se deberian graduar las penas que tengan que tener aquellos que utilicen de
manera torticera el derecho de huelga pero ustedes prefieren criminalizar politicamente
a la gente que ejercemos la labor sindical. Y, mire, en eso si que no nos vamos a
poner de acuerdo porque yo y mis compafieros y companferas y aquellos compareros
de otra formacién politica ha manifestado, el Grupo municipal de Si Se Puede! su
apoyo a esta mocién, creemos en la libertad sindical, queremos la derogacién de este
articulo, creemos en el derecho de huelga y sobre todo nos sentimos orgullosos y
orgullosas de defender a los trabajadores y a las trabajadoras en el dia a dia.

Gracias.

Finalizadas las intervenciones, el Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por
mayoria de catorce votos a favor (PSOE, II-ISSR, GSS y Si Se Puede!), diez en contra
(PP y C’s) y ninguna abstencioén, aprueba la mocién arriba transcrita.

G) MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE CIUDADANOS PARA INSTAR AL
CONSEJO DE GOBIERNO Y A LA PRESIDENTA DE LA COMUNIDAD DE MADRID
A IMPARTIR LA FORMACION DE POLICIAS LOCALES EN UN CENTRO EN LA
COMUNIDAD ASi COMO LA CONTINUIDAD DE LAS BESCAM CON UNA
CORRECTA Y SUFICIENTE FINANCIACION.

Literalmente la mocion dice asi:
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““Exposiciéon de motivos:

En los dltimos afios, se ha venido produciendo una dejacién de funciones por parte
de los sucesivos gobiernos de la Comunidad de Madrid en materia de formacién y
coordinacién de los policias locales de nuestra region.

En concreto la formacién ha sufrido un retroceso importante, por un lado con la
cesién de la Academia de Estudios de Policia Local de la Comunidad de Madrid al
Ministerio del Interior, deshaciéndose de un centro de formaciéon con unas
instalaciones excelentes que era un soporte fundamental, y por otro con la firma de
un convenio para la formacién de los policias locales en la Academia de la Policia
Nacional de Avila.

Esto supone que la Comunidad de Madrid no ejerce las competencias que tiene
marcadas por ley en esta materia y un retroceso en la formacién los policias, ya que
los cursos realizados en la citada academia desde la firma del convenio, en julio de
2014, han brillado por su ausencia. Ademas tiene el rechazo de todo el sector y de
la mayoria de los policias locales, al afectar a su conciliacion familiar, a sus
condiciones de trabajo y a su economia.

Hasta la fecha el nuevo gobierno de la Comunidad de Madrid, encabezado por
Cristina Cifuentes, ha seguido la misma linea politica, sin atender las propuestas
realizadas por el Grupo Parlamentario de Ciudadanos y otros grupos de la
oposicion para que la formacién se imparta en un Centro de Formacién Integral de
la Comunidad de Madrid ubicado en nuestra comunidad. De hecho el 25 de enero
del presente afio ha mandado a 167 policias al curso de formacién que se realiza
en la Escuela de Policia de Avila, sin informar a los ayuntamientos afectados ni a
ninguno de los 6rganos de participacion establecidos por la Ley: ElI Consejo
Académico y el Consejo de Administracion.

Por otro lado y con respecto a las Brigadas Especiales de Seguridad de la
Comunidad de Madrid, las conocidas como BESCAM, desde Ciudadanos
consideramos imprescindible su continuidad con una correcta financiacién, por ello
se ha presentado una iniciativa legislativa en la Asamblea de Madrid, dentro de la
propuesta de reforma de la Ley 4/1992, de Coordinacién de Policias Locales para
garantizar su continuidad. Concretamente en nuestro municipio de los 154 policias
con lo que contamos mas de la cuarta parte son BESCAM, y con los recortes
realizados por el Partido Popular de la Comunidad de Madrid desde 2013 la
subvencién ha disminuido teniendo que hacerse cargo de dicho gasto este
Ayuntamiento y por consiguiente todos los vecinos de nuestro municipio.

Por todo ello, el Grupo Municipal de Ciudadanos, propone al Pleno del
Ayuntamiento, para que sea considerada y en su caso llevada a cabo la siguiente:

MOCION

- Instar al Consejo de Gobierno y a la Presidenta de la Comunidad de Madrid
a impartir la formacién de los Policias Locales en un Centro de Formacion
localizado en la Comunidad.

- Solicitar al Consejo de Gobierno y a la Presidenta de la Comunidad de
Madrid, la continuidad de las BESCAM con una correcta y suficiente
financiacion.

- Dar traslado del siguiente acuerdo a:

O La Presidenta del Gobierno de la Comunidad de Madrid
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o EI Consegjero de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de
la Comunidad de Madrid

San Sebastian de los Reyes, 16 de febrero de 2016
Fdo. Miguel Angel Martin Perdiguero Portavoz de Ciudadanos San Sebastian de los
Reyes””

Intervienen:

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): Sélo decirle a Ciudadanos que
apoyaremos esta mocién pero recordarles que en la Comunidad de Madrid tienen
mano para que en el gobierno inste a desarrollar estas peticiones. Si el gobierno de la
Comunidad no apoya la formacién o la financiaciéon que proponen, tienen mecanismos
en Ciudadanos Comunidad de Madrid para presionar al gobierno que esta
sosteniendo. Por lo tanto, insten a sus comparieros en la Comunidad de Madrid que
presionen a Cifuentes para que lleven a cabo estas medidas.

Sra. Jiménez Liébana (3? Tte. de Alcalde y Delegada de Presidencia, Servicios
Generales y Festejos): El Equipo de gobierno se suma a la mocion presentada por el
Grupo Ciudadanos San Sebastidn de los Reyes en el sentido de solicitar que la
formacién de los Policia Locales de este municipio se formen en un Centro en la
Comunidad de Madrid.

Igualmente, nos sumamos a solicitar al Consejo de Gobierno y Presidenta la
continuidad de las BESCAM con una correcta financiacion. Es de resefar que los
convenios de BESCAM en este municipio fueron aprobados y firmados afios atras por
el anterior Alcalde Socialista Sr. Merino y que al iniciar el mandato este nuevo gobierno
municipal nos encontramos con una pérdida de financiacion de 20 Policias menos y
disminucién de vehiculos, combustible, medios informaticos y otros.

Asimismo nos sumamos Y, si se aprueba, se realizaran las gestiones oportunas de
traslado de la mocién a la Presidencia y Consejero de Presidencia de la Comunidad de
Madrid.

Gracias.

Sr. Terréon Fernandez (Portavoz PP): La mocion presentada por el Grupo Municipal
de Ciudadanos versa sobre la formacion de las diferentes Policias Locales y la
continuidad de las BESCAM financiadas por la Comunidad de Madrid.

Matizar que diferente es definir algo como una dejacién de funciones a adaptar el
funcionamiento y la gestiéon de La Policia a la realidad econémica y legal del momento.
Por lo tanto, no sdlo no estamos de acuerdo con su afirmacion sino que negamos que
el Gobierno de la Comunidad de Madrid haya realizado dejacion de funciones alguna al
respecto de la Policia Local.

Dicho esto, en materia educativa tanto la Ley Orgéanica 2/1986, de 13 de marzo, de
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad como la Ley 4/1992, de 8 julio, de Coordinacién de
Policias Locales de la Comunidad de Madrid destacan la importancia de la formacion
de los miembros de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad; subrayando su caracter
profesional y permanente la primera, y promoviendo la segunda la unificaciéon de los
criterios formativos.
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Siguiendo con la politica de contencion del gasto y racionalizacion del sector publico de
la Comunidad de Madrid, en cumplimiento del articulo 5 de la Ley 6/2013, de 23 de
diciembre, de Medidas Fiscales y Administrativas, se ha procedido a la supresién de su
Academia de Policia Local, permitiendo la celebracion de los oportunos acuerdos de
colaboracién o encomiendas de gestion con otras Administraciones Publicas para el
adecuado ejercicio de las funciones anteriormente atribuidas a la extinta entidad,
especialmente en materia de formacion.

Y esto es lo que se ha hecho. Se ha promovido y tramitado el Convenio de
Colaboracion entre el Ministerio del Interior y la Comunidad de Madrid para la
realizacion de los cursos selectivos de formacién de los Cuerpos de Policia Local en la
Escuela Nacional de Policia, Convenio publicado en el Boletin Oficial del Estado con
fecha 5 de agosto de 2014.

Este acuerdo incluye en su clausula primera tanto los cursos selectivos de formacion
basica para Policias Locales de nuevo ingreso, como los de promocion interna para el
ascenso a las distintas categorias profesionales.

Derivado de este convenio, por tanto, podemos decir:

— Los cursos correspondientes a policias locales de nuevo ingreso, con una
duracion segun lo establecido por ley de 6 meses, se celebran en la Escuela
Nacional de Policia de Avila.

-~ En la Escuela Nacional de Policia de Avila se imparte también la formacion
para el ingreso en los Cuerpos de Policia Local de Castilla-Ledn, asi como la
formacién para mandos de la Policia Local de Cantabria y parcialmente la
formacién para la Policia Foral de Navarra. Con esto queremos decir que el
caso de Madrid no es unico.

— En el Centro de Altos Estudios Policiales (Carabanchel-Madrid) es donde
actualmente se imparten cursos de las escalas superior y ejecutiva del Cuerpo
Nacional de Policia, se imparten los cursos de ascenso a Subinspector y
Oficial de la Policia Local.

— Enlo relativo a las categorias de Cabo, Sargento y Suboficial —la primera y la
ultima, entiendo es las que mas les interesa a ustedes-, se acordd que,
mediante la homologaciéon por parte de la Comunidad de Madrid, al
Ayuntamiento de Madrid, la formacién dirigida a los alumnos que han superado
los procesos selectivos convocados por los ayuntamientos de la Comunidad
para estas categorias, se impartira en el centro de formacion del ayuntamiento
CIFSE (Centro Integral de Formacién de Seguridad y Emergencias).

Por lo tanto, la formacién que reciben las policias locales se realiza en Madrid a
excepcién de determinados cursos especificos y toda la relativa a nuevos ingresos.

En materia de financiacion, el segundo punto de la mocién, no podemos mas que
expresar el apoyo firme de este Grupo municipal Popular a la continuidad de las
BESCAM de tal manera que solicitamos también a la Comunidad de Madrid que
mantenga la financiacién necesaria y suficiente para su continuidad.

Muchas gracias.
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Sra. Martinez Pina (C’s): Gracias a todos los partidos politicos que van a apoyar la
mocion.

Sr. Cardador, como tenemos mano hemos realizado una enmienda al presupuesto y va
a haber 5 millones mas de euros para la BESCAM.

& Sr. Terrén, en qué parte de la Comunidad de Madrid esta Avila? Porque yo creo que
es parte de Castilla y Ledn.

En el convenio venia eso, que tenian que formarse en la Comunidad de Madrid.
Cuando modificaron el convenio tenian que irse a Avila. Pero lo que el Partido Popular
no le ha dicho a los vecinos de todo Madrid es que formar a los Policias cuesta dinero;
quiero decir, antes en la Comunidad de Madrid en el ISES, que es como se llamaba la
academia de Policia, daban cursos de forma continua, que se llama formacion
continua, los Ayuntamientos pagaban a los Policias el kilometraje, pagban a los
Policias si fuese necesario las dietas y todo eso sale del dinero de los vecino. No es
igual irse desde San Sebastian de los Reyes a la Academia de Policia que estd en
Madrid en la carretera de Tres Cantos que irse hasta Avila. Entonces, ese gasto lo
estan pagando todos los vecinos de la Comunidad de Madrid.

Lo que decia usted del CIFSE le diré que es un parche que puso el Partido Popular
porque el descontento que generd en la Policia Local hizo que pusiesen el CIFSE
como formacion continua pero es que la Academia de Policia no solamente se utilizaba
para dar cursos a la Policia tanto de formacién continua como de formacion en la
escala basica y de ascenso, también se utilizaba para dar cursos a los voluntarios de
Proteccion Civil, también se utilizaba para dar cursos a los Agentes Forestales,
también se utilizaba para dar cursos a los Bomberos, también se utilizaba para dar
cursos a los porteros de discoteca que recibian la formacion alli. Ahora mismo eso no
se ha hecho.

Lo que con esta mocion se pretende es un ahorro para los vecinos y fomentar la
seguridad para todos los vecinos de todo Madrid.

Muchas gracias.

Sr. Terron Fernandez (Portavoz PP): A lo mejor no me han entendido bien. He
matizado al respecto de lo que es la formacion, obviamente, usted es mas conocedora
de este asunto por motivos obvios pero lo que le queria decir en ese sentido, es que
los convenios garantizan la formacién de la Policia Local, los desplazamientos masivos
o cuando se tiene que hacer el desplazamiento es principalmente en los procesos de
seleccion, como usted sabe mejor que yo, y que en Madrid se sigue impartiendo la
formacioén continua.

¢ En cuanto al resto de matices? Pues esta justificado por la ley de competencias y por
la ley de racionalizacion del gasto. Si esto se ha cortado de alguna manera es por la
imposibilidad o por la necesidad de financiarlo de otra manera que es como
entendemos que lo ha justificado la Comunidad de Madrid.

Poco mas. Vamos a apoyarles la mocién porque creemos en la BESCAM, porque
creemos en la formacién de la Policia Local que, seguramente, se pueda justificar pero
si queriamos entrar en debate porque queriamos matizar los motivos por los cuales la
Academia de Policia de la Comunidad de Madrid se cerrd, que no fue por motivos de
gusto, y que de alguna manera se ha buscado una alternativa lo mas viable posible y lo
mejor posible para la formacién de nuestros Policias. Creo que es de reconocerlo en
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estos momentos. Obviamente entendemos que es mejorable y sera mejorable en el
futuro en cuanto las circunstancias econémicas asi lo permitan pero la formacién esta
garantizada, no es sélo la Comunidad de Madrid quien ha decidido encomendar en
este caso la formacién de los nuevos Policias a la Academia Nacional de Avila, por
cierto una academia de élite también, sino que otras comunidades de este pais la han
realizado y que se siga garantizando la formacién continua en el Comunidad de Madrid
para el resto de los Policias Municipales.

Muchisimas gracias.

Sra. Martinez Pina (C’s): Muchas gracias, Sr. Terrdn, si que le habia entendido.
Solamente le quiero recalcar que la formacién ha disminuido porque antes se daba en
la Academia de Policia y todos los Policias que querian podian ir, ahora de una parte
se tienen que hacer cargo los Ayuntamientos; es decir, tienen que impartir la propia
formacion continua los Ayuntamientos. Entonces, muchos Ayuntamientos no tienen
esa posibilidad. De ahi esta mocion.

Nada mas. Muchas gracias por su apoyo.

Concluidas las intervenciones, el Ayuntamiento Pleno, en votacién ordinaria y por
unanimidad, aprueba la mocion arriba transcrita.

H) MOCION DEL GRUPO MUNICIPAL DE CIUDADANOS REFERENTE A UN
CONVENIO DE COLABORACION CON LA ASOCIACION DE CLUBES
DEPORTIVOS DE SAN SEBASTIAN DE LOS REYES PARA EL SUMMER SANSE.

Intervienen:

Sr. Alcalde-Presidente: En efecto, con respecto a la celebracién de este Convenio
con la Asociacion de Clubes Deportivos de San Sebastian de los Reyes para el
Summer Sanse y toda vez que la mocién presentada considera que la férmula
propuesta de la via convencional con la Asociacidon de Clubes Deportivos de San
Sebastian de los Reyes comportaria la optimizacidon de un servicio con sensibles
ahorros para las arcas municipales, citamos palabras textuales de la mocion, sin que
este juicio venga sustentado por datos que lo avalen, al no conocerse los costes que
comportaria al Ayuntamiento, habria que cuantificarlos y emitir el correspondiente
informe de gasto segun establece la Ley 27/2013 de Racionalizacion y Sostenibilidad
de la Administracién Local.

El vigente Reglamento Organico de nuestro Ayuntamiento prescribe, y cito
textualmente: “Si la mocién presentada implicara gasto quedara encima de la mesa
hasta ser dictaminada por la Comisién Informativa -hoy Comisién del Pleno-
correspondiente” (articulo 50.7). Tenemos diversos pronunciamientos anteriores en
este sentido: Pleno de 21 de mayo de 2009, mocién E), Pleno de 13 de enero de 2012,
mocién C), Pleno de 16 de febrero de 2012, mocién F), por citar algunos de los
ejemplos mas recientes.

Es por los motivos expuestos y consultados los Habilitados Estatales, esta Presidencia
lamentablemente y desde el mayor respeto a su esfuerzo e ilusiéon puestos en esta
mocién por parte de su Grupo, toma la decision de retirar del debate la presente
mocion para su posterior y mejor estudio, analisis y debate.

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): Perdone. Simplemente el Grupo municipal
Ciudadanos, ya que quitan esta mocion, si no es posible que se diga antes no a la
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entrada del Pleno y decirles, ya que este Grupo municipal no va a cambiar ni una coma
de esta mocién que ha presentado, saber en cuanto tiempo nos diran si esta mocién
conlleva gasto o no conlleva gasto y se puede traer a Pleno.

Gracias.

Sr. Heras Villegas (Portavoz GSS): Desde el Grupo municipal de Ganemos Sanse no
estamos de acuerdo con retirar la mocioén. Consideramos que, en cualquier caso,
aunque genere gasto es un gasto que iria de una partida a otra. Y si la redaccion del
mismo genera problemas, desde aqui les solicitamos al Grupo municipal de
Ciudadanos una transaccional, en la que decimos en la parte dispositiva: “Instar al
gobierno de San Sebastian de los Reyes a que retire el programa Summer Sanse que
se licita desde Contratacion a una empresa privada y que ese programa sea realizado
por los Clubes”

¢ Desde Ciudadanos se acepta?
Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): Aceptamos.
Sr. Heras Villegas (Portavoz GSS): Dicho queda.

Sr. Alcalde-Presidente: A los sefiores Habilitados, Sr. Secretario y Sr. Interventor, si
les ruego hagan el favor de manifestar si la propuesta de retirada de mocion
presentada por el Grupo de Ciudadanos efectuada desde esta Presidencia si se ajusta
a la legalidad, si se acomoda al Reglamento y, por lo tanto, puede hacerse efectiva sin
incurrir en ningun tipo de ilegalidad.

Sr. Secretario: Entendemos que lo que ha leido el Sr. Alcalde se ajusta esencialmente
a lo que previamente le habiamos informado sobre este particular y, por lo tanto,
suscribimos la capacidad de la Presidencia para retirar este asunto por los motivos
expresados y algun otro que nosotros ya le advertimos.

Sr. Alcalde-Presidente: Entonces, esta Presidencia reitera su voluntad de proceder a
la retirada de la mocién del Grupo municipal de Ciudadanos reiterando el mas absoluto
de los respetos al trabajo efectuado por el Grupo de Ciudadanos y, bueno,
manifestando la voluntad y el deseo de esta Presidencia de provocar un estudio, un
mejor anadlisis del objeto de la mocién planteada y propuesta por el Grupo municipal de
Ciudadanos para alcanzar un punto de confluencia.

Sr. Heras Villegas (Portavoz GSS): Gracias, Sr. Presidente.

Manifestar desde el Grupo Ganemos Sanse que estamos en contra de que no se
pueda debatir esta mocién, una mocién que trataba que los Clubes deportivos de San
Sebastian de los Reyes, que vienen realizando los campus de verano hace afios pues
realicen los campus en exclusividad, que no tengan que tener una competencia con
una empresa privada. Se nos llena la boca de participacion, se nos llena la boca de
remunicipalizacion de servicios y este es un cambio de modelo que nosotros
entendemos que es el que se debe de llevar con respecto a esa actividad, que los
campus deportivos los realizan los Clubes Deportivos, los campus de veranos los
realicen los Clubes Deportivos como vienen haciendo hace afos, el afio pasado con
cero reclamaciones y si por hacer eso tiene que haber alguna compensacion, esa
compensacion econodmica derive a las familias. Como decia, es una forma de
municipalizar un servicio de forma directa o semidirecta y de participar las asociaciones
y entidades sociales de nuestro Ayuntamiento en la actividad municipal.
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Muchas gracias.
Sr. Alcalde-Presidente: Gracias, Sr. Heras.
- No hay mas intervenciones —

La Presidencia, al amparo de lo previsto en el articulo 50.7 del Reglamento Organico
Municipal, retira la presente mocién para mejor estudio y su posterior remisiéon a
dictamen por la Comisién Permanente del Area Econémico-Financiera.

I) MOCION CONJUNTA DE LOS GRUPOS MUNICIPALES DE IZQUIERDA
INDEPENDIENTE, S| SE PUEDE!, PSOE Y GANEMOS SANSE RELATIVA A LA
RESIDENCIA GERIATRICA Y CENTRO DE DIA “MOSCATELARES”.

La mocién es como sigue:
““EXPOSICION DE MOTIVOS

La Residencia Geriatrica y Centro de Dia “Moscatelares” de San Sebastian de los
Reyes es un centro publico de la Comunidad de Madrid que siempre ha sido
gestionado por una empresa privada y que esta dividido por dos sectores: la
residencia con 140 plazas de residentes de larga estancia y el centro de dia con 40
plazas.

Desde su inauguracion en 2005 hasta febrero de 2015 ha estado gestionada por la
empresa Asociacion de Servicio Integral Sectorial para Ancianos (ASISPA) y
durante este tiempo nunca hemos recibido queja alguna sobre su gestion.

En marzo de 2015, tras realizar un concurso Exp 23/2015, la Comunidad de Madrid
adjudica la gestién de la Residencia y del Centro de dia a la empresa ALBERTIA
SERVICIOS SOCIOSANITARIOS SLU. Segun informaciones de algunos familiares
y trabajadores/as, desde el primer dia esta nueva concesionaria ha ido reduciendo
la plantilla, especialmente el personal de limpieza donde el recorte ha sido de mas
del 50% de la plantilla, pasando asi de 28 limpiadoras en marzo de 2015 a 12 en
febrero de 2016. Parece ser, que en la actualidad no hay nadie de limpieza en el
turno de noche (antes habia dos personas), por las mafanas son la mitad que antes
y en el turno de tarde solo hay una frente a las tres que habia anteriormente y que
segun algunas fuentes esta situacién ha llevado a que haya grandes deficiencias en
la limpieza e higiene del centro.

Supuestamente como consecuencia de esta drastica reduccion, parte del trabajo
que antes realizaba el personal de limpieza ahora lo tienen que llevar a cabo las
auxiliares de geriatria, lo que supone prestar menos atencién a los ancianos para
dedicarse a labores de limpieza. Segun nos informan y sin animo de prejuzgar, esta
nueva situacion esta provocando situaciones alarmantes como la que parece ser
acaecio el pasado 29 de enero, cuando, un anciano fue levantado a las 6,30 de la
marfiana por el turno de noche y sufrié una caida junto a un radiador que le impidié
moverse hasta las 12 del mediodia dia, que fue cuando le encontraron. Esto le
habria provocado quemaduras de segundo grado en la mitad de la cabeza y
también en las manos. No sabemos si alguien fue a auxiliarle ni si se le eché en
falta en todas esas horas.
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Ademas del aumento de la carga de trabajo, el nimero de auxiliares se ha reducido
pasando de 54 en marzo de 2015 a 48 en febrero de 2016. Segun informaciones de
familiares esta reduccién ha provocado que el turno de noche tenga que dejar
levantados a varios residentes en cada planta, lo que supone levantar a ancianos y
ancianas a las 6,30 de la mafana. Cabe resaltar que no solo se ha reducido el
numero de trabajadores y trabajadoras, sino que a muchos de los y las que han
quedado se les ha reducido el contrato de 40 a 35 horas semanales.

Algunos familiares y trabajadoras afirman que se ha disminuido el personal de
mantenimiento y pasan semanas sin que se arreglen persianas, focos de luz,
sillones, sillas de ruedas, etc. Asimismo, el lavado de los manteles se ha reducido
hasta el punto que ahora solo se realiza una vez a la semana en vez de hacerlo
después de cada comida como se realizaba anteriormente.

Se ha puesto en nuestro conocimiento que especialmente grave ha sido la situacion
del Centro de Dia. De las 3 personas que diariamente les atendian y que llevaban
varios anos haciéndolo, dos fueron despedidas de la noche a la mafana y la tercera
se dio de baja por embarazo al dia siguiente. Lo que nos lleva a pensar que tras el
despido de estas trabajadoras los usuarios y usuarias se sintieron desamparados,
pues pasaron a estar al cuidado de auxiliares a las que nadie habia informado de
sus nombres ni del deterioro fisico y cognitivo que tenian. En la actualidad, a estas
40 personas ya no les atienden tres auxiliares, sino una sola durante varias horas y
dos el resto del tiempo.

La atencién médica también habria sido reducida por la tarde y el médico ahora
finaliza su jornada a las 20 h en lugar de las 22h. Esta reduccién supone que los
dos facultativos del centro no coincidan en ningin momento, lo que dificulta
enormemente su coordinacion.

Desgraciadamente nos llegan datos que nos dicen que los recortes no solo se han
producido en la atencién sanitaria y humana, sino que también han llegado a las
comidas, habiéndose reducido a la mitad el nimero de bollos o galletas que pueden
tomar los ancianos y ancianas durante los desayunos y sustituyéndose en la
merienda la pieza de fruta fresca por zumo industrial, algo que claramente podemos
calificar de miserable.

Por si todo esto no fuera suficiente, segun informacién de varios miembros del
comité de empresa, la empresa ha decidido acallar las voces criticas de los
trabajadores y trabajadoras que no aceptan esta situacion con castigos y
represalias. Asi, estas fuentes nos manifiestan que se les asignan los peores
trabajos, las plantas mas duras o les cambian los turnos.

En resumen, desde marzo de 2015 estamos recibiendo informaciones que nos
llevan a pensar que la atencién a los y las residentes y a los y las usuarios y
usuarias de la residencia y Centro de Dia se ha ido deteriorando dia a dia, creando
malestar entre los y las profesionales del centro que se ven incapaces de realizar su
trabajo en buenas condiciones asi como a los familiares, que impotentes ven cémo
priman los intereses econémicos a la atencién de sus familiares como consecuencia
de un pliego de contratacion que valora en un 90% la oferta econémica mas barata
frente a la calidad del servicio que solo cuenta el 10%.

Por todo ello, proponemos al pleno del Ayuntamiento de San Sebastian de los
Reyes la siguiente
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MOCION
Instar a la Consejeria de Politicas Sociales y Familia que, con caracter inmediato:

1. La reposicién de los puestos de auxiliares de enfermeria o gerocultoras y los
del personal de limpieza eliminados desde marzo de 2015 asi como la jornada
completa del médico de tarde, que se ha reducido y que son facilmente
comprobable a través de los datos de afiliacion a la seguridad social.

2. Que se aumenten la cantidad y calidad de la comida para situarlos en los
niveles que habia antes de que esta empresa se hiciese cargo de la gestion de
la residencia.

3. Que si en el plazo de una semana esta empresa no ha procedido a realizar las
mejoras exigidas en los puntos 1 y 2. La Comunidad de Madrid, como
propietaria del centro y garante de las condiciones de limpieza, asistencia
sanitaria y humana que los residentes necesitan y se merecen, se haga cargo
directamente de la gestion de la residencia geriatrica y Centro de Dia
Moscatelares y rescinda la concesion a la empresa ALBERTIA SERVICIOS
SOCIOSANITARIOS SLU.

4. Por altimo, reconocer y alabar el trabajo diario del personal de la Residencia
Moscatelares que gracias a su trabajo, responsabilidad y dedicacioén consiguen
paliar en parte las carencias que hemos denunciado en esta mocién. También
queremos manifestar su valentia al denunciar las deficiencias incluso cuando
esto les pueda suponer represalias laborales. Queremos hacer extensivo
nuestro agradecimiento a los y las familiares de los y las residentes y usuarios
y usuarias.

San Sebastian de los Reyes, a 12 de febrero de 2016

Fdo. Rubén Holguera Gozalo Portavoz Grupo Municipal Izquierda Independiente
Fdo. Ivan Cardador Cerezuela Portavoz Grupo Municipal Si Se Puede!

Fdo. Tatiana Jiménez Liébana Portavoz Grupo Municipal PSOE

Fdo. Javier Heras Villegas Portavoz Grupo Municipal Ganemos Sanse

9333

Intervienen:

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): En primer lugar saludar a los
familiares y trabajadores de la Residencia “Moscatelares” que los tenemos por el
fondo.

En primer lugar, dar las gracias a lzquierda Independiente por haber detectado el
problema y ponerse en contacto con nosotros, con Si Se Puede! y también con los
compafieros de Podemos en la Comunidad de Madrid.

En politica hay dias tristes y hoy ha sido uno de ellos. Hace apenas unas horas
familiares y trabajadores de la Residencia “Moscatelares” junto con algun Concejal,
Miguel Angel, hemos estado en la Asamblea de Madrid. Mi compafiero de Podemos en
la Asamblea ha relatado con ejemplos lo que ocurre en las residencias publicas pero
de gestion privada. El Consejero se ha referido a mi compainero de Podemos, Raul
Camargo, diciéndole que era un miserable por hacer politica de las residencias.
Posteriormente hemos visto como han sido expulsados familiares y trabajadores que
estaban en el publico y puestos en la mismisima calle. Esta es la politica del Partido
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Popular en la Comunidad de Madrid, cuando algo no le gusta o no tiene argumentos
descallifica y expulsa de una Asamblea a la familia que estaba de publico.

Desde el Grupo municipal Si Se Puede! hemos vivido testimonios de primera mano,
familiares que dicen que el desayuno es un bollo, sélo uno, no tienen opcién a un
segundo, familiares que ven como se cambia una pieza de fruta por un tetrabrik porque
no hay personal para pelarla, familiares que ven como los suyos han pasado horas sin
que se les cambie el paial.

Pero no son solo victimas los residentes, también los trabajadores que tienen una
mayor carga de trabajo y no dan abasto para atender; donde antes habia tres
auxiliares ahora sélo hay uno. Ahora diganme, sefiores del Partido Popular, que el
pliego se cumple. Pero no me lo diga a mi, digaselo a los familiares que estan ahi,
diganles que tienen necesidades sus familiares pero que el pliego se cumple, no pasa
nada.

La situacion de la Residencia “Moscatelares” se reproduce en casi todas las
residencias de la Comunidad de Madrid, es el modelo del Partido Popular y en el que
Ciudadanos, sus socios, guardan silencio. El modelo de la oferta mas baja, el modelo
de los pliegos con decadencia, el modelo de enriquecer a las empresas de sus amigos,
la que gestionaba Moscatelares hasta hace muy bien poco se dedicaba al vino y ahora
como el ladrillo ya no es rentable, ahora nos dedicamos a sacar la plusvalia de los mas
indefensos, de los ancianos.

Desde Si Se Puede! instamos urgentemente a una soluciéon para la Residencia de
Moscatelares, que tenga un trato digno para los suyos, con la mejor calidad de comida
posible y con un personal que cubra las necesidades de la misma.

Muchas gracias.

Sr. Terrén Fernandez (Portavoz PP): Sr. Alcalde, cuando llegue a casa la va a tener
bien s eh?

Con su permiso, Sr. Presidente, disculpe.
Rigor y seriedad, estamos hablando ¢ vale?

Segun informaciones, supuestamente, segun nos informan, sin animo de prejuzgar,
parecer y otras tantas coletillas han sido las que ustedes han utilizado para presentar
firmada por parte de cuatro Portavoces de este Ayuntamiento, del PSOE, de Izquierda
Independiente, de Ganemos Sanse y de Si se Puede!, una mocién que vierte graves
acusaciones sobre la gestion de un Centro de Mayores en nuestro municipio fundadas
en comentarios anénimos que les han hecho.

Siguiendo esta linea abierta por ustedes, poco seria para nuestra opiniéon y con muy
poco rigor, les vamos a seguir el juego.

A nosotros nos han llegado supuestas informaciones, que al parecer, segun dicen
podria existir una vinculacién familiar directa de una persona que, al parecer, podria
trabajar para la empresa concesionaria con algun concejal o persona de confianza del
actual tripartito de Gobierno.

[La Presidencia ruega silencio al publico asistente y respeto para el Portavoz del Grupo
Municipal Popular que esta interviniendo]
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Para despejar estos rumores, seguramente que infundados, este Portavoz les pregunta
a los cuatro portavoces firmantes de la mocion: ¢ Existe o no, esta supuesta relacién
familiar de la que alguien podria habernos informado con alguno de ustedes o con
alguno de sus cargos de confianza? Por favor, contesten.

Muchas gracias.

Sra. Malvar Lage (Delegada de Bienestar Social y Personas Mayores): Sr. Raul
Terron, desde mi Concejalia lo Unico que nos tiene que mover es el bienestar del
mayor y tiene que ser el interés que prima sobre todos los demas. El hecho de que
haya algun pariente o no, yo no le puedo contestar y creo que no es el interés de mi
Concejalia.

Le tengo que informar que desde el dia que conoci la situacion solicité que fueran dos
trabajadoras sociales al Centro para hacer una revisidbn porque nosotros como
Ayuntamiento no tenemos competencia para hacer una inspeccién por ser un Centro
de la Comunidad de Madrid. Tengo que ser verdaderamente precisa porque las
trabajadoras sociales me han hecho entrega de un informe favorable al Centro, lo que
no impide que sean reales las afirmaciones que aqui se vierten. Me han hecho una
historia pero no han estado ahi el tiempo suficiente para comprobar si es verdad o no
pero nosotros seguiremos recabando informacioén para aclarar esta situacion.

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): Sr. Terron, digale a la gente que
esta mintiendo, la tiene ahi, tienen nombre y apellidos y estan ahi, son las familias, los
trabajadores...

[La Presidencia ruega de nuevo silencio al publico]

Es mas al término del Pleno hay varias personas con nombre y apellidos que van a
darnos testimonio.

Sélo decir a las familias que estan aqui y a las que nos ven en casa por las redes
sociales que se organicen para buscar un mejor futuro de sus familiares, la manera de
organizarse es entre ellos y garantizara pues un mayor control a la Residencia.

Gracias.

Sr. Terron Fernandez (Portavoz PP): He realizado una pregunta y no me han
contestado los portavoces. Obviamente el silencio pues a lo mejor puedo decir algo o
puedo sacar algo de luz de todo esto.

Agradezco enormemente la sinceridad y la honestidad de la Delegada de Servicios
Sociales del Ayuntamiento porque, efectivamente, nos constaba esa informaciéon y no
entendemos por qué ha traido esta mocion aqui cuando inicialmente tiene esa
informacion, otra cosa seria constatar otra serie de deficiencias, entonces ahi si
entenderiamos que trajera esta mocién aqui.

Desde el Grupo municipal Popular, toda vez que nos enteramos de la denuncia que en
los medios de comunicacion se verti6 desde el Grupo municipal de lzquierda
Independiente, este Grupo municipal se puso en contacto con la Consejeria de
Politicas Sociales de la Comunidad de Madrid.

De la informacion que se nos ha trasladado y tras estudiar su mocién podemos decir:
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- Se nos informa, se nos dice, constatado eso si, que no es cierto que la gestiéon
del centro esté dividida en dos sectores. El Centro esta gestionado de manera
integral, con lo cual todo el personal es unico.

- Se asegura que los trabajos que se realizan siempre segun convenio, COmo no
puede ser de otra manera.

- El hecho que denuncian sobre el anciano, segun su informacién, acerca de
que el anciano permanecié cerca de seis horas sin que sufriera auxilio, es
constitutivo de delito. Por lo que les invitamos a que no sea este foro, el Pleno
municipal, en el que se denuncie este hecho y que acudan a un juzgado que
es donde deben acudir; eso si, con pruebas fundadas y no opiniones.

- Se nos dice que a las seis y media de la mafiana se levanta de manera
voluntaria a aquellos mayores que quieren y los que no permanecen en la
cama.

[La Presidencia ruega al publico no interrumpa la intervencion del Portavoz del Partido
Popular]

- Es cierto que se ha reducido la atencion médica en dos horas. Tan cierto como
que aun con esa reduccion se cumple lo que legalmente establece el pliego.
Tan cierto como que el propio Director del Centro es también médico, lo que
implica la garantia total de la cobertura médica que ustedes estan
denunciando.

- Nos consta una visita de técnicos municipales, y asi nos lo ha confirmado la
Sra. Malvar, que nos hubiera gustado que hubiera sido el sustento de esta
mocidn, en base a tener unos criterios objetivos y no opiniones.

- Ademas, nos constan también visitas de varios Grupos Parlamentarios de la
Asamblea de Madrid. Hoy de hecho, como bien ha dicho el Sr. Cardador, ha
habido una comparecencia al efecto en la propia Asamblea.

Dicho todo esto, vamos a lo importante y es con los informes técnicos municipales o
informe técnico municipal y lo que se constata en él, y al haber recibido la Consejeria
de Politicas Sociales una denuncia con fecha 27 de enero, se ha solicitado un informe
a la Direccion General de Dependencia que inicialmente asegura que todo esta en
regla pero que, al mismo tiempo, ha iniciado una investigacion que todavia no ha
concluido. En tanto no concluya esa investigacion, este Grupo municipal no puede
pronunciarse ante las graves acusaciones que ustedes estan vertiendo aqui sin
fundamento alguno. Lo que podemos decir claramente tanto a los vecinos como a los
trabajadores es que si ese informe, en el momento en que podamos revisar ese
informe, concluye que existe algun tipo de irregularidad seriamos nosotros los que
también nos sumariamos a esta mocién e instariamos a solucionar el problema. A dia
de hoy, no podemos hacernos cargo de una mocién en la que se esta acusando de
cosas muy graves meramente por opiniones.

Muchas gracias.
[La Presidencia ruega silencio al publico]

Sra. Malvar Lage (Delegada de Bienestar Social y Personas Mayores): A la
Concejalia de Bienestar Social lo que nos mueve es el interés de la ciudadania y en
este caso de las personas mayores usuarias del Centro de Dia y Residencia
“Moscatelares”, debiendo este primar sobre cualquier otro interés, por lo que nosotros
seguiremos indagando y recabando mas datos para aclarar esta situacién y uno de
estos pasos es esta mocion que hemos sacado.
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Muchisimas gracias.

Finalizado el debate, el Ayuntamiento Pleno, en votacion ordinaria y por mayoria de
diecisiete votos a favor (PSOE, II-ISSR, GSS, C’s y Si Se Puede!), ninguno en contra y
siete abstenciones (PP), aprueba la mocion transcrita.

N° 7.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

- Turno de preguntas presentadas por escrito por los Grupos politicos:

Pregunta del Grupo municipal de Ciudadanos registrada de entrada bajo el nimero
n° 3.352:

Sra. Martinez Pina (C’s): Presentamos las siguientes preguntas por registro para
que sean respondidas en este Pleno y que la respuesta sea preparada en tiempo y
forma.

Preguntas para D. Rubén Holguera Concejal Delegado de Participacion Ciudadana
y D. Javier Heras Concejal Delegado de Contratacion:

Como ya mencionamos en el anterior Pleno extraordinario de Presupuestos, este
Grupo Municipal considera indispensable que los vecinos conozcan varias
cuestiones acerca de la reciente apertura del Parque Marina:

1. ¢Qué delegaciones han estado implicadas en las labores de
acondicionamiento del Parque para su apertura?

2. ¢Qué partidas presupuestarias se han empleado para dicho
acondicionamiento?

3. Queremos conocer al detalle el presupuesto de dicho evento y el coste final del
mismo.

4. ;Qué delegaciones han participado en el disefo, inauguracion y desarrollo del
evento de apertura?

5. ¢Qué recursos municipales, tanto humanos como materiales, se han utilizado
para llevar a cabo los actos festivos de inauguraciéon?

6. ¢Con qué partidas presupuestarias concretas, se ha podido llevar a cabo este
evento de inauguracion?

7. ¢Cual ha sido el coste en publicidad del evento en medios de comunicacién y
el coste de realizacion de la pagina web “Conquista La Marina”?

8. Queremos igualmente que nos enumeren, para conocer al detalle el grado de
participacion ciudadana, el numero de aportaciones e ideas que han realizado
las distintas asociaciones de nuestro municipio para realizar el evento de
apertura del Parque de la Marina.

9. En este sentido querriamos saber, ademas, cuantas asociaciones han estado
presentes y participado activamente en el evento.
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10. A fecha de celebracion del Pleno, 18 de febrero de 2016, queremos preguntar
jcuantas ideas o aportaciones se han recibido a través del cuestionario
repartido durante el fin de semana de apertura y a través de la pagina web?

11. ¢Cual es el coste de mantenimiento afiadido de los nuevos 115.552 metros
cuadrados del Parque de la Marina para las arcas municipales? Nos gustaria
conocer qué incremento supone en el presupuesto este hecho y qué
delegaciones intervienen en el mismo.

12. ¢ Cual es el coste de limpieza diario del Parque de la Marina?
13. ¢, Cual es el coste de vigilancia del Parque de la Marina?

14. También querriamos saber qué medidas de seguridad existen o se van a
adoptar en el parque.

15. Queremos saber también si se quedara abierto el parque al vecino a diario. Y
de ser asi ¢bajo qué condiciones? Precisamos: ¢ se establecera un horario de
apertura y cierre?

16. ¢Quién soportara la tarea de apertura y cierre, la Policia Local o con una
empresa de seguridad privada?

17. ¢Qué va a pasar con el actual deposito de la grda municipal que se encuentra
a la entrada de dicho parque?

Muchas gracias.

Respuesta:

Sr. Fernadndez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio
Ambiente): Bueno, aunque la pregunta va dirigida a dos compafieros mios de
gobierno, al compafero Rubén Holguera y al companero Javier Heras, hemos
decidido contestar las partes que nos corresponde a cada uno para dar una mayor
ampliacién de informacién a todos los sefiores y sefioras Concejales y a los vecinos
y vecinas que estan aqui y, como bien decia el compafiero Cardador, pueden estar
también a través de Internet viéndonos.

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): Perdone, es que las preguntas son claras y
a quién se pregunta.

Sr. Fernadndez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio
Ambiente): Sr. Perdiguero, si quiere no le contesto y me callo pero yo creo que si
quiere mayor informacion, usted que es adalid de la informacién y la transparencia,
supongo que querra que le dé mayor informacion detallada, informaciéon que
tenemos detallada los Concejales delegados responsables de las areas que
estamos implicadas en las antiguas instalaciones militares de La Marina. Si prefiere
una contestacion somera por parte de los comparieros, lo que usted prefiera.

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): Lo que preferimos es que Rubén Holguera
y Javier Heras contesten las preguntas.

Gracias.
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Sr. Fernandez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio
Ambiente): Lo que ustedes prefieran.

Sr. Alcalde-Presidente: No hay inconveniente por parte de los Concejales que han
sido objeto de las preguntas formuladas en ajustarse al formato seguido desde el
Grupo municipal Ciudadanos para efectuar las preguntas. Por lo tanto,
seguidamente el Sr. Holguera y, a continuacion, el Sr. Heras daran respuestas a
Sus preguntas.

Sr. Holguera Gozalo (1er. Tte. de Alcalde y Delegado de Participaciéon
Ciudadana, Organizacién y Calidad y Nuevas Tecnologias): Sr. Perdiguero,
alucino porque entiendo que lo que quiere es el dato no quien se lo dé. Cuando
ustedes preguntan por el acondicionamiento del Parque de La Marina o, mejor
dicho, el acondicionamiento de las antiguas instalaciones militares porque ahi
todavia no hay un parque y no lo habra hasta que no se desarrollen las obras
necesarias, esa es una tarea que aunque usted me lo pregunte a mi, ni
participacion ciudadana ni deportes o contratacion la hemos hecho, eso lo ha hecho
parques y jardines y mantenimiento y obras ;Qué usted me lo pregunta a mi?
Fenomenal, yo pediré la informacion y le contestaré por escrito porque la
informacion la tienen los Concejales responsables de esas areas. Si usted quiere la
informacion ahi estan los Concejales dispuestos a contestarle; si usted les quiere
escuchar, si no quiere escucharles pues creo que se retrata usted mismo.

Yo le voy a contestar de lo que a mi me corresponde que es lo que yo tengo, de lo
que corresponde a los demas recabaré la informacion y se la pasaré por escrito ya
que usted no quiere escucharles directamente.

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): Creo que la pregunta era muy clara, les
dimos tiempo de sobra al Sr. Rubén Holguera para que contestara estas preguntas
él y si queremos que el Sr. Rubén Holguera conteste a esas preguntas, y queremos
que las conteste por escrito pero en el Pleno, que todos los vecinos escuchen lo
que usted dice.

Muchas gracias.

Sr. Holguera Gozalo (1er. Tte. de Alcalde y Delegado de Participacion
Ciudadana, Organizacion y Calidad y Nuevas Tecnologias): Sr. Perdiguero, le
respondo de nuevo: la informacion la tienen las Concejalias delegadas. Usted me
puede preguntar a mi o le puede preguntar al Sr. Terrén, si usted quiere la
respuesta se la dara el Concejal responsable del area; si no quiere la respuesta, si
lo que quiere es seguir con este juego absurdo, podemos seguir. Creo que es
habitual que cuando se hace una pregunta, porque esto no es nuevo en este Pleno
y no usted esta de primeras en este Pleno, porque cuando se hace una pregunta
contestan los Concejales responsables del area. Es la primera vez que alguien se
queja de que la respuesta no viene del Concejal increpado, de verdad que es la
primera vez y usted lleva aqui ya unos cuantos afios. Entonces, no entiendo a qué
viene ahora que no deje usted que mi compafiero Fernandez, que mi compafiero
Garcia-Caro o que el propio Alcalde, Concejal delegado también del area de
Seguridad, contesten a las preguntas que usted ha hecho a mi o a Javier Heras,
pero en cualquier caso al Equipo de gobierno.
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Como digo, yo le voy a contestar a las areas que me corresponden y recabaré la
documentacion para poder contestarle a lo demas salvo que usted quiera conocer
en este Pleno esa informacién y que se la digan mis Concejales.

Respecto a las delegaciones implicadas en las jornadas de puertas abiertas que es
la que coordind Participacion Ciudadana, ademas de Participacion Ciudadana
estuvieron implicadas las delegaciones de Festejos, de Juventud, de Infancia, de
Cultura, de Deportes, de Contratacion, de Policia y Proteccion Civil, de
Cooperacion, de Parques y Jardines, de Urbanismo, de Mantenimiento y Obras y de
Comunicacion.

En cuanto a los recursos municipales empleados, en cuanto a recursos humanos
hubo: 3 técnicos municipales de Participacion Ciudadana, 3 personas eventuales de
los partidos politicos que también participaron activamente en algunas tareas para
poder sacar adelante las jornadas, 4 operarios de Mantenimiento, 1 electricista,
personal de Policia y Proteccién Civil y 5 personas de Juventud para las actividades
que organizaba la Delegacién de Juventud e Infancia.

En cuanto a los grupos que se coordinaron previamente a la apertura, como ya le
he dicho, de distintas delegaciones y destacar la gente del grupo de via publica que
coordina con las seccién de Festejos, de Juventud, de Policia, de Proteccion Civil,
de Comunicacion, de Informatica, de Mantenimiento, de Servicio de limpieza viaria,
de Prevencion de Riesgos Laborales, de Industria, Movilidad, Parques y Jardines y
todas las delegaciones con uso de edificios municipales durante la jornada.

En cuanto a recursos materiales de la jornada se utilizaron dos furgonetas,
aproximadamente 70 vallas, aproximadamente 300 sillas, 70 tableros, 10 urnas, 3
grupos electrégenos, carpas municipales de las secciones de Festejos (2) y una de
Juventud, un equipo de megafonia municipal, escenarios y luego pequefio material
como cinta para senalizar, material eléctrico, etc.

En cuanto a los costes de Comunicacion y Web, se gastaron 1.695,45 € en la
impresion de las separata para La Plaza, 31.500 ejemplares, 8 paginas, 1.573 en la
publicidad de en medios escritos, 1.687,25 € en el disefio de la campafia grafica y
2.500 € en la produccion de la Web “Conquista La Marina.es”.

En cuanto al grado de implicacién de la apertura, bueno, empiezo por la pregunta 9
que son las asociaciones participantes. Realizaron actividades dentro de la jornada:
Asociacion ACOM con un taller de jardineria, hubo talleres infantiles del AMPA del
Antonio Buero Vallejo, hubo un grupo de baile de la Asociacion de vecinos Sanse,
APADIS colaboré con la exhibicién del grafiti del sabado, el Grupo Cultural Gallego
“Lembranzas” también colabordé con una actuacion, el Club de Ajedrez con una
exhibicion de ajedrez, el Grupo Scouts del AMPA del Torrente Ballester con juegos
infantiles el domingo, el AMPA del Buero Vallejo también con talleres de
manualidades el sabado y domingo y la Asociacion Juvenil T-Dancer con las
actividades infantiles de Carnaval.

Ademas instalaron stand o mercadillos las asociaciones: Radio Libre Norte, Adilas,
Alis, Sindrome de Angelman, Alcosse Parkinson, el AMPA del Buero Vallejo, el
Grupo Scouts del AMPA del Torrente Ballester, el AMPA del Julio Palacios, Rua Da
Vida, la Fundacion Integra, la Asociacion Cultural de Alcohdlicos Andnimos, la
Fundacioén Triangulo y la Asociacion de Apoyo Mutuo Incondicional.
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Ademas del listado de estas actividades hubo asociaciones que hicieron propuestas
para participar pero que por diversas circunstancias, tanto de disponibilidad de
tiempo, de escenario, de recursos u otras condiciones, no se han podido programar
dentro de la jornada. Ahi también hicieron propuestas la Asociacion Blas de Otero
con obras de teatro, conciertos por parte de Radio Utopia, danza oriental por parte
de varias asociaciones y también de la Delegacion de la Mujer y grupos de teatro.
También hubo una propuesta de hacer un concurso de tirachinas pero por
cuestiones de seguridad no se realiz6 y también hubo un interés en hacer una
exhibicién de patinaje a cargo de la Asociaciéon Madrid Patina que, por diversas
circunstancias, tampoco se pudo finalmente concretar.

En cuanto a aportaciones, decirle que las aportaciones son individuales y no por
parte de las asociaciones. Es decir, las aportaciones que se han recibido hasta el
momento son individuales, vienen en el formulario que se entregd y que se
depositaron en las urnas o bien a través de la Web. En las urnas se recogieron
1.366 ideas para el disefio del futuro Parque de La Marina y en Web se han
recogido hasta la fecha 157 aportaciones.

Paso la palabra a D. Javier Heras para que dé contestacion al resto de preguntas.

Sr. Heras Villegas (2° Tte. de Alcalde y Delegado de Contratacién, Compras,
Patrimonio y Deportes): Vamos a empezar con el listado:

- Adecuacion terrenos instalaciones militares: 10.070 euros, salio de la
partida de Parques y Jardines.

- Instalacion de apertura vy rejilla del recinto de La Marina: 3.033 €, sali6 de
Mantenimiento y Conservacion de Edificios.

- Contratacion de globo estético dia 6 de febrero: 1.331, salié de Cultura.

- Alquiler de hinchables para el dia de la inauguracion: 847 €, salié de la
partida de Cultura.

- Adquisicion de boligrafos y linternas para el evento: 1.363, salié de la
partida de Cultura.

- Alquiler de seis bafios quimicos los dias 6 y 7 de febrero: 498,52 €, salié de
la partida de Cultura.

- Equipo de sonido e iluminacion para el dia 6 de febrero: 1.815 €, sali6 de la
partida de Cultura.

- Proyecto de infraestructura ciudadana inauguracién: 7.260 €, sali6 de
Cultura.

- Contratacion servicio de seguridad: 1.557 €, salié de Cultura.

- Impresién de lonas de las jornadas: 1.731, sali6é también de Cultura.

- Impresién de tripticos de la jornada: 322 €, sali6é de la partida de Cultura.

- Gorros desechables: 27 €, salié de Cultura.

- Disefio de campafia del Parque: 1.678 €, salio de la partida de Medios de
Comunicacién de Prensa.

- Cartdén pluma de 4x3: 713 €, sali6 de Cultura.

- Contratacion de actuaciones musicales y animacién: 12.173, salié también
de Cultura.

- Bocadillos para la actividad de zombi, el 6 y 7 de febrero: 300 €, sali
también de la partida de Cultura.

- Anuncio en “Croénica Norte” del evento: 484 €, sali6 de Medios de
Comunicacién-Prensa.

- Anuncio en la revista “Gente” también del evento: 1.089 €, también salié de
Prensa.
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- Alquiler de las carpas, 6 y 7 de febrero: 14.459, sali6 de Promocién y
Dinamizacion Turistica — Festejos.

- Alquiler de otra carpa de 10x10: 968 €, salié de Cultura.

- Y el proceso participativo: 10.890 € también sale de la partida de Cultura.

Y esto hace un total de 72.600 €.
Con respecto a otras preguntas que también realizaban en su escrito:

¢, Cual es el coste de vigilancia del Parque de La Marina? El coste es cero debido a
que es asumido y realizado dentro de las labores de vigilancia de la Policia Local.

También nos preguntaban ustedes qué medidas de seguridad existen o se van a
adoptar en el parque. Las medidas de seguridad que existen son todas ellas de
cardcter fisico, consistentes en reparacion y mantenimiento del vallado perimetral,
ventanas y puertas de los edificios tapiados o cerrados, asi como colocacion de
puertas de acceso-salida, lo que garantiza una pronta intervencion bien de
seguridad o bien de emergencias como pueda ser Policia, Proteccion Civil o
Bomberos. Igualmente se ha realizado una limpieza a fondo de retirada de
escombros, maderas, hierros, botellas, etc. pudiendo transitar cualquier ciudadano
con todas las garantias al mismo nivel que cualquier otro parque publico. Es mas,
quizas con una mayor tranquilidad ya que la base operativa de Policia y Proteccion
Civil esta anexa.

También nos preguntaban si tendra abierto el parque el vecino a diario y si de ser
asi bajo qué condiciones y también nos precisaban que estableciéramos el horario
de apertura y cierre del parque. Pues desde el pasado 12 de febrero este gobierno
ha dado instrucciones a la Policia Local a través del alcalde que es el que ostenta
la Delegacion de Proteccion Ciudadana para que se abra y se cierre todos los dias
de la semana por un periodo aproximado de 2 meses. El horario sera de 9 de la
mafiana a 8 de tarde, habiéndose colocado carteles visibles del horario en las
referidas puertas que he dicho antes.

Las condiciones son de libre acceso a los viales existentes y con la finalidad de
esparcimiento, ocio y captacién de las ideas para poderlas implementar en el
proceso de participacion.

También nos preguntaban ustedes que quién soportaba la tarea de apertura y
cierre, la Policia Local o con alguna empresa de seguridad. He de decirles, como
hemos dicho anteriormente, que dicha tarea se realiza por Agentes de la Policia
Local existiendo una orden de servicio con niumero 13/2016 en la que desde la
fecha expresa, 12 de febrero, se curso la tarea diaria.

Para finalizar, también nos preguntaba qué iba a pasar con el actual depdsito de
grua municipal que se encuentra a la entrada del parque. En la actualidad el
depodsito conjuga perfectamente con la apertura del parque ya que no incide ni
afecta en el transito de las personas que quieran pasar a las zonas habilitadas y si
ustedes se refieren en un futuro he de decirles que no se ha manifestado todavia
una decision al respecto para la futura ubicacién ya que esta esta a expensas del
concurso de adjudicacion del servicio de grua.

Muchas gracias.
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Pregunta del Grupo municipal de Ciudadanos registrada de entrada bajo el nimero
n° 3.353:

Sra. Martinez Pina (C’s): Lo primero, agradecer al Sr. Heras que ha dado la cara,
que ha actuado como portavoz y que vemos que no le importa hablar con el resto
de concejales y hacer bien su trabajo. Muchas gracias.

Presentamos las siguientes preguntas por registro para que sea respondida en este
Pleno y que las respuestas puedan ser preparadas en tiempo y forma. Es para D.
Rubén Holguera. Atento, que va para usted.

El dia 18 de septiembre de 2015, el grupo municipal Izquierda Independiente
anuncié en su web, y posteriormente en distintos medios de comunicacion, su
voluntad de dar “los primeros pasos para municipalizar determinados servicios que
a dia de hoy se prestan a través de empresas privadas”.

Perdone que me ria pero es que estamos con lo de publico y lo de privado
candentes.

En la propia web se puede leer que este proceso impulsado por el Gobierno de San
Sebastian de los Reyes “tendra un papel determinante la Empresa Municipal de
Suelo y Vivienda, que se quiere reconvertir en una Empresa Municipal de Servicios
y Vivienda”.

Como ya mencionamos en el anterior Pleno extraordinario de presupuestos, este
Grupo Municipal quisiera saber:

1. ¢Qué va a ocurrir con dicho proyecto de municipalizacion de determinados
servicios del Ayuntamiento? Determinados servicios del Ayuntamiento.

2. El 1 de octubre de 2015 se celebré la primera reunién de la “Comisién de
Estudio para la Municipalizacién de Determinados Servicios Publicos y
queremos conocer si se va a volver a reunir la comision de estudios y qué
fecha esta prevista o si por el contrario, y acorde con la legislacion vigente, van
a anular el proyecto.

3. Si sigue adelante dicha apuesta del Equipo de Gobierno, en algunas cosas
¢ cudles son las siguientes acciones que van a realizar?

4. ;Se va a convertir la actual Empresa Municipal de Suelo y Vivienda en
Empresa Municipal de Servicios y Vivienda?

5. ¢Existe alguna dotacion presupuestaria en 2016 para llevar a cabo cualquier
tipo de accién de municipalizacion?

Esto se presento el dia 8 de febrero. Muchas gracias.

Respuesta:

Sr. Holguera Gozalo (1er. Tte. de Alcalde y Delegado de Participacion
Ciudadana, Organizacion y Calidad y Nuevas Tecnologias): Sra. Martinez Pina,
si es llamativo el tema de la municipalizacion, hay que tener en cuenta que ustedes
votaron en contra de este proyecto. Se han manifestado en contra en reiteradas
ocasiones.
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Bien. El proyecto de municipalizacion sigue adelante, el Grupo de trabajo técnico
esta preparando la memoria que establece la ley y que esa ley establece que debe
hacer un estudio econémico-financiero de determinados servicios municipales, es
decir, lo que decidié la Comision en la que estuvo su Portavoz era que el estudio se
centraria sobre determinadas areas municipales y determinados servicios concretos
y sobre eso se estan haciendo los estudios técnicos, se estan emitiendo los
informes técnicos, se esta reuniendo la Comision, la parte técnica, los técnicos de la
Comisién para elaborar la memoria que, si tengo que decir que desgraciadamente y
en base a los Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016 hace
complicado en la situacion y esperemos que haya un futuro gobierno de esta nacién
que cambie y apueste por la municipalizaciones, hace complicado —como digo- el
implementar de manera inmediata ese proyecto de municipalizacion de
determinados servicios. Sin embargo, este gobierno quiere crear esa Empresa
Municipal de Servicios y Vivienda para que el dia que las cosas cambien a nivel
nacional este Ayuntamiento esté preparado para que a través de la EMSV
reconvertida en Empresa Municipal de Servicios y Vivienda pueda acometer la
municipalizacion de estos servicios estudiados.

Es decir, el punto en el que nos encontramos es en la emision de los informes por
parte de los técnicos municipales para la redaccién de la memoria que tiene que
aprobar la Comisién. Una vez que tengamos el borrador de memoria sera
convocada la Comisién, esperemos que a no mucho tardar, yo calculo que en
aproximadamente dos, tres semanas podremos volver a reunirnos y una vez
aprobada por la Comisiéon esa memoria, si asi lo estima la Comision, esa memoria
se elevara al Pleno previo informe preceptivo de la Intervencién Municipal y
entonces ya se procedera a la modificacion de los Estatutos de la Empresa
Municipal de Suelo y Vivienda.

A la ultima pregunta sobre si existe dotacion presupuestaria, la verdad es que
sorprende teniendo en cuenta que ustedes han votado a favor de los Presupuestos
¢ No se los han leido o se han quedado so6lo en algunas partes? Quiero decir que no
habran votado sin leérselos.

En cualquier caso, le digo que no hay ninguna partida especifica para la
municipalizacion pero, como bien se establece en las leyes que regulan los
mecanismos de municipalizacion, si se restablece un servicio para prestarlo
directamente por parte del Ayuntamiento, el coste tiene que ser menor o tiene que
ser econdmicamente viable que el actual marco econdmico-financiero. Es decir, que
pongamos por ejemplo la partida de limpieza de edificios, existe una partida para
limpieza de edificios, si el servicio se municipaliza ese dinero, el dinero destinado al
servicio municipalizado, no podra ser superior a la partida actual con lo cual, con las
partidas actuales, se podrian acometer esos servicios si la ley lo permitiese. Otra
cosa es que habria que hacer un cambio en las partidas porque ya no serian a
través de un contrato sino que seria a través de una encomienda a la Empresa
Municipal de Suelo y Vivienda y eso tiene sus implicaciones, I6gicamente, también
presupuestarias.

Quiero decir, que no hay una partida especifica, deberia haberla buscado ustedes y
haberse dado cuenta que no existe una partida para la municipalizacion de nada
pero que en caso de municipalizarse con el dinero presente deberia ser suficiente y
deberia incluso sobrar un poquito.

Muchas gracias.
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Pregunta del Grupo municipal de Si Se Puede! registrada de entrada bajo el
numero n°4.039, sustituida por otra posterior reqgistrada bajo el numero 4.211:

Sr. Serrano Pernas (Si se puede!ACM): Es una pregunta al Equipo de gobierno
sobre el método C.E.S.

Cada dia que pasa los gatos de nuestro municipio, animales sintientes, siguen en la
calle como desatendidos y pasando calamidades. Estamos en el mes de febrero,
mes donde las gastas entran en celo y esto quiere decir que, en breve, estas
colonias de gatos se multiplicaran, de ahi las prisas que este gobierno deberia
haber tenido para empezar a llevar a cabo el método C.E.S.

En el Pleno del 15 de octubre de 2015, el Grupo municipal de Si Se Puede! registrd
una mocién sobre el método C.E.S, dicha mocién fue asumida por todos los grupos
municipales pasando a declaracion institucional.

Al ser asi, desde este Grupo entendimos y entendemos que la Ordenanza
Reguladora de la Tenencia y Proteccion Animal quedaban en muchos de sus
articulos y capitulos obsoletos, que tendria que corregirse para la implantacién de
dicho método C.E.S.

En el mes de diciembre de 2015, volvimos a preguntar a la Concejala de Asuntos
Sociales qué pasos se estaban dando con respecto a dicha Ordenanza. Nos
entregé un documento de los pasos que tenian que realizarse para dicha
modificacién y su posterior aprobacion.

Hoy, dos meses después, seguimos sin saber nada al respecto, lo unico que
conocemos es que en la ficha que se nos entregd en los presupuestos del 2016 hay
asignada una partida de 30.000 € para el método C.E.S.

Las preguntas son las siguientes:

¢Nos pueden decir a dia de hoy como se encuentran las modificaciones de la
Ordenanza Reguladora de la Tenencia y Proteccion Animal?

¢ Nos pueden decir como piensan gestionar el método C.E.S.? y

¢Nos pueden decir cuando piensan poner en practica y en funcionamiento este
magnifico proyecto, para que estos animales puedan estar atendidos, controlados y
vigilados, sin sentir temor a ser capturados, enjaulados y a ser sacrificados por la
mano ejecutora y asesina de algun ser humano?

Sr. Alcalde, quiero que me responda claramente a esta pregunta: ;En algun
momento el Grupo municipal de Si Se Puede!, o en concreto mi persona Julian
Serrano, le ha propuesto que sea una asociacién animalista concreta quien deberia
gestionar la aplicacion del Método C.E.S.? Si o no.

Y a la Delegada de Asuntos Sociales ¢ no es cierto que en cualquier adjudicacion y
posterior control del contrato y pago del mismo dependen, en este caso, de la
Delegacion de Salud que ostenta el Grupo municipal de Ganemos Sanse?

Nada mas y muchas gracias.

Respuesta:
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Sra. Malvar Lage (Delegada de Bienestar Social y Personas Mayores): Sr.
Serrano, le voy a contestar a las preguntas 1, 2, 3y 5.

A la uno. Esta todavia en proceso de tramitacion.

A la dos. La captura y alimentacion sera mediante voluntarios previamente
censados. La esterilizacién sera mediante empresa designada mediante concurso
publico.

A la tres. Sera cuando la ordenanza esté aprobada y los presupuestos estén
aprobados definitivamente. En definitiva, lo antes posible y sentimos no haberlo
hecho hasta ahora.

Y a la cinco la respuesta es si.

Sr. Alcalde-Presidente: Respecto de la pregunta del Sr. Serrano que formula a
esta Alcaldia, la respuesta es no.

Pregunta del Grupo municipal de Si Se Puede! reqgistrada de entrada bajo el
nimero n® 4.175:

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): Pregunta al Concejal Delegado
de Urbanismo, Obras y Servicios D. Andrés Garcia-Caro Medina.

En el Pleno del 15 de octubre del pasado afo 2015 se aprobd por declaracion
institucional denominada mocién para la implantaciéon de contenedores de recogida
de aceite usado.

Al Grupo Municipal de Si Se Puede! San Sebastidan de los Reyes nos gustaria
saber:

1. ¢ Cuando se va a llevar a cabo la implantacion de dichos contenedores?
2. i Cual sera la empresa que gestione los mismos?
3. ¢,Cuantos contenedores y en qué zonas de la localidad se van a implantar?

Respuesta:

Sr. Garcia-Caro Medina (Delegado de Urbanismo, Vivienda, Obras vy
Servicios): Sr. Cardador, le daré respuesta conjunta a las tres preguntas ya que la
implantacion de los contenedores estara supeditada a que desde el Servicio de
Limpieza Viaria y Recogida de Residuos se comience un procedimiento de licitacion
abierta de libre concurrencia, ya que consideramos que no se debe realizar
mediante un convenio con una entidad directamente sino que debe haber libre
concurrencia para que se presenten todas las entidades que asi lo consideren y de
ello dependera cual sea la empresa o entidad ya que podrian ser ONGs quien lo
gestione. Y cuantos contenedores y en qué zonas se implementara dependera de
esa adjudicacion aunque si que se esta estudiando el ratio que tiene que haber de
contenedor por habitante por parte del Servicio de Limpieza y Recogida de
Residuos.

Gracias.

Pregunta del Grupo municipal de Ciudadanos registrada de entrada bajo el nimero
n° 4.249:
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Sra. Blanco Gonzalez (C’s): Pregunta para Jussara Malvar Lage, concejala de
Bienestar Social y Persona Mayores:

En el pasado Pleno del mes de julio de 2015 se aprobd una mocién relativa a la
hepatitis C y al Plan Nacional para el Abordaje de la Hepatitis C.

En dicha mocién, promovida por los grupos municipales de Ganemos Sanse,
Izquierda Independiente y Partido Socialista de San Sebastian de los Reyes, se
proponia una serie de acciones a llevar a cabo desde este consistorio.

También sabemos que el pasado dia 14 de febrero de 2016, la Plataforma de
Afectados por la Hepatitis C celebrd su Asamblea General en nuestro municipio con
el apoyo de este Ayuntamiento.

Este Grupo Municipal quisiera saber:

1. Sital y como se aprob6 en este Pleno, preguntar si se ha exigido al “Gobierno
del Estado, que disponga de los medios econdmicos, técnicos y humanos
necesarios para que todos los afectados, de la terrible enfermedad de la
hepatitis C puedan recibir los medicamentos de Ultima generacion, que
permitan salvar sus vidas”. jCuando y a qué instancia se ha realizado dicha
exigencia? ¢Ha habido respuesta oficial por parte de alguna institucion del
Gobierno del Estado?

2. También preguntar si se ha instado a la presidenta de la Comunidad de
Madrid, tal y como viene reflejado en la mocion aprobada en julio de 2015, a
que “asuma sus responsabilidades y adopte medidas necesarias con el fin de
adoptar los mismos objetivos que los expuestos en el punto anterior”.
Igualmente saber si se ha cursado dicha instancia y si ha habido respuesta por
parte de la presidenta de la Comunidad de Madrid.

3. Si no se han realizado dichas acciones reflejadas en la mocion, queremos
preguntar si se van a llevar a cabo y en qué fecha tienen previsto hacerlo.

4. En linea con la mocion aprobada, preguntar, aparte del apoyo que ha recibido
la plataforma de afectados antes mencionada, ¢ qué acciones se van realizar y
qué apoyos van a recibir las asociaciones de afectados “para que puedan
defender su derecho a recibir la medicaciéon de ultima generacion y la atencién
sanitaria adecuada”?

Respuesta:

Sra. Malvar Lage (Delegada de Bienestar Social y Personas Mayores): Queria
contestar a la pregunta 1y 2.

El dia 22/07/2015 hemos remitido al Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e
Igualdad la mocién y a la Direccion General de Administracion Local de la
Comunidad de Madrid pero hasta el momento no hemos obtenido ninguna
respuesta.

A la pregunta numero tres no la contesto porque si la hemos enviado.
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A la cuatro. Como ustedes mismos han sido testigos el domingo dia 14, la
Plataforma de Afectados por la Hepatitis C ha realizado en San Sebastian de los
Reyes su tercera Asamblea General ¢ vale? Nosotros hemos abierto las puertas del
Consistorio a la Plataforma para que utilicen los medios de que disponemos para
dar a conocer su problematica.

Después de esta Asamblea me puse en contacto con ellos y hemos decidido hacer
conjuntamente jornadas deportivas, culturales informativas para una mayor
visualizacion sobre todo como forma de prevencion y futura erradicacion de esta
enfermedad. Para eso espero contar con el apoyo de todos los Grupos politicos de
este Pleno porque de lo que se trata es de intentar salvar vidas humanas.

Muchas gracias.

Pregunta del Grupo municipal de Ciudadanos registrada de entrada bajo el niumero
n° 4.250:

Sra. Blanco Gonzalez (C’s): Pregunta para el Equipo de Gobierno.

En el pasado Pleno del mes de julio de 2015 se aprobd una mocién que proponia
acciones concretas referentes a la Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, de
Proteccion de la Seguridad Ciudadana.

En dicha mocién, promovida por el grupo municipal Si Se Puede! y apoyada por los
grupos que conforman el Equipo de Gobierno, se proponia una serie de acciones a
llevar a cabo desde este consistorio.

Este Grupo Municipal quisiera saber:

Tal y como se aprobd en este Pleno, preguntar si se ha exigido al “gobierno
Espafol, la inmediata derogacién de la Ley organica 4/2015, de 30 de marzo”.
¢,Cuando y a qué instancia se ha realizado dicha exigencia? Ha habido respuesta
oficial por parte de alguna institucion del Gobierno del Estado?

Preguntar si se ha exigido al “gobierno Espafiol, la inmediata destitucion del
Ministro del Interior artifice méaximo de la Ley organica 4/2015, de 30 de marzo,
Jorge Fernandez Diaz”. ;Cuando y a qué instancia se ha realizado dicha
exigencia? ¢Ha habido respuesta oficial por parte de alguna institucion del
Gobierno del Estado?

Si no se han realizado dichas acciones reflejadas en la mociéon, queremos
preguntar si se van a llevar a cabo y en qué fecha tienen previsto hacerlo.

También preguntar, tal y como viene en la mocién aprobada hace seis meses, si se
ha creado por parte de los servicios juridicos municipales el “manual para hacer
frente a las sanciones administrativas previstas en la citada ley que sirva como
arma defensiva de la poblacion ante el ataque de la libertad de expresion”.

Y, por ultimo, si no se ha creado dicho manual, preguntar si esta previsto realizarlo
y en qué plazos.

Gracias.

Respuesta:
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Sr. Alcalde-Presidente: Tratandose de preguntas referentes al ambito de la
Seguridad y de la Protecciéon Ciudadana, en concreto relativas a la Ley Organica
4/2015, de 30 de marzo, de Proteccion de la Seguridad Ciudadana, sera esta
persona a través de la Delegacion de Proteccion Ciudadana quien pasara a dar
respuesta a las preguntas formuladas.

Tal y como se aprobo en este Pleno, preguntar si se ha exigido al gobierno espafiol
la inmediata derogacién de la Ley Organica 4/2015, de 30 de marzo, cuando y a
qué instancia se ha realizado dicha exigencia, ha habido respuesta oficial por parte
de alguna institucién del gobierno del Estado, la respuesta es la siguiente:

Le informo a ustedes asi como al resto de miembros de este Pleno que dicha
mocion presentada por el Grupo municipal Si Se Puede! fue aprobada en sesién
plenaria del dia 16 de julio de 2015, que con fecha 20 de julio fue firmado por mi en
calidad de Alcalde del municipio un escrito dirigido a la Presidencia del gobierno de
Espana, fue registrado a través del Registro General del Ayuntamiento de San
Sebastian de los Reyes en fecha 22 de julio de 2015, siendo las 8 horas, 39
minutos y 6 segundos, con nimero de registro O0000719_15 0003680, a través de
la ventanilla Unica y del proceso de firma electrénica con destino y dirigido a
Presidencia del Gobierno.

La siguiente pregunta. Preguntar si se ha exigido al gobierno espafiol la inmediata
destitucién del Ministro del Interior artifice maximo de la Ley Organica 4/2015, de 30
de marzo, Jorge Fernandez Diaz, de cuando y a qué instancia se ha realizado dicha
exigencia, si ha habido respuesta oficial por parte de alguna institucién del gobierno
espanol.

Al haberse transcrito certificacion por parte del Secretario General del Pleno, D.
Enrique Seoane del punto n°® 7, ruegos y preguntas, en su apartado D y haberse
realizado literal la mocidon aprobada, en ella figura la peticién de destitucion. Por tal
motivo he de manifestarle que si se ha realizado por este gobierno municipal la
peticion. El cuando y a qué instancia ya le he contestado en la respuesta de la
pregunta anterior, no obstante se puede volver a repetir si asi lo desean. E
informarle que no ha habido ninguna respuesta por el gobierno espariol.

También preguntar, tal y como viene en la mocién aprobada hace seis meses, si se
ha creado por parte de los Servicios Juridicos municipales el manual para hacer
frente a las sanciones administrativas previstas en la citada ley, que sirva como
arma defensiva de la poblacion ante el ataque de la libertad de expresion. Si no se
ha creado dicho manual preguntar si tienen previsto realizarlo y en qué plazos.

La respuesta es que he de informarle que nuestros Servicios Juridicos municipales
todavia no han terminado de confeccionar dicho manual, los plazos es algo
indeterminado pues el Pleno no fijé plazos, habria que tratarlo y ver la carga de
tareas de los Servicios Juridicos.

- Turno de respuesta a las preqguntas formuladas en la anterior sesién y que
estaban pendientes de contestacidn:

Sr. Fernandez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio Ambiente):
A pesar de que su portavoz, Sra. Blanco Gonzalez, no quisiera que antes hablara pues
me van a tener que escuchar, lo siento.

Acta Pleno Ordinario 18/02/2016 Pagina 62 de 74



La Sra. Blanco Gonzalez me preguntaba en el Pleno anterior sobre La Marina, sobre
las instalaciones de La Marina y yo me comprometi, y asi consta en el acta, a
cuantificarle el coste de personal y material para la adecuacién de ese terreno ya que
en ese momento no disponia de los datos fehacientes de una pregunta no hecha por
escrito sino hecha verbalmente.

Para informacion general de todos, este Concejal delegado de Medio Ambiente emitié
un informe con fecha 1 de febrero, que fue entregado a todos los portavoces
municipales de todos los Grupos municipales, no solamente al Grupo municipal de
Ciudadanos, en el que se cuantificaban los trabajos realizados, las personas que lo
habian hecho y hasta ese momento el gasto que se habia producido por parte de la
Delegacion de Medio Ambiente.

Hoy mismo y una vez cuantificado finalmente los gastos, también a todos los
portavoces municipales de todos los Grupos, eso se llama transparencia Sr.
Perdiguero, he entregado también un informe sobre la cuantificacion ya exacta de
estos gastos que paso a relacionar para que conste en el acta.

Con relacién a la solicitud manifestada por la Concejala Blanco Gonzalez del Grupo
municipal Ciudadanos, se ha de informar al respecto de los gastos realizados en la
adecuaciéon a las antiguas instalaciones de La Marina por parte de la Delegacioén de
Medio Ambiente entre los meses de septiembre de 2015 y febrero de 2016:

- El personal operario que ha estado trabajando en las antiguas instalaciones de La
Marina es personal contratado por el Ayuntamiento, subvencionado a través de la
Comunidad de Madrid, del Programa de Insercién Laboral, estando previsto que el
importe de este personal sea subvencionado al cien por cien por lo que suponia su
contratacion. Por tanto, ya estaba consignado en el capitulo 1 de nuestros
presupuestos.

- Se han trabajado aproximadamente 1.327 jornadas, con un personal operario
oscilando entre 13 y 17 trabajadores/trabajadoras diarios.

- ElI Ayuntamiento ha gastado de manera directa lo que ha supuesto el movimiento
de tierras y el material de pintura, lo que supone un total de 13.302,97 €.

Como el Sr. Martin Perdiguero no quiere que le conteste de lo que le supone a la
Delegacion de Medio Ambiente el post la apertura de La Marina pues ya se lo haré
llegar en ese afan de transparencia al Sr. Martin Perdiguero y al resto de los
portavoces de los Grupos municipales en su momento.

Gracias.

- Turno de ruegos y prequntas de la presente sesion:

Sr. Serrano Pernas (Si se puede!ACM): Pregunta dirigida a la Teniente Alcalde
Tatiana.

Yo comprendo y entiendo que han tenido mucho trabajo en preparar los festejos, las
Navidades pero hay mas obligaciones ;verdad? Entonces, una de ellas nos preocupa
enormemente, nos preocupa a todos lo que pasa en el municipio y en este caso
concreto lo que estd pasando con las compafieras y comparieros de la limpieza tanto
de los servicios municipales como de los colegios.
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Seguimos en la misma situaciéon que hace un mes, que hace dos meses, que hace tres
meses. Siguen estando de la misma forma los colegios, practicamente, mal limpiados,
donde habia que haber hecho una limpieza general en el mes de diciembre, donde
nosotros entendemos que no se ha hecho y donde para mas ahondar estamos viendo
cémo se estan modificando y se estan cambiando a los trabajadores llevandolos de un
centro a un colegio por falta de personal porque no se cubren las bajas laborales de
esos trabajadores y trabajadoras y nos preocupa enormemente.

Nos gustaria saber qué medidas, de verdad, se estan tomando o se van a tomar para
solventar la situacion de todas y todos los trabajadores de los colegios y de los centros
que tiene este Ayuntamiento.

Una pregunta también a la Sra. Concejala Jussara. Yo sé que es dificil pero también
me gustaria, entiendo que hoy no me lo va a contestar, pero si me gustaria que fuese
mas precisa en el sentido de las modificaciones que se hayan podido realizar, si es
que ha habido alguna, en el tema de la Ordenanza Reguladora de la Tenencia y
Proteccion de los Animales. Sé que hoy lo mismo no puede ser pero si me gustaria
tener conocimiento de ello.

Nada mas y muchas gracias.

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): En primer lugar quiero dejar
constancia de que el Grupo municipal Si Se Puede! traia una mocién de apoyo a los
trabajadores de Coca-Cola que ha tenido que ser retirada por un informe juridico del
Ayuntamiento. Por lo tanto, que quede claro nuestro apoyo a los trabajadores de Coca-
Cola y a su lucha.

En segundo lugar quiero pedir disculpas a los vecinos y vecinas de Sanse por los
conflictos internos de Si Se Puede! salgan a la luz en el Pleno pero también me
gustaria hacer una pregunta al Alcalde y también me gustaria que contestara con un si
0 un no.

Sr. Alcalde ¢en algun momento la Asociacion ASASA se ha reunido con usted para
proponerle llevar la gestion de la vega animal y la oficina animalista? En caso
afirmativo ¢ el Concejal Julian Serrano participé en algunas de esas reuniones?

Muchas gracias.

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): La pregunta es para todos los portavoces de
los Grupos que estamos aqui representados y digo a los portavoces, creo que es
bastante claro, a los portavoces. Son tres preguntas ¢vale? un pelin largas pero
espero que me contesten.

El Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes tiene como mision el hacer posible
que el mayor numero de personas del municipio practique algun tipo de actividad
fisico-deportiva como aspecto de mejora de su calidad de vida a través de la
promocion, fomento, coordinacion y organizacion de actividades y servicios fisico-
deportivos y la creacién de una red de equipamientos publicos que permitan el acceso
de todos los ciudadanos a la préactica deportiva.

El modelo de gestion deportiva de nuestro consistorio se sustenta en gran medida
sobre la base de ejecuciéon de los programas deportivos de base, destinado a la
realizacion de pruebas deportivas elementales en edad escolar. Como ejemplo de este
modelo estan las Escuelas Deportivas que, gracias al apoyo de entidades y clubes
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deportivos, desarrollan su labor en el municipio y que trabajan con convenios de
colaboracién con este Ayuntamiento.

El establecimiento de estos convenios de colaboracion con entidades y clubes es un
elemento clave para potenciar el asociacionismo y vertebrar un Sistema Deportivo
Local estructurado y coordinado bajo el liderazgo del Ayuntamiento.

A través de estos convenios el Ayuntamiento pretende, por una parte, consolidar a los
propios agentes gestores que ofertan actividades deportivas que complementan los
servicios de utilidad publica e interés social que debe prestar el consistorio dentro de
sus competencias y, por otra, alcanzar un nivel de oferta deportiva que dé respuesta a
las necesidades y demandas de los componentes del tejido social del municipio dando
soporte a sus iniciativas.

En este sentido, el Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes ya aprobé, con la
unanimidad de todos los grupos politicos, en sesiéon plenaria celebrada el 21 de
octubre de 2010, una Declaracién Institucional que manifestaba su compromiso con el
deporte y su prioridad por el deporte de base, con el reconocimiento mas sincero a la
labor de todos los clubes y su decidida apuesta por seguir trabajando en la estabilidad
y el fortalecimiento de los convenios.

Las entidades y clubes deportivos con convenio constituyeron la Asociacion de Clubes
Deportivos de San Sebastian de los Reyes para potenciar el tejido asociativo y
deportivo del municipio convirtiéndose en un interlocutor valido con este Ayuntamiento.

Y, consecuentemente con lo expresado anteriormente, dicho Pleno aprobd una
Declaracion Institucional en la que se manifestaba, entre otras cosas, lo siguiente:

- El compromiso con el deporte y su prioridad por el deporte de base, con el
reconocimiento mas sincero a la labor de todos los clubes, que complementan
los servicios de utilidad publica e interés social que debe prestar el
Ayuntamiento dentro de sus competencias.

- Su decidida apuesta para mejorar las condiciones de los convenios
existentes.

- Su compromiso a trabajar con la Asociacion de Clubes Deportivos de San
Sebastian de los Reyes y los clubes o entidades deportivas de San Sebastian
de los Reyes con el objetivo de prestar el mejor servicio posible a los
ciudadanos de San Sebastian de los Reyes.

Por otra parte, el Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes oferta desde hace ya
varios afos la realizacién de un programa de actividades ludicas dirigido a menores
para que disfruten del ocio y del tiempo libre durante el periodo estival (Summer
Sanse) y la realizacion de un programa de inmersién linglistica en la lengua inglesa
dirigido a menores para que disfruten del ocio y del tiempo libre durante el periodo
estival (Verano en inglés). Estas actividades permiten, ademas, la conciliaciéon de la
vida personal, laboral y familiar mediante una amplia oferta horaria que abarca los
servicios de desayuno y comedor. En este afo 2016 dichos programas se han
unificado bajo una misma denominacion: Summer Sanse.

Ciudadanos San Sebastian de los Reyes cree que este servicio publico, ofertado a
empresas adjudicatarias, no aporta mas valor afiadido a este Ayuntamiento que la
subcontratacion de personal, pues no suma una especial contribucién de conocimiento
tecnolégico, de maquinaria, ni una especial inversién a este municipio. Sin embargo
plantea una competencia desleal con la oferta de Campus de Verano que se proponen

Acta Pleno Ordinario 18/02/2016 Pagina 65 de 74



desde las entidades deportivas sin animo de lucro que, obviamente, tienen un objetivo
similar y vienen a realizar actividades que complementan los servicios de utilidad
publica e interés social que debe prestar el Ayuntamiento dentro de sus competencias
respecto al disfrute del ocio y tiempo libre.

Este grupo municipal opina que la Asociacion de Clubes Deportivos de San Sebastian
de los Reyes, dada su experiencia contrastada en la gestion de los Campus de
Verano, puede asumir perfectamente la gestion del servicio publico de Summer Sanse.
Todo ello encaminado a conseguir una mayor eficiencia en el servicio y un ahorro de
costes para el Ayuntamiento, al tiempo que se potencia el tejido social del municipio.
Los clubes cuentan con una contrastada solvencia y una adecuada estructura técnica
de gestidn para desarrollar esta labor.

Después de la reunion mantenida con Asociacién de Clubes Deportivos de San
Sebastian de los Reyes y ver el estudio detallado que han realizado sobre los costes
que supone la realizacién de Summer Sanse, desde este Grupo municipal entendemos
que se puede optimizar el servicio publico a través de la participacion de la Asociacion
de Clubes Deportivos de San Sebastian de los Reyes y de los clubes deportivos, no
solo sin incrementar el gasto, sino con sensibles ahorros para las arcas municipales.

En esta nueva propuesta se dotaria, por un lado, de una mayor estabilidad a este
servicio tan demandado por nuestra ciudadania y, por otro, de un mayor alcance en
cuanto a beneficiarios del mismo. El objetivo también es el de llegar a mas vecinos,
consiguiendo mas participantes. Por otro lado, al no estar sujeto a las adjudicaciones
anuales generaria ahorros de costes indirectos y permitiria una mejor planificacion del
servicio a medio y largo plazo y de los recursos municipales destinados para su
realizacion.

En consonancia con la exposicién de motivos expuesta anteriormente, el Ayuntamiento
de San Sebastian de los Reyes tiene la obligacién de potenciar el tejido asociativo del
municipio y debe ser mas eficiente en la prestaciéon de determinados servicios
municipales

Las preguntas que les hacemos a los portavoces son las siguientes:

¢, Qué les pareceria que el Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes firmase un
convenio de colaboracién con la Asociacion de Clubes Deportivos de San Sebastian de
los Reyes en representacion de los clubes de la localidad para que asuma la gestion
integral de la realizacién del programa de actividades denominado Summer Sanse?

¢, Qué les parece que el Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes apueste por
empresas privadas antes que por nuestros clubes deportivos?

¢ Qué les parece que se ponga en duda la capacidad para que nuestros clubes
deportivos puedan gestionar el Summer Sanse?

Muchas gracias.

Sra. Fernandez Alonso (PP): Tengo un ruego dirigido al Concejal Delegado de
Contratacion, al Sr. Heras, y a la Concejala Delegada de Bienestar Social, Sra. Malvar.

La Directiva 2014/24/Unién Europea del Parlamento Europeo y del Consejo de 26 de
febrero de 2014 establece la necesidad de revisar y modernizar las normas vigentes en
materia de contratacion publica a fin de incrementar la eficiencia en el gasto publico y
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permitir, entre otros muchos objetivos, que los contratantes utilicen mejor la
contratacion publica en apoyo a objetivos sociales comunes.

Como bien sabra el Delegado de Contratacion, el Sr. Heras, esta Directiva tiene fecha
limite de trasposicion el préximo 18 de abril de 2016.

Aunque desde el Grupo municipal Popular estamos seguros de que el texto normativo
sera traspuesto antes de la fecha limite, queremos aprovechar este Pleno para
hacerles los siguientes ruegos:

Que los contratos cuyo objeto sea la ejecucion de obras, prestacién o gestion de
servicios incluyan clausulas relativas a la insercién socio-laboral de personas en
situacién de exclusion social y/o personas con diversidad funcional y medidas que
potencien la accesibilidad de personas con diversidad funcional.

Ademads, que estas clausulas sean incluidas atendiendo en todo caso a la
vinculacion entre la clausula social y el objeto del contrato, la proporcionalidad entre
ambos y la idoneidad de las clausulas para cada contrato.

Que en el caso que nos ocupa en esta ocasion, la diversidad funcional, se redacten
las prescripciones técnicas teniendo en cuenta la Convencion de Naciones Unidas
sobre los derechos de las personas con diversidad funcional, la Ley General de
Derechos de las Personas con Discapacidad y de su inclusion social y los criterios de
accesibilidad universal y de disefio universal o disefio para todas las personas.

En cuarto lugar, que la persona responsable de cada contrato supervise de forma
periédica el cumplimiento de las obligaciones que en relacién con las clausulas
sociales se hayan impuesto directamente a la empresa adjudicataria en el pliego o
hayan sido aceptadas por este asi como las derivadas de la legislacion social y laboral
vigente.

Y, por ultimo, que desde el Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes se cumpla
el articulo 20 de la Directiva Comunitaria en base al cual se establezca y defina el
porcentaje minimo de reserva de participacion en los procedimientos de adjudicacion
de contratos de servicios a favor de los trabajadores con discapacidad o en riesgo de
exclusion social de los centros especiales de empleo y empresas de insercion,
atendiendo en todo caso a la realidad social de nuestra ciudad y a sus demandas.

Gracias.
Sra. Escudero Solérzano (PP): Es un ruego dirigido al Sr. Alcalde.

Hace escasos dias el gobierno tripartito ha celebrado diversas actividades dentro del
marco de apertura de los terrenos de La Marina en nuestra localidad.

Decenas de vecinos de nuestra localidad y nosotros mismos desde el propio Grupo
municipal Popular nos hemos hecho la siguiente reflexion tras leer los mensajes
agresivos que se han lanzado desde la revista municipal La Plaza y que las redes
sociales municipales también han transcrito con el mensaje “Conquista La Marina. Ven
y descubre lo que siempre te han ocultado”: ;Quiénes y qué han ocultado?

Ya que la memoria es fragil, conviene recordar que en pasadas legislaturas en las
cuales gobernaba el Partido Popular lo que finalmente se hizo, al menos lo reconocen
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en el dossier histérico, fue comprar para el pueblo, para todos los vecinos los terrenos
que dicen haber abierto este fin de semana.

Por todo lo anteriormente expuesto, les rogamos eviten estos titulares, esléganes
agresivos que creemos que no son necesarios. Sean rigurosos y evitenlos.

Muchas gracias.
Sr. Garcia Ruiz (PP): Mi ruego va dirigido al Sr. Heras.

Hemos tenido numerosas quejas de los grupos de piscina que van los viernes de la
Delegacion de Mayores que tiene lugar en las piscinas del polideportivo. Bueno, nos
trasladan que quieren mas control en los vestuarios puesto que al coincidir en hora con
mas grupos pues solamente pueden utilizar uno y al ser un numero importante
necesitan utilizar dos. Hago un ruego para que lo lleve a cabo y sé que seguro se va a
comprometer a hacerlo.

Muchas gracias.

Sr. Terrén Fernandez (Portavoz PP): Es un ruego, bueno ya no sé como hacerlo,
quiero dejar constancia en este Pleno que en el Pleno de 21 de enero este Concejal,
este Portavoz hizo referencia a una adquisicién o una supuesta adquisicion al respecto
del arbol de Navidad, y al mismo tiempo les he solicitado desde hace practicamente
dos meses creo recordar, una copia de un expediente paginado e incluso les instamos
o les invitamos a que de alguna manera realizaran el expediente ustedes de oficio y
solventaran todos los problemas que pudiera haber. A dia de hoy no tenemos
respuesta a nada y nos gustaria que quedara constancia otra vez en este Pleno de la
situacién que, de alguna manera, en su momento no quisimos tildar de irregularidad,
quisimos tildarlo de otra manera pero les vuelvo a rogar que, por favor, nos faciliten la
documentacién y seria mejor para todos que solventaran o que al menos revisaran
toda la documentacién antes de facilitarnosla.

Muchas gracias.

- Turno de respuesta del gobierno municipal a rueqos y prequntas formuladas en
esta sesion:

Sr. Fernandez Garcia (Delegado de Desarrollo Local, Empleo y Medio Ambiente):
Tres cosas para que consten.

La primera me ha preguntado innumerables veces el Sr. Cardador del Grupo municipal
Si Se Puede! y el Sr. Serrano de una caseta para los jardineros del Parque de Los
Arroyos. Por fin el dia 24, 25 empiezan las obras. Pero saben ustedes que todo tiene
su procedimiento y como es una obra mayor pues hasta que no ha tenido la licencia
correspondiente no se han podido iniciar.

Un ruego, una manifestaciéon, una contestacién, no sé muy bien como decirle a mi
estimado compafiero de Corporacion Raul Terrén.

En el Pleno extraordinario de presupuestos usted hizo unas manifestaciones que no se
corresponden del todo con la realidad.

Usted habldé de que ustedes habian abierto el expediente sancionador a Urbaser,
efectivamente, la anterior concesionaria del contrato de parques y jardines, eso si es
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cierto, lo hicieron el 21 de mayo de 2015, a pocos dias de que la ciudadania de San
Sebastian de los Reyes les retirara su confianza para seguir gobernando. 21 de mayo
de 2015.

Ese expediente sancionador acarred también que a su vez la empresa Urbaser
solicitara en concepto de revisiones de precios una serie de cantidades que tienen que
ver con el contrato 51/08, que finaliz6 el 31 de diciembre de 2013, por una cuantia de
173.856,28 €.

Dichas revisiones, la empresa Urbaser las habia solicitado al Ayuntamiento de San
Sebastian de los Reyes con fecha enero de 2013, marzo de 2013 y agosto de 2013, no
habiéndose presupuestado el reconocimiento de los importes que suponian dichas
solicitudes ni en el afio 2013 ni en el afo 2014 ni en el ano 2015. Presupuestos
municipales aprobados por el gobierno anterior del Partido Popular.

Ademas, con relacidn al expediente de contratacion 51/08, que finalizé el 31 de julio de
2015, la empresa concesionaria ha requerido la cantidad de 274.753,46 € por intereses
de demora en el pago corriente del servicio. De toda esa cantidad —como le digo-
335.883,04 del CON 51/08. Siendo rigurosos, Sr. Terrdn, y yo sé que usted es muy
riguroso, este tomate, este fregado nos lo dejaron ustedes porque durante el afio 2013,
2014 y 2015 a lo mejor hacia falta cuadrar las cuentas en vez de pagar lo que se
debia. En el afio 2016 este gobierno ha tenido que asumir, como usted bien sabe, una
compensacion entre el expediente que abrieron a finales de mayo del 2015 de
incumplimiento reiterados anteriores, compensar, como digo, con estas cantidades de
las que le estoy hablando.

Como sé que usted es riguroso espero que entienda esta respuesta, este ruego, esta
manifestacion. Nosotros hemos asumido esta responsabilidad, ustedes lo hicieron
quizas un poco tarde.

El ultimo ruego también va para el Sr. Terrén, o es una pregunta.

A mi me gustaria saber si el hecho de ser mi primo, mi hermano, mi cuiado, mi
sobrino, mi hermana, mi madre, mi padre, mi abuelo, mi abuela o cualquier otro
familiar, primo segundo, sobrino nieto, impide el poder manifestar unos hechos, unas
posibles irregularidades, unos hechos posiblemente muy graves, digo, impide
manifestarlo publicamente. Lo digo sobre todo porque me consta que en el turno de
intervencion del publico eso segun usted inhabilita a alguno de los intervinientes.

Medite sobre lo que ha dicho sobre el tema de las familias. Meditelo, Sr. Terron.
Gracias

Sr. Terrén Fernandez (Portavoz PP): La respuesta es sencilla, depende de la ética
de cada uno y de lo que quiera utilizar o para lo que quiera utilizar o no su cargo o su
cargo publico. Es asi de sencillo. En mi caso, le puedo asegurar que hubiera esperado
a tener los informes conclusos y saber lo que ha ocurrido y a lo mejor haberlo
denunciado. Ustedes de alguna manera lo han utilizado pues de una manera que es
respetable, como ustedes quieran hacerlo, pero para mi, para mi ética yo no lo hubiera
utilizado porque no me parece hasta no saber lo que ha ocurrido realmente, no me
gustan las formas y no me gustan las formas de coémo esta redactada la mocién
acusando y, de alguna manera, poniendo en tela de juicio una labor sin pruebas. Eso
es asi de sencillo. Hemos dicho que si hubiera pruebas y estuviera todo constatado
nos pareceria fantastico pero creo que en este caso, éticamente, no han estado a la
altura de las circunstancias. Esta es mi respuesta.
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Sr. Heras Villegas (2° Tte. de Alcalde y Delegado de Contratacion, Compras,
Patrimonio y Deportes): La pregunta que realizaba la Sra. Fernandez sobre las
clausulas de exclusion social y de diversidad funcional y la trasposicién de la Directiva
Europea va un poco en linea de lo que en su dia plante6 el Grupo municipal de Si Se
Puede!, una mocién que se retiro.

Le puedo garantizar que estamos trabajando desde Contrataciéon para ordenar que
cada contrato venga con las clausulas sociales, de exclusion social y de diversidad
funcional que cada centro gestor determine sino que todo el entramado de
Contratacién esté ordenando conforme o bien a través de un Decreto o bien a través
de una Ordenanza en la cual se articulen no solamente esos criterios que usted ha
determinado sino también clausulas sociales, medioambientales, es decir, todo un
entramado que nos obligue como organizaciéon para que en todos nuestros pliegos
aparezcan determinadas clausulas, bueno, me apunta el Sr. Secretario con mucho
acierto que serian clausulas tipo para los contratos. Estamos trabajando en ello,
llevamos semanas en ello, pero les puedo asegurar también que la carga de trabajo
que tiene la Delegacion de Contratacién, con las manos que somos y que estamos no
damos mas abasto. Si les puedo asegurar que, en breve, porque no queremos
realizarlo de forma unilateral por parte del gobierno, convocaremos a todos los
portavoces que conforman los Grupos de este plenario, hablaremos sobre el asunto
pero, claro, tenemos que llevar un documento tipo para que sobre ese documento y
ese entramado juridico que tenemos que crear para que esas clausulas tengan una
percha juridica, y a partir de ahi poder trabajar con todas las aportaciones de todos los
Grupos que asi lo consideren. Es decir, estamos en ello, estamos tardando mas de lo
que nos gustaria pero es complejo.

Con respecto a lo que apuntaba el Sr. Garcia de los vestuarios, decirle que tomamos
nota pero también manifestar que todos los vestuarios, sobre todo de Dehesa Boyal,
de las zonas de piscina estan saturados. Estan saturados porque la demanda en
determinados horarios se concentra y no tenemos suficientes instalaciones para poder
tener unos vestuarios en los cuales nuestros mayores, en este caso, pero cualquier
usuario que va a la piscina sufre en determinados horarios molestias porque
necesitamos mas instalaciones deportivas porque, claro, estamos hablando que en
este municipio entre los abonados deportivos son mas de 9.000 y las instalaciones son
las que son. Ya nos gustaria tener mas. Saben ustedes que estamos trabajando para
que tengamos mas instalaciones deportivas pero es complicado.

En cuanto a la pregunta que decia el Sr. Martin Perdiguero sobre los clubes yo creo
que se ha quedado demostrado cual es el compromiso que tiene esta Concejalia de
Deportes con sus clubes, desde luego nosotros, no solamente esta Concejalia sino el
Grupo Ganemos Sanse, nuestros clubs deportivos creo que aportan un valor afiadido —
como usted decia- que no aporta ninguna empresa. Nosotros apostamos por apoyar el
tejido social y el tejido social deportivo supondria en este programa un menor coste, sin
duda, hablariamos de una participacion real en las actividades organizadas por el
Ayuntamiento, podriamos acceder a un mayor numero de nifios y nifias, alcanzar a un
mayor numero de nifos y nifias para este tipo de programas y no solamente eso sino
un menor coste para sus familias. Por lo cual, apostamos de forma absoluta para este
programa de ahi mi intervencion y de ahi de que yo a través no solamente de mi
persona sino también a través del Grupo municipal de Ganemos Sanse que es del que
yo tengo la responsabilidad de ser portavoz pues, con independencia de las presiones
internas o externas que pueda tener, nosotros tenemos una opinién y vamos a ir con
ella hasta el final.
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Cuando se duda de la capacidad de los clubs pues me parece que desconocen los
clubes deportivos porque si conocieran un poco los clubes deportivos de nuestra
localidad no se dudaria.

Y claro que estoy convencido de que nuestros clubes deportivos lo pueden hacer mejor
que una empresa, por supuesto, porque nuestros clubs tienen alma, nuestros clubs
trabajan todos los dias del afio con vecinos y vecinas de San Sebastian de los Reyes,
los chicos que van a los clubs tienen nombre y apellidos y los monitores, los
profesores, los coordinadores, los licenciados en educacioén fisica, los monitores de
tiempo libre, los coordinadores de tiempo libre saben sus nombres y apellidos y sus
carencias Y si tienen dificultades sus familias. Por lo cual, nuestros clubs tienen alma y
las empresas no tienen alma, lo que quieren tener lucro y beneficio. Por eso nuestra
apuesta por los clubs.

Muchas gracias.

Sr. Holguera Gozalo (1er. Tte. de Alcalde y Delegado de Participacion Ciudadana,
Organizacion y Calidad y Nuevas Tecnologias): En primer lugar, recordarle al Sr.
Terrén que ya hace muchos afios que en este pais una mujer no le tiene que pedir
permiso a su marido para hacer nada y parece mentira las insinuaciones que usted ha
hecho en este Pleno precisamente el dia que hacemos la conmemoracion del 8 de
marzo con una declaracion institucional. Es vergonzoso, Sr. Terrén, que haga usted,
desde su partido ademas, eso es vergonzoso.

Aprovecho para dar todo mi reconocimiento a las trabajadoras y a los familiares que
valientemente estan denunciando la realidad de un centro publico en el que no se esta
prestando un buen servicio y usted si quisiera y cualquiera que quisiera se podria
haber enterado porque esto ya lo denuncié Izquierda Independiente hace ya once
meses y ustedes que tenian la responsabilidad de gobierno entonces dijeron que no
sabian nada. Pero es que en estos once meses no se han molestado en preguntar, en
preguntar cuantas limpiadoras y limpiadores habia entonces y cuantos hay ahora,
cuantas auxiliares de geriatria habia entonces y cuantas hay ahora, y si eso les parece
bien.

Esto no es una cuestién de un informe técnico, Sr. Terrén, esto es una cuestion
politica, esto deriva de la voluntad de la Comunidad de Madrid de reducir al maximo los
costes en la prestacion de determinados servicios que ellos entienden como
deficitarios: los Servicios Sociales. Los recortes en Servicios Sociales en la Comunidad
de Madrid han ido permanentemente incrementdndose y eso se traslada a estas
trabajadoras, a estos trabajadores, a estas personas mayores que estan sufriendo
estos recortes. Si usted quiere mirar para otro lado adelante pero ahi esta la cara de
las trabajadoras y de los familiares, mireles a ellos también. Y, sobre todo, no mire si
son hermanos o padres, ahi sobre todo hay hijos de personas mayores que lo estan
pasando mal.

Si quiere me puede llamar miserable como ha llamado miserable su Consejero al
portavoz de... Un poco ¢ verdad? ¢ Si?

[Comentario del Sr. Terrén fuera de micréfono]

Qué vergienza. Dese una vuelta por la residencia, hable con los familiares. Si quiere
conocer los datos pregunte a quien esta ahi todo el dia, no pregunte a la Consejeria
cuyo unico objetivo es mantener eso al menor coste posible sin mirar por las personas
que alli estan trabajando y sin mirar por las personas que ahi estan viviendo y que ahi
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estan sufriendo esos recortes porque es verdad lo que pone en esa mocion, no tiene
nada mas que preguntarlo a quien lo sufre dia a dia ;No sabe si es verdad si han
cambiado la fruta por un zumo? Pregunte a los familiares ¢No sabe si es verdad si
hemos pasado de 20 limpiadoras a 12?7 Preguntele a las limpiadoras a ver cuantas
compafieras tienen ¢No sabe si es verdad si hemos pasado de 56 a 48 auxiliares de
geriatria? Preguntele a las auxiliares de geriatria cuantas comparieras y comparneros
tienen ;COomo que no sabe si es verdad? Preguntelo si quiere saber la verdad,
preguntelo.

[La Presidencia ruega silencio al publico]

En cuanto a la pregunta que ha realizado el Sr. Perdiguero, decirle que desde
Izquierda Independiente desde luego tenemos la idea de coordinar porque el tema de
Summer Sanse no es so6lo una cuestion deportiva, no es sélo una cuestiéon econémica,
no es solo una cuestion de infancia, ni de medio ambiente ni de cultura y eso hay que
verlo en su conjunto, hay que verlo serenamente, hay que verlo con datos y hay que
ponerse a trabajar en ello. Lo que no se puede hacer es pretender tomar la decisién y
luego ponerse a trabajar. Nosotros estamos dispuestos a ponernos a trabajar en ello,
nos parece perfecto y lo hemos llevado en el programa electoral que las entidades
ciudadanas participen y colaboren en la prestacion de servicios a través de este
Ayuntamiento.

Estamos de acuerdo en que este Ayuntamiento busque la municipalizacién de
servicios, es mas, cuando vean el expediente de municipalizacion podran encontrar
también informes de Juventud sobre la municipalizacion del propio servicio de Summer
Sanse. Es decir, nosotros estamos por la via de cambiar las cosas pero no de que nos
impongan esos cambios.

Nosotros la propuesta que hacemos es la de sentarnos a trabajar. Lo que no tiene
sentido es primero tomar la decision y luego sentarse a trabajar. Primero habra que
sentarse, nos tendremos que sentar las distintas delegaciones que tengamos
implicacion en el programa de ocio y tiempo libre de la infancia de este Ayuntamiento,
ver los datos, como ha dicho el Sr. Alcalde, ver si realmente hay un ahorro de costes,
ver las implicaciones presupuestarias, ver la personalidad juridica y las
responsabilidades juridicas que derivan de que lo haga una empresa, de que lo haga
una asociacién o de que lo haga directamente el Ayuntamiento y una vez que
tengamos todos esos datos se podran tomar las decisiones. Lo que nosotros no vamos
a hacer por presion de nadie, de nadie, es tomar primero las decisiones y luego buscar
los datos. Y bostece todo lo que quiera, Sr. Perdiguero, no seria la primera vez que se
queda dormido en este Pleno.

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): Perdone ;Va a contestar a las preguntas que
le hemos hecho? ¢ Por escrito, en el proximo Pleno o cuando? Son tres preguntas. La
demagogia esta muy bien pero son tres preguntas claras ¢ Va a contestarlas? Pregunto
éaqui, en el siguiente Pleno o no contesta?

Sr. Holguera Gozalo (1er. Tte. de Alcalde y Delegado de Participaciéon Ciudadana,
Organizacion y Calidad y Nuevas Tecnologias): Creo que de mi explicacién se dan
por contestadas las tres preguntas.

Sr. Martin Perdiguero (Portavoz C’s): Perdone. Ninguna. Demagogia mucha pero las
preguntas ninguna. Perdén. Si no las contesta, se las volveremos a preguntar por
escrito y se las mandaremos para el siguiente Pleno.

Acta Pleno Ordinario 18/02/2016 Pagina 72 de 74



Gracias.

Sr. Cardador Cerezuela (Portavoz Si Se Puede!): Respecto a la pregunta que ha
hecho el Sr. Perdiguero, yo me voy a cefiir:

La primera. Nos parece bien que lo lleven los clubes deportivos.

La segunda. Preferimos clubes deportivos antes que empresas privadas. Si los clubes
deportivos tienen capacidad para llevarlo a cabo, que no lo dudo, adelante con ello
pero también aprovechemos que se ha quitado la mocién para llegar a un consenso.

Me consta que Belén ha estado trabajando unos pliegos muy interesantes y los
momentos de oportunidad como este al haber quitado la mocién podemos llegar a un
acuerdo y una cosa tan delicada como puede ser el servicio de Summer Sanse se
haga en consenso de todos y podamos llegar a un acuerdo. Por lo tanto, adelante con
ello.

Sra. Jiménez Liébana (3? Tte. de Alcalde y Delegada de Presidencia, Servicios
Generales y Festejos): Quiero contestar al Sr. Serrano la pregunta relativa a la
limpieza de los edificios municipales y de los colegios.

Decirle que se ha iniciado la apertura de dos expedientes relacionados con la empresa
Clece, uno por incumplimiento de la limpieza de Navidad y otro por no cubrir las
ausencias.

Esta Concejala trabaja en Festejos, trabaja en el contrato de la limpieza, trabaja en
Servicios Auxiliares, trabaja en el Archivo, por cierto, aprovecho para invitarle a la
inauguracion de la exposicion filatélica y de documentos histéricos sobre Fernando el
Catdlico el proximo dia 26 aqui en el vestibulo de la Casa Consistorial y a la charla
posterior en el salén de Plenos, en fin, son muchas las tareas que tenemos los
Concejales delegados, unas son mas visibles que otras pero eso no quiere decir que
no nos dediquemos a las que no tienen tanta visibilidad. Le animo que cuando quiera
se puede reunir conmigo y le puedo contar un monton de cosas que hacemos también
el resto de delegaciones para que usted las conozca.

En cuanto a la pregunta del Sr. Perdiguero, creo que nadie puede negar el compromiso
del Partido Socialista con los clubes deportivos a lo largo de todos estos afios y
también decirles que nosotros queremos ofrecer el mejor servicio posible de
conciliaciéon, de programas de verano para los nifios y llegar al mayor nimero de
usuarios posible.

Quiero manifestar que somos partidarios de que asociaciones y clubes deportivos
opten a la gestion de servicios publicos, entonces, nos parece bien y no tenemos
ningun inconveniente que cualquier entidad que presente un buen proyecto adecuado
a las necesidades del servicio pueda opta a gestionarlo, hay servicios que a veces se
tienen que prestar por empresas otras veces es mejor que lo presten asociaciones.
Nosotros teniendo las informaciones completas somos mas partidarios de que sean
gestionados por asociaciones locales porque asi damos mucha mas participaciéon al
tejido social de nuestro municipio.

Y coincido con el portavoz de Si Se Puede! en que hagamos todos un esfuerzo por
llegar a un consenso porque creo que este es un programa que nos importa mucho a
todos, es un programa importante de conciliacién, es un programa en el que participan
miles de nifios y nifas de nuestro municipio y en el que ya se implican y estan
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buscando una mayor implicacién los clubes deportivos que también son un alma
importante de la participaciéon y de las entidades vecinales. Por lo tanto, nosotros nos
brindamos también a participar en ese intento de consensuar y de llegar a un acuerdo
para intentar resolver esta situacion.

Espero haber contestado a sus preguntas.

Sr. Alcalde-Presidente: VVoy a dar respuesta a las dos preguntas que el portavoz del
Grupo municipal de Si Se Puede! me ha formulado. La respuesta a ambas preguntas
es afirmativa, la respuesta es si.

Y no siendo otro el objeto de la convocatoria, el Sr. Alcalde-Presidente declara
levantada la sesién siendo las veintiuna horas y veinticinco minutos del dia indicado,
extendiéndose la presente acta de cuyo contenido, como Secretario, doy fe.

Ve B°
EL ALCALDE-PRESIDENTE,
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