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ANUNCIO 

 
Calificaciones finales y propuesta lista de espera 

 

Tribunal Calificador del proceso para la provisión de tres plazas de Ayudante de 
Redacción de Prensa del Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes 

 
 
Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo durante el día 1 de agosto de 2022, ha adoptado 
unánimemente, los siguientes acuerdos: 

1. Valoración de méritos 

Finalizada la valoración de esta fase de concurso, arroja el siguiente resultado: 
 

Apellidos y Nombre Experiencia Formación 
Otros 

méritos 
Total 

ESCOBAR GARCIA, GUILLERMO 2,183 4 - 6,183 

IZQUIERDO SESMA, CRISTINA 2,283 4 - 6,283 

MARTIN MORA, LAURA 1,683 4 - 5,683 

PEREZ DIAZ, MARIA 1,550 2,8 2 6,35 

RODRIGUEZ GALINDO, LAURA 4,000 3,7 2 9,7 

 

2. Calificación final del proceso 

Conforme a la Base 9ª, la calificación final del proceso será el resultado de sumar la puntuación 
obtenida en la Fase de Oposición más la obtenida en la Fase de Concurso en los términos siguientes:  
CD = (0,60*FO) + (0,40*FC). 
 
Lo que ha arrojado el siguiente resultado del proceso selectivo: 
 

Apellidos y Nombre DNI 
Total Fase 
Oposición 

Total Fase 
Concurso 

Calificación 
final 
CD = 

(0,60*FO) + 
+(0,40*FC) 

ESCOBAR GARCIA, GUILLERMO *4060* 8,06 6,18 7,31 

IZQUIERDO SESMA, CRISTINA *2792* 5,55 6,28 5,84 

MARTIN MORA, LAURA *1000* 8,08 5,68 7,12 

PEREZ DIAZ, MARIA *5436* 6,26 6,35 6,29 

RODRIGUEZ GALINDO, LAURA *4908* 8,14 9,70 8,76 

 

3. Lista de aprobados/as y propuesta del Tribunal 

Terminada la calificación de las pruebas selectivas, se propone la siguiente relación de aspirantes 
aprobados por el orden de puntuación, de acuerdo a lo establecido en la Base 10.1: 

Apellidos y Nombre DNI Puntuación 

RODRIGUEZ GALINDO, LAURA *4908* 8,76 

ESCOBAR GARCIA, GUILLERMO *4060* 7,31 

MARTIN MORA, LAURA *4060* 7,12 
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4. Elevación de la lista y Acta de la última sesión 

Finalizado el proceso de calificación y realizada el acta de la última sesión, el tribunal ACUERDA 
elevar la propuesta de nombramiento de tres plazas de Ayudante de Redacción de Prensa del 
Ayuntamiento de San Sebastián de los Reyes (Grupo A, Subgrupo A2, de la Escala de 
Administración Especial, Subescala Técnica) a la Concejalía Delegada de Recursos Humanos junto 
a la remisión del acta. 

5. Documentación 

Las personas aspirantes propuestas deberán prestar en el Registro del Ayuntamiento la 
documentación contemplada en la Base 11.1 de la convocatoria en el plazo de veinte días naturales, 
contados a partir del siguiente al de la publicación de la lista de aprobados/as en la intranet, en la web 
municipal y en el Tablón de Anuncios del Ayuntamiento. 

Conforme con la Base 11.3, “El/la aspirante propuesto/a que, dentro del plazo señalado, y salvo los 
casos de fuerza mayor, no presentara su documentación o no reuniera los requisitos exigidos, no 
podrá ser nombrado/a y quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad 
en que hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.” 

6. Lista de espera 

De acuerdo a lo establecido en la Base 12.1 de la convocatoria, este proceso servirá para la 
confección de una lista de espera para cubrir eventuales vacantes que se produzcan en la plantilla 
con aquellas personas aspirantes que, habiendo aprobado alguno de los ejercicios de la fase de 
oposición, no superen el proceso selectivo, salvo que manifiesten expresamente su voluntad de no 
formar parte de dicha lista de espera, para lo que el tribunal acuerda el siguiente orden de prelación 
de las personas aspirantes en la lista de espera: 
 

DNI Apellidos y Nombre 

*5436* 1. Pérez Díaz, María 

*2792* 2. Izquierdo Sesma, Cristina 

*4653* 3. Palacios Rico, Zoraida 

*6320* 4. Guillén Pérez, Víctor 

*0674* 5. García García, Patricia 

*2114* 6. González Moreno, Rubén 

 
 
Lo que se hace público para general conocimiento, en San Sebastián de los Reyes, a fecha de firma. 
 

La Secretaria  
Fdo. Bibiana Matías González 

 
El Presidente 

Fdo. Rodrigo Martín Castaño 
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