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APROBADO

RESOLUCION

ORGANO COMPETENTE: Concejalia Delegada de Recursos Humanos, Organizacion y
Calidad, y Deportes

UNIDAD ADMINISTRATIVA: | RECURSOS HUMANOS

TIPO Y N° DE EXPTE: 2020/RHSEL/28

ASUNTO: LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS 16
PLAZAS DE AUXILIARES DE INFORMACION Y 3 PLAZAS DE

PERSONAL NOTIFICADOR/A- INFORMADOR/A

Antecedentes

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local, en sesién extraordinaria de 20 de noviembre y 15 de
diciembre de 2020, se aprobaron las Bases y la convocatoria para la provision definitiva de 16 plazas
de Auxiliar de Informacion, encuadradas en Grupo C, Subgrupo C2Z, Escala de Administracion
General, Subescala Auxiliar, CD 16. — 3 plazas de personal Notificador/a—Informador/a
encuadradas en el Grupo C, Subgrupo C2, Escala de Administracion General, Subescala Técnica,
CD 16.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, proceden las siguientes:
Consideraciones legales

Primero.- La Base 4.1 contempla la aprobacion de la lista provisional de admitidos/as y excluidos/as,
finalizado el plazo de presentacion de solicitudes.

Segundo.- Que el Concejal Delegado de RR.HH. ostenta la competencia para resolver, en virtud de
las atribuciones que tiene Delegadas, en materia de RR.HH., por acuerdo de la JGL de 25 de junio de

2019 y Decreto del Alcalde de 25 de julio de 2019,

En virtud de lo que antecede y concluso el expediente se formula la siguiente,

RESOLUCION

Primero.- Aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos/as y excluidos/as que a
continuacion se relacionan:

Admitidos/as Auxiliares de Informacién
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2. GARCIA

3. GASCON
[4. JIMENEZ

5. LARA
.6. MOLINA

7 MORENO
8. RASCON

9. SANCHEZ
10. SANTANA
11. SEVILLA

12. VAQUERIZAS
13. VELASCO

N° APE 1°

1 CABRERO
2 GARCIA

3 MARTINEZ
N® APE 1°

1 ALMARAZ

2 BARRAN

SANTAMARIA
CASTANO
SIMON

DEL ROSARIO
LOPEZ
GOMNZALEZ

GUARDO

JIMENEZ

CARRASCO
PABLOS

DE CEA

POSTIGO

APE 2°

BUENACHE
DOMINGO

GARCIA

JOSE LUIS
JUAN JOSE
JUAN CARLOS
MARIA ELENA
ANA ISABEL
FORTUNATO
JAVIER

MIGUEL ANGEL

FRANCISCO
JUAN LUIS

ARMANDO

JUAN
FRANCISCO

NOMERE

ALBERTO
FERNANDO

LEANDRO

Excluidos/as

APE 2°

FERNANDEZ

BRAVO

NOMERE

GUILLERMO

JULIO
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Mo cumple

requisitc Base 2.1,

Mo cumple

requisito Base 2.f.

Segundo.- Las personas aspirantes dispondran de diez dias habiles para presentar alegaciones o
subsanar posibles errores u omisiones, desde su publicacion en la web municipal y en Tablon de

Anuncios del Ayuntamiento.

Tercero.- Publicar la presente Resolucion en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web municipal http://www.ssreyes.org.

Jefe de Servicio de RR.HH. y Organizacion
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APROBADO
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San Sebast
delos Reyes

AYUNTAMIEMTO DE

Visto cuanto antecede

RESUELVO:

Aprobar la propuesta en sus propios términos.
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Concejalia Delegada de Recursos Humanos, Organizacion y
Calidad, y Deportes

Titular del Organo de Apoyo a la Junta de Gobierno
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(Disposicion Adicional 8 Ley 7/85, de 2 de abril)
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Procede la transcripcion de este Decreto en el Libro correspondiente.

delosReyes
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San Sebastian de los Reyes, a la fecha y con las firmas electronicas que figuran en este documento.
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