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San Sebastidn Informe CON 33/16

delos Reyes

1 OBJETO DEL INFORME

El objeto del informe es la valoracidn de las ofertas econémicas una vez recibida el “acta de
apertura de oferta econémica” de fecha 23 de noviembre de 2016 y examinada la documentacion
presentada en ef sobre 3 “OFERTA ECONOMICA” por los licitadores admitidos por la Mesa de
Contratacién para participar en el concurso referido a la adjudicacion de la contratacion del servicio de
personal para la coordinacion, programacion y ejecucién de actividades infantiles de ocio y tiempo libre
de la Delegacién de Juventud e Infancia del Ayuniamiento de San Sebastian de ios Reyes, se ha
procedido a su valoracién de acuerdo con lo establecido en la Clausula 8.1 del pliego de clausulas
administrativas que rige en la adjudicacién de este contralo.

2 CRITERIOS DE ADJUDICACION DEL CONTRATO

CLF. P-zmamcye(/i

De acuerdo con lo establecido en el acta y teniendo en cuenta las consideraciones matizadas
por la Mesa de Contratacion en lo relativo a las cantidades econdmicas a tener en cuenta para la
adjudicacion d ia puntacién, los licitadores han presentado los siguientes porcentajes de baja al precio
base de licitacidén que esta fijado en una cuaniia de 57.371,96 €.

Cultural Actex S.L. 57.371,96€ | 21 % 56.167,16 € 11.795,10 €
Merino y Merine Producciones S.L. | 57.371,96 € (0,08 % 57.326,06 € 12.038,47 €
Simasport Servicios Deportivos S.L. | 57.371,96 € |2,67 % 55.840,13 € 11.726,43 €

Se procede a aplicar los criterios establecidos en la clausula 8.1 del pliego de clausulas
administrativas.

8.1.- Oferta Econdmica. Hasta 90 puntos.
La puntuacién asignada a cada proposicion (Vi) vendrs deferminada por fa expresion siguiente:

2

B, —B
V, =V x| 1-0,9x —2& | 1 dénde:
B . Bm!n
nicix 2

Vi es la méxima puntuacién asignada a la propuesta i,

Vinae: puntuacién méxima asignada a la ofera econdmica (90 puntos)
B4 Baja maxima (%)

B Baja minima (%)

B, Baja de la oferta | (%}

Para determinar la posible temeridad de las ofertas se esfard a los criterios y porcentajes del art. 85 def Regfamento
General de la Ley de Coniralos de las Administraciones Pablicas. La declaracién de tal cardcter desproporcionade o
temerario de las bajas requerira la previa solicitud de informacién a todos los licitadores supuestamente comprendidos en
ella y el asesoramiento técnico del servicio correspondiente
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No se observa temeridad en ninguna de las ofertas.
Oferla Econdmica Férmula Puntuacion
2
Precic base de B . —B
lichtacién sin IVA VeV eexi 1-0.9x mr—Bl i
= min
max 2
Licitadores 67,571 06 € Vit Punduacion asignada a Ia propuesta i, Descripcién férmula
B Vimax: Puntuaclén méxima asignada a la oferta Ve 90 puntos
econdmica B 2,67
Bmsc Baja méxima (%) .
Cantidad | % ata . Baia minima (o Brin: 0,08
ofertada baja Buia: Baja minima (%) By segiin oferta
B;: Baja de la oferta i (%} (2,1%, 0,08%,
2,67%)
= -
2,67--2,1
CULTURALACTEXS.L. | 56.167,16€ | 5 g Y, =90x 1-0,9x ’—0(’)8 86,20 puntos
2,67--
L 2 /]
[ 1 2]
MERINO Y MERINO 2,67-0,08
0,08
PRODUCCIONES SL. | 57:928.06€ | OO V, =90x| 1-09x —— 11,45 puntos
0,08
2,67 —
. \ =
= >3
SIMASPORT SERVICIOS 2,67-2,67
DEPORTIVOS S.L. 85.840,18€ | 267 V, =90x| 1-0,9x| —— 90,00 puntos
0,08
2,67 —

3 VALORACION

Teniendo en cuenta las puntuaciones obtenidas por cada uno de los licitadores de acuerdo con
la valoracién de criterios subjetivos establecido en el apartado 8.2 del pliego de cléusulas
administrativas, se procede a presentar las puntuaciones obtenidas por cada uno de los licitadores en

cada uno de los apartados.

Puntuacion Puntuacion
Licitador Oferta Puntuacion Total
. Mejoras
Econdmica
CULTURAL ACTEX S.L. 86,20 8,78 94,98
MERIND Y MERING PRODUCCIONES S.L. 11,45 0,00 11,45
SIMASPORT SERVICIOS DEPORTIVOS S.L. 90,00 10,00 100,00
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Por todo lo anteriormente expuesto, y de acuerdo con las puntuaciones otorgadas, se propone
para su aprobacion, salvo criterio de otra categoria, la adjudicacién del contrato para la prestacién del
servicio de personal para la coordinacién, programacion y ejecucién de actividades infantiles de ocio y
tiempo libre a SIMASPORT SERVICIOS DEPORTIVOS S.L. por un importe de 55.842,62 € y un IVA
repercutido de 11.726,95 € para un total de 5.051,25 horas. Asimismo SIMASPORT SERVICIOS
DEPORTIVOS S.L. estaré obligado a la ejecucién de las mejoras que ha presentado en su oferta.

Se ha de hacer constar que la empresa adjudicataria estara obligada de acuerdo con ia cldusula
25 del Pliego de las cldusulas administrativas y 6 del pliego de Prescripciones técnicas, a abonar a los
trabajadores adscritos a la prestacion de este contrato, las cantidades econémicas establecidas para las
categorias de Coordinador/a de actividades y proysctos de centro y Monitor/a de ocio educativo y tiempo
libre segln las tablas salariales del Il Convenio Colectivo Marco Estatal de Ocio Educativo y Animacién
Sociocultural asi como, en caso de ser necesario y de acuerdo con el apartado 2.7 del presente pliego,
las cantidades econdmicas establecidas para centros de atencién especializada en las categorias de
Psicologo, Pedagogo o Psicopedagogo, Monitor-Educador y Cuidador en las tablas salariales del XiV
Convenio Colectivo General de Centros y Servicios de Atencién a Personas con Discapacidad. Del
incumplimiento de esta obligacién podra derivarse la incoacién de expediente sancionador

San Sebastian de los Reyes 23 de noviembre de 2016

"Paloma $anchez Rubio
Jefa de Seccion de Juvé\ tud e infancia

Enterada, gesde trasiado

Concejala Delegada de Educacién, Infancia y Juventud
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