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AYUNTAMIENTO DE .,
San Sebastian
delos Reyes
RESOLUCION
ORGANO COMPETENTE: Concejalia Delegada de Innovacion y Empleo, Recursos
Humanos, Organizacion y Calidad y Consumo
UNIDAD ADMINISTRATIVA: RECURSOS HUMANOQOS
TIPOY N° DE EXPTE: 2024/RHSEL/15
ASUNTO: NOMBRAMIENTO 20 FUNCIONARIOS EN PRACTICAS DE
POLICIA LOCAL
Antecedentes

Primero.- Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en sesion de 28 de mayo de 2024 se
aprobaron las Bases y la convocatoria para la cobertura, por el turno libre y mediante el sistema de
concurso-oposicion, de veinte plazas de Policia del Cuerpo de Policia Local del Ayuntamiento de San
Sebastian de los Reyes.

Dichas Bases fueron publicadas en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid n® 131, de 3 de junio de
2024, mientras que el anuncio de la convocatoria se publicé en el Boletin Oficial del Estado n° 145, de 15
de junio de dicho afio, abriéndose plazo de veinte dias naturales para la presentacion de solicitudes
desde el dia siguiente y hasta el 12 de julio de 2024.

Segundo.- Mediante Resoluciéon de la Concejalia de Innovacion y Empleo, Recursos Humanos,
Organizacion y Calidad, y Consumo, de 23 de julio de 2024, se aprobo la lista provisional de personas
admitidas y excluidas al proceso selectivo, abriéndose plazo de diez dias a efectos de subsanaciones y
alegaciones; mientras que por Resolucién de la misma Concejalia del 25 de octubre siguiente se aprobd
el listado definitivo de personas admitidas y excluidas, asi como la designacién de los miembros del
Tribunal Calificador y la fijacion de la fecha, hora y lugar de la realizacion del primer ejercicio de la fase
de oposicion.

Tercero.- El procedimiento selectivo fue desarrollandose con arreglo a lo previsto en las Bases y bajo la
direccion del Tribunal Calificador, hasta la conclusion tanto de la fase de oposicion como la de concurso,
de manera que por acuerdo de dicho 6rgano de 3 de diciembre de 2024 se ha elevado al 6rgano
competente listado de aspirantes, por orden de puntuacién, propuestos para su nombramiento como
funcionarios en practicas, asi como una relacién complementaria de aspirantes que, habiendo también
superado la fase de concurso-oposicién, siguen a los anteriores en puntuacién, ello a efectos de su
nombramiento ante posibles renuncias sobrevenidas.

Cuarto.- Por Resolucién de 10 de octubre de 2024, de la Direccion General de Seguridad de la
Comunidad de Madrid, se ha convocado el LXI Curso selectivo de formacién basica para policias locales
de nuevo ingreso de los Cuerpos de Policia Local de la Comunidad de Madrid, a impartir por el Instituto
de Formacion Integral en Seguridad y Emergencias, con fecha de comienzo a partir del 9 de diciembre
de 2024.

Quinto.- Con fecha de 21 de noviembre del corriente, se ha recibido correo electronico por parte del
Instituto de Formacion Integral en Seguridad y Emergencias en cuyo documento adjunto se viene a
indicar, entre otras cuestiones, que el curso selectivo dara comienzo el 9 de diciembre de 2024 a las
13:00 horas.
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Sexto.- Por otro lado, constan como recepcionadas las solicitudes de renuncia que constan en el
expediente, por parte de aspirantes que han integrado el listado de los 20 primeros inicialmente
propuestos, concretamente los que comprenden las posiciones 4, 7, 16, 17 Y 20 por lo que procede
incluir en su lugar al mismo numero de los que integran el listado complementario, segun orden de
puntuacion, es decir, quienes en dicho listado integran las posiciones 1, 3,4,5y 7.

Séptimo.- El expediente ha de someterse a fiscalizacion por la Intervencion General a los efectos
previstos en el articulo 214 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, en relaciéon con la Base 222 de las de
Ejecucion del Presupuesto municipal.

Al respecto, proceden las siguientes
Consideraciones legales

Primero.- El articulo 38.1 de la Ley 1/2018, de 22 de febrero, de Coordinacién de Policias Locales de
la Comunidad de Madrid, sefiala entre otros aspectos que “Sin perjuicio de lo establecido en los articulos
41 y 42 de la presente Ley, referidos a promocion interna y movilidad entre efectivos de los distintos
Cuerpos de policia local de la Comunidad de Madrid, el acceso a los Cuerpos de policia local se realizara
de acuerdo con los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad:

a) En la escala basica, a través del ingreso en la categoria de Policia, mediante concurso
oposicion libre, siendo necesario superar un curso selectivo de formacién. Asimismo sera necesario
superar un periodo de practicas en el Cuerpo al que se pretenda acceder.

[...].

Afadiendo el articulo 39.1 que “Se incluiran en el concurso oposicién libre, como minimo, las
pruebas siguientes, todas ellas de caracter eliminatorio:

[...]

e) La superacion, en una unica convocatoria, de un curso selectivo en el Centro de Formacién
Integral de Seguridad de la Comunidad de Madrid cuya duracién no sera inferior a un periodo lectivo de
625 horas o su equivalente en créditos ECTS”.

Segundo.- Por su parte, el articulo 38 del Decreto 210/2021, de 15 de septiembre, del Consejo de
Gobierno, por el que se aprueba el Reglamento Marco de Organizacion de las Policias Locales de la
Comunidad de Madrid, sefiala que “Los aspirantes, conforme a la calificacién final obtenida en las
pruebas de oposicion y del concurso, en niimero no superior al de plazas convocadas, seran nombrados
funcionarios en practicas, una vez cumplimentados los pertinentes requisitos formales, percibiendo con
cargo a la correspondiente corporacion local las retribuciones que procedan’.

Tercero.- Por otro lado y desde el punto de vista del gasto que implica el presente expediente, el articulo
1 del Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las retribuciones de los funcionarios en
préacticas, sefiala lo siguiente:

“Quienes, a partir de la entrada en vigor del presente Real Decreto, se encuentren en
periodo de practicas o desarrollando cursos selectivos de los previstos en el articulo 22 del Real Decreto
2223/1984, de 19 de diciembre, seran nombrados funcionarios en practicas, y percibiran una retribucién
equivalente al sueldo y pagas extraordinarias correspondientes al grupo en el que esté clasificado el
cuerpo o escala en el que aspiren a ingresar”.

El sueldo y pagas extraordinarias tendrian la cuantia que corresponde al Subgrupo C1 segun la
actual legislacion presupuestaria, que es idéntico para cada uno de los puestos a que se vinculan las
plazas convocadas, con el siguiente detalle:
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Cddigo puesto RPT Denominacion Sueldo y pagas C1 2024 (€)

1328 Policia Local 11.826,64
1337 Policia Local 11.826,64
1356 Policia Local 11.826,64
1359 Policia Local 11.826,64
1367 Policia Local 11.826,64
1374 Policia Local 11.826,64
1375 Policia Local 11.826,64
1385 Policia Local 11.826,64
1389 Policia Local 11.826,64
1399 Policia Local 11.826,64
1409 Policia Local 11.826,64
1410 Policia Local 11.826,64
1411 Policia Local 11.826,64
1414 Policia Local 11.826,64
1415 Policia Local 11.826,64
1419 Policia Local 11.826,64
1426 Policia Local 11.826,64
1427 Policia Local 11.826,64
1438 Policia Local 11.826,64
1447 Policia Local 11.826,64

No obstante lo anterior, las retribuciones como funcionario en practicas se empiezan a devengar desde el
inicio del curso selectivo, esto es, desde el 9 de diciembre de 2024, siendo necesario disponer en el
presente ejercicio las que corresponden a dicho periodo.

Concretamente, el gasto ascenderia a 755,59 en cuanto a retribuciones y a 281,98 por cotizaciones a la
Seguridad Social, que multiplicado por 20 efectivos totalizan 20.751,40 euros, que se financiara segun
consta en el informe de fiscalizacion obrante en el expediente.

Cuarto.- La Concejalia Delegada de Recursos Humanos ostenta la competencia para resolver, en virtud
de las atribuciones que tiene Delegadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 23 de junio
de 2023.

A la vista de lo expuesto, y concluso el expediente se formula la siguiente propuesta de

RESOLUCION

Primero.- Nombrar a los aspirantes seguidamente indicados como funcionarios en practicas de la
categoria de Policia Local del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes, de conformidad con la
propuesta del Tribunal Calificador del proceso selectivo para la cobertura como funcionarios de carrera,
por el turno libre y mediante el sistema selectivo de concurso-oposicion, de veinte plazas de la Escala
Basica de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia Local, categoria de
Policia Local, perteneciente al Subgrupo C1, con efectos para todos ellos del 9 de diciembre de 2024,
dia de comienzo previsto del LXI Curso selectivo de formacion basica para policias locales de nuevo
ingreso de los Cuerpos de Policia Local e la Comunidad de Madrid:
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APELLIDOS NOMBRE
1. ONRUBIA MONUX ALEJANDRO

2. MORENO PATON NOELIA

3. MORALES ABARCA IGNACIO

4. SANCHEZ NUNEZ OSCAR

5. MARIN LOPEZ MARTA

6. VILLASEVIL BLANCO IVAN

7. BARBUDO ARRIAGA MARIA DEL CARMEN
8. CAMPOS MARTINEZ JOEL

9. GABRIEL GARCIA JUAN CARLOS

10. PULLA VALDEMORO CLARA

11. MARTIN MUNOZ GONZALO

12. JANCKE ACOSTA IRENE

13. RUBIO ESTEBAN JULIA

14. MOYA BAREZ RAUL

15. JIMENEZ BERMEJO DANIEL

16. ORTIZ ROBLEDO EDUARDO

17. ALONSO RAMIREZ SHEILA

18. CUBILLO TORRANO LETICIA

19. MONTERO CORONADO FRANCISCO JOSE
20. VEGA MENDOZA MARIO

El Director General de Funcién Publica

Fiscalizado y conforme
El Interventor General Municipal

Segundo.- Emplazar a los funcionarios en practicas arriba designados a comparecer a las 13:00 horas
del 9 de diciembre de 2024 en el Salén de Actos del Instituto de Formacion Integral en Seguridad y
Emergencias (IFISE), ubicado en Madrid, Carretera de Colmenar Viejo, Km. 13,600, para recibir las
instrucciones oportunas y asistir a la presentacion del curso selectivo indicado.

Interventor) de AYTO. SAN SEBASTIAN DE LOS REYES a las 14:12:37 del dia 5 de Diciembre de 2024 Javier Arranz Peir6 -

Visto cuanto antecede

RESUELVO:

Aprobar la propuesta en sus propios términos.

FE Pl{BLICA
Concejalia Delegada de Innovacion y 1o
Empleo, Recursos Humanos,
Organizacién y Calidad y Consumo 532%2%?;@”

OFICINA JUNTA DE GOBIERNO

Procede la transcripcion de este Decreto en el Libro correspondiente.

San Sebastian de los Reyes, a la fecha y con las firmas electrénicas que figuran en este documento.

Titular del Organo de Apoyo a la Junta de
Gobierno
(Disposicion Adicional 82 Ley 7/85, de 2 de abril)
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