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COBERTURA, MEDIANTE PROMOCION INTERNA, DE UNA PLAZA DE DIRECCION DE
LA ESCUELA INFANTIL (SUBGRUPO A2), ENCUADRADA EN LA ESCALA DE
ADMINISTRACION ESPECIAL DEL AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE LOS
REYES (MADRID)

ANUNCIO

Calificacion del SEGUNDO EJERCICIO - Supuesto practico (Fase de oposicion) y
Calificacion definitiva del proceso selectivo

Reunido el Tribunal Calificador en sesién de fecha 4/07/2025, ha adoptado unanimemente, el siguiente
acuerdo:

Primero.- Calificacion del segundo ejercicio — Supuesto practico (Fase de oposicion)

De conformidad con la base 7.2 de la Convocatoria, el ejercicio sera calificado “de 0 a 10 puntos, siendo
eliminados los /as aspirantes que no alcancen la nota de corte minima en cada ejercicio”, facultando
al Tribunal Calificador, mediante la adopcion del acuerdo correspondiente y teniendo en cuenta el
numero de aspirantes presentados/as y el nivel de conocimiento de los mismos, sin identificar a ninguno
de los/las opositores, a decidir la nota de corte para la superacion del ejercicio.

De este modo, el Tribunal Calificador acuerda que las personas que no alcancel el nivel minimo exigido
para la obtencién de la calificacion de 5 puntos en el segundo ejercicio (Supuesto practico), seran
consideradas no aptas.

=1

Calificacion Segundo ejercicio — Supuesto practico

2° EJERCICIO

APELLIDOS NOMBRE DNI (CASO P)
BUSQUIER RUIZ AGATA 52****01S 8,500
CORDERO OJEDA M.2 JOSE | 01****74J 6,250

Segundo.- Calificacion definitiva y orden de colocacion de los/las aspirantes.

La calificacion final del proceso es el resultado de sumar la puntuacion media obtenida en la Fase de
oposicion mas la obtenida en la fase de concurso (Base 8%). En consecuencia, a continuacion se
relacionan a las aspirantes por orden de puntuacion:

T&TSAI‘E" TOTAL TOTAL
APELLIDOS NOMBRE DNI conturs | __FASE | CALIFICACH
S OPOSICION|  ON
BUSQUIERRUIZ | AGATA 5255018 7,590 8,550 16.140
CORDERO OJEDA | M2 JOSE | 0174 5,207 7.325 12,532
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Tercero.- Elevacion de la lista y Acta de la sesion a la Concejalia Delegada RR.HH

Finalizado el proceso de seleccion y simultaneamente a su publicacion, se eleva propuesta de
nombramiento, junto con este acta, a la Concejalia de RR.HH a favor de D? Agata Busquier Ruiz, al
haber obtenido la mayor puntuacion.

Cuarto.- Presentacion de documentos y nombramiento

Conforme con la Base 107, la aspirante propuesta debera presentar en el Registro del Ayuntamiento

de San Sebastian de los Reyes la documentacion relacionada en la citada base, en el plazo de veinte
dias naturales a partir del siguiente al de la publicacion de la lista de personas aprobadas.

Quinto.- Publicar el presente anuncio en el Tablén, Intranet y Web Municipal.

Contra el precedente acuerdo, las aspirantes podran presentar alegaciones durante un plazo de 5 dias
habiles a partir del siguiente a la publicacion del anuncio.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en San Sebastian de los Reyes, a fecha de firma.

Fdo. La Presidenta, (a fecha de firma)
Fdo. La Secretaria, (a fecha de firma)
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