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delos Reyes

Ref. 2024-RHSEL-26

ANUNCIO

Calificaciones Finales del Proceso Selectivo

Tribunal Calificador para la elaboracion de una bolsa de trabajo para la categoria de
Programador/a (subgrupo C1) del Ayuntamiento de San Sebastian de los Reyes (Madrid)

Reunido el Tribunal Calificador del proceso selectivo citado, ha adoptado unanimemente, los siguientes
acuerdos:

Primero.- Conforme a lo establecido en la Base 6.1 C), de la Convocatoria, el Tribunal Calificador ha
otorgado las siguientes calificaciones a la entrevista, que no podra exceder de 3 puntos:

Ne | APELLIDO | ppELiiDO 20 | NOMBRE nip | Funtuacion de
! Fernandez Corrales JAVIER *5525* 0,55
2| Diaz Garcia | IVAN “0577* 0,17
o 3 Galan Galan VIRGINIA *6024* 0
4 Goémez Orihuel ALEJANDRO *9977* 0,68
5 Lopez Mezquita ANDRES *0084* 0
6 Lozdn Lépez PABLO *4044* 2,03
! Saez Romero MIRIAM *0148* 0,11
8 Teja Centeno ALVARO *2507* 1,39
9 Vicente Sénchez SANDRA *3129* 2,54

Segundo.- Conforme a lo establecido en la Base Séptima, la calificaciéon de la segunda fase del proceso
selectivo consiste en “la suma de las puntuaciones obtenidas en los apartados A, By C, en su caso, de 0 a
10 puntos, de acuerdo con el baremo establecido en la base sexta”, siendo las calificaciones las
siguientes:
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L APEI{:' IDO | APELLIDO2> | NOMBRE NIF F::;aza P"Eteaff" TOTAL
A+B entrevista
! Fernandez Corrales JAVIER *5525* 0 0,55 0,55
2| Diaz Garcia | IVAN *0577* | 036 0.17 0,53
31 Gomez Orihuel ALEJANDRO | *9977* 0 0.68 0,68
41 Lozen Lépez PABLO *4044* 0 2,03 2,03
5| stz Romero MIRIAM *0148* | 040 0,11 0,51
] Teja Centeno | ALVARO *2507* | 1,13 1,39 2,52
! Vicente Sénchez SANDRA *3129* 0 2,54 2,54
8 | Galan Galan VIRGINIA *6024* 4,80 0 4,80
° Lépez Mezquita ANDRES *0084* 020 0 0,20

Asimismo, de conformidad con lo dispuesto en la citada Base Séptima, el Tribunal Calificador acuerda fijar
la nota de corte en 2,0 puntos, para formar parte de la lista de espera.

Tercero.- Calificaciones finales y Propuesta de Bolsa de Trabajo

En aplicacion de la Base Octava, las calificaciones finales por orden de puntuacion, y la propuesta de
bolsa de trabajo, son las siguientes:

Ne | APELLIDO | pperiiDo 2 | NOMBRE NIF TOTAL
"1 Gaian Galén VIRGINIA *6024* 4,80
2 Vicente Sanchez SANDRA *3129* 2,54
3| Teja Centeno | ALVARO *2507* 2,52
41 Lozen Lépez PABLO *4044* 2,03

Los correspondientes nombramientos interinos o contratos laborales se realizaran cuando se produzca
alguna situacion de necesidad, concluyendo cuando finalice el objeto de los mismos. (Base 8?).

Cuarto.- Publicar la presente en la web municipal www.ssreyes.org.

Lo que se hace publico para general conocimiento, en San Sebastian de los Reyes, a fecha de firma.

El Presidente del Tribunal Calificador

Fdo.: Raul Martin Bonilla

Fdo.: Ménica Lorenzo Gordoncillo

Servicio de RR.HH

La Secretaria suplente del Tribunal Calificador






